
  



“Uçak Bakım Teknisyenliği Eğitimi Projesi” Bilgilendirme Kılavuzu 
ORAN Kalkınma Ajansı tarafından yürütülen "Are You Ready to Fly? Aircraft Maintenance Technician 
Training" projesi, T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na bağlı Avrupa Birliği ve Mali Yardımlar 

Dairesi Başkanlığı'nın sözleşme makamı olduğu "Ne Eğitimde Ne İstihdamda Olan Gençler İçin İşgücü 

Piyasası Destek Programı (NEET PRO)" kapsamında desteklenmektedir.  

 

Uçak Bakım Teknisyeni yetiştirilmesi hedeflenen proje ile 18–29 yaş arası ne eğitimde ne istihdamda 

olmayan (işsiz ve eğitime devam etmeyen) NEET gençlerin istihdam edilebilirliklerinin ve işgücüne 

katılımlarının artırılması amaçlanmaktadır. Proje kapsamında eğitimde ve istihdamda yer almayan 18-

29 yaş arasındaki toplam 54 gence 5 farklı eğitim, çeşitli finansal destekler verilecektir. 

 

BAŞVURU YAPACAK ADAYLARIN SAHİP OLMASI GEREKEN ŞARTLAR: 
1- T.C. vatandaşı olmak, 

2- 18-29 yaş aralığında olmak (01.01.1995 ve sonrası doğumlu olanlar), 
3- Herhangi bir yerde eğitim/öğretim görmüyor olmak (Açık öğretim dahil), 

4- Herhangi bir yerde çalışmıyor olmak, 

  

EĞİTİMLER 
1- Eğitim aşağıda tabloda belirlenmiş 13 modül ve her modül için belirlenmiş ders saatleri üzerinden, 

SHY-66 Uçak Bakım Teknisyenliği Modül sınavlarına uygun hazırlanmış içerikler ile verilecektir. 

 

TEORİK DERSLER B1.1 (saat) 

Modül 1 (Matematik) 16 

Modül 2 (Fizik) 32 

Modül 3 (Elektriksel Esaslar) 56 

Modül 4 (Elektronik Esaslar) 16 

Modül 5 (Dijital Teknikler / Elektronik Alet Sistemler) 40 

Modül 6 (Malzeme ve Donanım) 56 

Modül 7 (Bakım Uygulamaları) 80 

Modül 8 (Temel Aerodinamik) 32 

Modül 9 (İnsan Faktörleri) 16 

Modül 10 (Havacılık Mevzuatı) 40 

Modül 11 (Türbin Motorlu Uçak Aerodinamiği, Yapı ve Sistemleri) 120 

Modül 15 (Gaz Türbin Motorlar) 88 

Modül 17 (Pervane) 8 

TOPLAM TEORİK SAAT 600 saat 

 

2- SHT-66L-HS talimatına yönelik Teknik İngilizce Eğitimi (120 saat) 
3- İş Hayatında İletişim Becerileri Eğitimi (48 saat) 
4- Motivasyon ve Kararlılık Eğitimi (40 saat) 
5- Mentörlük ve Kariyer Rehberliği Desteği (kişi başı 2 saat) 
  

PROJE SÜRESİNCE SAĞLANACAK ÇEŞİTLİ İMKANLAR 

1- Eğitim boyunca katılımcılara günlük 10 EURO cep harçlığı verilecektir 

2- Eğitime katılım şartlarını yerine getiren NEET’lerin SHY-66 modül sınav ücretleri karşılanacaktır. 



3- Eğitime katılan NEET’lere Genel Sağlık Sigortası ve İş Kazası ve Meslek Hastalığı Sigortası 
yapılacaktır. 

4- Eğitimi başarıyla tamamlayan NEET’lere İŞKUR’dan görevlendirilen İş ve Meslek Danışmanları 

tarafından Bireysel Eylem Planları hazırlanacaktır. 

5- Eğitimi başarıyla tamamlanan NEET’lere 4 ay süresince iş arama desteği (finansal destek) 
verilecektir. 

6- İş arama desteği süresince iş bulan NEET’lere taşınma desteği (finansal destek) verilecektir. 

7- Eğitimlere katılan bütün NEET’ler için 5 günlük yurtiçi teknik gezi imkanı sağlanacaktır. 

8- Eğitimlere katılan ve modül sınavlarında başarılı olan 10 NEET’e yurtdışı teknik gezi imkanı 

sağlanacaktır. 

9- Eğitimlere katılan NEET’lerin havacılık sektörünün önde gelen kurum temsilcileri ile buluşacağı bir 

Havacılık Çalıştayı organize edilecektir. 

 

Proje sonrasında katılımcılar nitelikli bir şekilde, uçak bakım personeli olarak iş bulma fırsatı 

yakalayacaktır. 

 

EĞİTİME KATILACAKLARIN UYMASI GEREKEN KURALLAR 
1- Katılımcıların eğitimlere %90 oranında devam etme zorunluluğu vardır. Belirtilen şartı yerine 

getirmeyen katılımcılar modül sınavlarına giriş hakkı kazanamayacaktır. 

2- Eğitimler Kayseri ilinde olacağı için eğitim süresinde Kayseri ilinde ikamet zorunludur. 

 

ÖNGÖRÜLEN ÖNEMLİ TARİHLER 
1- Eğitimlerin 18 Mart 2024 tarihinde Kayseri ili içerisinde yüz yüze olarak başlaması ve haftada 5 (beş) 

gün, günlük 8 (sekiz) saat süresince verilmesi planlanmaktadır. 

2- Ön başvurular sonrasında seçilecek uygun adayların katılacağı 11 Mart 2024 tarihinde bir teknik 
değerlendirme sınavı yapılarak kesin ve yedek eğitim katılımcı listesi oluşturulacaktır. Teknik 

değerlendirme sınavının 50 sorudan oluşması (türkçe, matematik, ingilizce) ve 60 dk sürmesi 

planlanmaktadır. 

 
NOTLAR 
* Kadın istihdamına destek açısından kadın adaylara ve ilgili bölümlerden mezun kişilere öncelik 

tanınacaktır. 

** Eğitimi almaya hak kazanan katılımcıların eğitimlere katılımlarının takibi yapılarak, %10 ve üstü 

devamsızlık durumunda kaydı silinecektir sonrasında ise verilen finansal desteğin geri alınması söz 

konusu olacaktır. 

*** Ön başvuru sonuçları, teknik değerlendirme sınav sonuçları adaylara e-posta üzerinden iletilecektir. 

Dolayısı ile başvuru aşamasında e-posta adreslerinizin doğru ve güncel olması önemlidir. 

**** Ajansın başvuru şartlarında ve ilan sürelerinde değişiklik hakkı saklıdır.  

Ön başvuru sonuçları www.oran.org.tr ve oran_neetpro sosyal medya hesaplarımızda (instagram, 

twitter) duyurulacaktır. 

Son Başvuru Tarihi: 08 Mart 2024 / Cuma 

Başvuru Formu Linki: https://forms.gle/WJZugVRcGiEzv9xV7 

http://www.oran.org.tr/
https://forms.gle/WJZugVRcGiEzv9xV7

