KALKINMA AJANSLARI YATIRIM DESTEK OFiSLERi YONETMELIGi

BIiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag ve kapsam

MADDE 1 —(1) Bu Yo6netmeligin amaci, kalkinma ajanslari biinyesinde kurulan yatirim
destek ofislerinin gorev ve sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarini tespit etmektir.

Dayanak

MADDE 2 —(1) Bu Ydnetmelik, 25/1/2006 tarihli ve 5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin
Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 4 incli maddesinin ikinci fikrasinin (h)
bendi hiikmiine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Ajans: Kanun geregince kurulan kalkinma ajanslarini,

b) Bakanlk: Kalkinma Bakanligini,

c) Bolge: Kanunun Ek-1 sayili listesinde yer alan Diizey 2 istatistiki Bolge Birimlerini,

¢) Genel sekreter: Kalkinma ajansi genel sekreterini,

d) Genel sekreterlik: Kalkinma ajansi icra organini,

e) Kanun: 5449 sayih Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda
Kanunu,

f) Yonetim kurulu: Kalkinma ajansi yonetim kurulunu,

g) TYDTA: Turkiye Yatirim Destek ve Tanitim Ajansini,

g) YDO: Yatinm destek ofisini

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Statii ve Personel istihdami

YDO’larin statiisii

MADDE 4 - (1) YDO’lar, ajansin kurulu oldugu Diizey 2 bolgesine dahil illerin her birinde ve
yonetim kurulu karariyla kurulur.

(2) YDO, gorevleri ile ilgili olarak dogrudan Genel Sekreterlige karsi sorumlu olan bir ¢alisma
birimidir. Genel sekreter, YDO'lar ile diger calisma birimlerinin uyum ve yakin isbirligi icerisinde
calismasini gozetir. Bu kapsamda YDO’lar ve ajansin diger calisma birimleri, yuritilen faaliyetlere
iliskin olarak genel sekreter baskanhginda yilda en az iki defa koordinasyon toplantisi yapar.

(3) Yonetim kurulu ve genel sekreter, YDO'larin gérev ve sorumluluklarini geregi gibi yerine
getirebilmeleri bakimindan gerekli fiziki, beseri ve donanimsal altyapi ile gerekli diger sartlan
hazirlamakla yikumltdar.

Personel istihdami

MADDE 5 —(1) YDO'da, biri koordinatér olmak (izere, en az Ug, en fazla ise bes uzman
personel istihdam edilir. Ancak YDO’da galisan uzman personel sayisi, is yikii veya baska nedenlerle
bolgenin ve ilin ihtiyaglarini karsilayamayacak duruma gelirse s6z konusu azami sayi, yonetim kurulu
karari ve Bakanligin onayi ile artirilabilir.

(2) Genel sekreterlik blinyesindeki ¢alisma birimlerinin faaliyetlerini illerde ylritmek tzere
YDO’larda gegici olarak gorevlendirilen uzmanlar, birinci fikrada belirtilen sayilara dahil degildir.

(3) YDO'da istihdam edilen uzman personel sayisinin l¢ten asaglya dismesi halinde bu
durum ilk yonetim kurulu toplantisinda glindeme alinir. Ayrica bu gibi hallerde, YDO’da en az Ug
uzman personel istihdam edilene kadar, gegici uzman personel ivedilikle gérevlendirilir.

(4) YDO’da, bilro ve diger destek hizmetlerini ylritmek lzere uzman personel sayisinin
yarisini gegcmeyecek sekilde destek personel istihdam edilebilir.



(5) YDO koordinatéri, uzman personel arasindan genel sekreterin teklifi ve yonetim
kurulunun onayi ile belirlenen ¢alisma birimi baskanidir.

UCUNCU BOLUM
Gorev ve Yetkiler

Gorev ve yetkiler

MADDE 6 — (1) YDO asagidaki gorev ve yetkilere sahiptir:

a) ilin is ve yatirim ortamina iliskin analiz, rapor ve strateji calismalari yapmak/yaptirmak,

b) ilin is ve yatinm ortamina iliskin envanter ¢alismalari yiritmek,

c¢) Yatirimcilara bilgi saglamak ve onlari yonlendirmek,

¢) is ve yatinm ortaminin gelistiriimesine ydnelik olarak ilgili kurum ve kuruluslarla ortak
¢alismalar yapmak,

d) Yatirimlari izlemek,

e) ilin is ve yatinm ortamini tanitmak ve ile yatirimci cekmek,

f) Devlet yardimlarina iliskin olarak, ilgili mevzuatta belirtilen is ve islemleri yapmak,

g) Yatirmcilarin izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini, ilgili makam ve
merciler nezdinde sonuclandirmak lizere ajans yonetim kurulu adina tek elden takip ve koordine
etmek,

g) Bilgilendirme ve raporlama ¢alismalari yapmak,

h) Kanunun 4 (inci maddesine dayanilarak ¢ikarilan diizenlemelerde belirtilen is ve islemleri
yapmak.

Bilgi saglama ve yonlendirme

MADDE 7 - (1) YDO, talebi halinde yatirimcilara asagidaki hizmetleri saglar:

a) Kamu ve 6zel sektor tarafindan merkezi veya yerel diizeyde uygulanan mali ve teknik
desteklere iliskin ©ncelikler, kapsam, yararlanma kosullari, basvuru icin gerekli belgeler gibi
hususlarda yatirimciyi bilgilendirmek ve yénlendirmek,

b) Yatirimcilari; yatirim karari alinmasi, yatirrmin gerceklestiriimesi ve yatirim sonrasindaki
isletme asamalarini olusturan yatirim sirecine iliskin olarak bilgilendirmek ve yonlendirmek.

Analiz, rapor ve strateji calismalari yapma

MADDE 8 — (1) Ajans, YDO koordinasyonunda, bolge plani ile Ulusal Yatirrm Destek ve
Tanitim Stratejisini géz 6niinde bulundurarak ve Bakanlk basta olmak Uzere ilgili diger kurum ve
kuruluslarin gorislerini alarak, bélge plani dénemi ile uyumlu olacak sekilde, il diizeyinde il Yatirm
Destek ve Tanitim Stratejisini hazirlar veya hazirlatir ve uygulanmasini gozetir. Ayrica YDO, ulusal
dizeyde yatirnm destek ve tanitim stratejisinin belirlenmesi ve uygulamasi konusunda TYDTA ile
isbirligi icinde calisir ve katki saglar. il yatirim destek ve tanitim stratejilerine iliskin esaslar Bakanlikca
belirlenir.

(2) Ajans, YDO koordinasyonunda, illerde yatirim ortami ve sireclerine iliskin mevcut
durumu, yatirimcilarin karsilastiklari sorunlari ve bu sorunlarin ¢déziimiine iliskin &nerileri iceren il
Yatirrm Ortami Degerlendirme Raporunu ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi halinde hazirlar ve
yonetim kuruluna sunar. Bu sekilde, her bir YDO koordinasyonunda hazirlanacak raporlarin
birlestirilmesi suretiyle hazirlanacak Ajans Yatirim Ortami Degerlendirme Raporu, ajans kalkinma
kurulu ve yonetim kurulunda gorisilerek Bakanhga gonderilir. Bakanhk, bu raporlarda 6ne ¢ikan
hususlari Bolgesel Gelisme Yiiksek Kurulu ve Boélgesel Gelisme Komitesinin glindemine getirir. Yatirm
ortami degerlendirme raporlarina iliskin esaslar Bakanlik¢a belirlenir.

Envanter ¢alismalari yiiritme

MADDE 9 — (1) YDO, asagidaki konularda envanter galismalari ylratir:

a) ilde yatinrma uygun alanlara iliskin verileri ilgili kurum ve kuruluslardan giincel sekilde
temin etmek ve derlemek,

b) ilde hammadde, eneriji, lojistik, is giicii, yatirim yeri gibi yatirim kararinin alinmasinda
etkisi olan konularda yatirrm maliyetlerine iliskin veri hazirlamak veya hazirlatmak, toplamak ve
derlemek,



¢) Hizmet sunulan yatinmcilara iliskin bilgi ve kayitlari bir veri tabani araciligiyla glincel
sekilde tutmak ve dosyalamak,

¢) Bakanlikca yapilacak yonlendirme cergevesinde, yatirimlara iliskin izin ve ruhsat islemleri
ile ilgili mevzuat bilgilerini derlemek ve glincellemek,

d) ilde is ve yatinrm ortaminin gelistiriimesi ve yatirimciya tanitilmasina yonelik olarak
gerekli diger bilgi ve veriyi ilgili kurum ve kuruluslardan temin etmek, hazirlamak veya hazirlatmak,
glincellemek ve raporlamak.

Kurum ve kuruluslarla isbirligi ve ortak ¢calismalar yapma

MADDE 10 — (1) YDO, ilde faaliyet gosteren ilgili kurum ve kuruluslar ile yakin temas ve
isbirligi icinde galisir ve il igin stratejik Gneme sahip konularda ortak ¢alismalar yapar. Bu kapsamda
YDO ozellikle;

a) Yatirmcilarin, yatirnm yapmadan 6nce, yatirim asamasinda ve yatirimlarin isletme
asamasinda ihtiya¢ duyduklari bilgilendirme ve yonlendirme hizmetlerini saglama,

b) Yatirimlarin artinlmasina katki saglayacak her tirli bilgi ve veriyi ilgili kurum ve
kuruluslardan toplama,

c) ilin is ve yatirim ortamini tanitma ve ile yatirimci cekme,

¢) Yatinmlara iliskin izin ve onay islemlerinin tamamlanmasi hususunda destek saglama,

konularinda TYDTA ile yakin isbirligi tesis eder.

(2) YDO, ilgili mevzuat ¢ergevesinde kendilerine verilen gorev ve yetkilerini yerine getirmek
Uzere, faaliyet gosterdikleri illerde kurulan kurul, komisyon, komite gibi danisma ve karar alma
sureclerine, yonetim kurulu karariyla ajans adina katilim saglar.

(3) YDO, kendilerine verilen gorev ve yetkilerini yerine getirmek Uzere, Bakanhk
koordinasyonunda ve genel sekreterin bilgisi dahilinde, merkezi veya uluslararasi kurum ve
kuruluslarla isbirligi saglar.

(4) YDO, izin ve ruhsat islemlerinin takip ve sonuglandiriimasi, yatirimcilarin yerelde
karsilastiklari sorunlarin giderilmesi, ilde yatirnm ortaminin iyilestiriimesi veya diger faaliyetlerine
yonelik olarak, kamu veya 6zel sektor temsilcileri ve diger ilgili paydaslarla gorismeler yapar ve
gerektiginde yonetim kurulu karariyla ¢alisma gruplari kurar.

ilin is ve yatirim ortamini tanitma ve ile yatirimci ¢gekme

MADDE 11 - (1) YDO, ilin is ve yatirim ortamini tanitmak ve ile yatirimci cekmek amaciyla;

a) Yurtici ve yurtdisi konferans, fuar, seminer, toplanti, is gezisi gibi organizasyonlar
diizenler veya duzenletir, ¢alisma programindaki hedef ve oOncelikler dikkate alinarak bu tir
organizasyonlara katilir ve/veya katki saglar,

b) Sunus, ilan, internet sitesi gibi yazili ve gorsel materyaller hazirlar veya hazirlatir, bu gibi
calismalara katki saglar,

c) Ulusal ve uluslararasi potansiyel yatirimcilarin belirlenmesi ve bu yatirimcilarin ile
cekilmesi icin Ozel strateji calismalari yapar veya yaptirir,

¢) Yatirimcilarin yer aldigi ticari heyetlere yonelik organizasyonlar dizenler veya diizenletir,
ajansin calisma programinda acikca 6ngoriilmek sartiyla bu tiir organizasyonlara katilir ve/veya katki
saglar,

d) Lobi faaliyetleri yurutdr,

e) Diger kurum ve kuruluslarla ortak projeler gelistirir.

Devlet yardimlarina iligkin islemleri yiiriitme

MADDE 12 - (1) YDO, devlet yardimlarina iliskin olarak;

a) illerde devlet yardimlarina iliskin uygulamayi tanitir, bu uygulamaya basvuru yapan
yatirimcilara bilgi verir ve yatirimciyi yénlendirir,

b) Devlet yardimlari sisteminin yapisinin ve isleyisinin gelistiriimesine yonelik ¢alismalara
katkida bulunur,

c) Devlet yardimlari ile ilgili mevzuat hikiimleri g¢ercevesinde kendisine verilen diger
gorevleri yurutdr.

Izin ve ruhsat islemlerini takip ve koordine etme



MADDE 13 - (1) YDO, yatirimcilarin kamu kurum ve kuruluslarinin gérev ve yetki alanina
giren izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini yonetim kurulu adina tek elden takip ve
koordine eder. Bu kapsamda yatirimcilara gerekli bilgilendirme ve yonlendirme hizmetleri de saglanir.

(2) Yatinnmcilarin basvurusu Gzerine YDO’nun takip ve koordine edecegi islemler sunlardir:

a) Gayri sthhi miessese niteligindeki kuruluslarin; imalat, madencilik, ulastirma, tasimacilik,
turizm, egitim, saglik ve eneriji sektorlerindeki izin ve ruhsat islemleri,

b) Maden arama ruhsati haric olmak Uzere, yatirnm yeri konularindaki izin ve ruhsat
islemleri.

(3) izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemler icin YDO tarafindan ilgili mercilere
yapilan basvurular, yatinmci tarafindan yapilmis sayilir. ilgili merciler, YDO'larca kendilerine intikal
ettirilen is veya islemleri 6ncelikle ve ivedilikle sonuglandirmak zorundadir. Bu kural, s6z konusu is
veya islemler igin ilgili mevzuatta belli bir siire dngorilen hallerde dahi gegerlidir.

(4) Basvuru sonucunda YDO’da gegen siireler, ilgili mevzuatta belirtilen siirelerden sayilmaz.

(5) YDO, yatirimcilarin karsilastiklari engel ve sorunlarin ¢éziimii konusunda ilgili merciler
nezdinde girisimde bulunur.

Bilgilendirme ve raporlama galismalari yapma

MADDE 14 -(1) YDO, yatirnm ortaminin iyilestirilmesine iliskin siirece katki saglamak
amaciyla, daha etkin yatirim destek ve tanitim mevzuatinin ve destek politikalarinin olusturulmasina
yonelik olarak oneriler gelistirir ve bunlari ilgili mercilere iletir.

(2) YDO, is ve islemleri konusunda; kendisine basvuranlarin sayisi, basvurulan yatirrm ve
islemler, tamamlanan veya tamamlanamayan is ve islemlerin tiirt ve sayisi ile bunlara iliskin streleri,
yatirim siireclerinde ortaya ¢ikan sorunlar ile bunlarin nedenleri ve ¢6ziim 6nerileri, ilin is ve yatirim
ortamina iliskin degerlendirmeler, ilin is ve yatirim ortaminin tanitimi, gerceklesen yatirimlara iliskin
isglict ihtiyacina yonelik degerlendirmeler, diizenlenen tesvik belgeleri, yatirim danismanhgi saglanan
firmalar ve saglanan hizmetin icerigi ile izlenen yatirimlar ve izleme sonuglari gibi hususlari iceren alti
aylik faaliyet raporu diizenler ve bunlari faaliyet gosterdikleri ildeki Valilige ve genel sekreterlige
sunar.

(3) YDO, uluslararasi diizeyde ydritilen yatinm destek ve tanitim faaliyetleri konusunda,
genel sekreterin bilgisi dahilinde Bakanhga, TYDTA’ya ve diger ilgili kurum ve kuruluslara bilgi verir.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hususlar

ihtiyarilik ve licretsizlik

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik kapsaminda YDO'ya basvurmak, yatirimcilarin kendi istegine
baglidir.

(2) YDO'da yatinmcilara sunulan hizmetler lcretsizdir. Ancak izin ve ruhsat veya diger idari
is ve islemler icin ilgili mevzuatta 6ngorilen harg, tcret ve diger mali ylikiimlilikler is sahibine aittir.

Bakanhigin rolii

MADDE 16 - (1) Bakanlik, YDO'’ya verilen gorev ve yetkilere iliskin olarak:

a) YDO'larin ihtiya¢ duydugu bilgilendirme, egitim ve teknik altyapi hizmetlerini saglamak
Uzere merkezi kurum ve kuruluslar ile gerekli koordinasyonu saglar,

b) YDQO’larca yirGtilen envanter calismalari kapsaminda elde edilen veri ve bilgilerin
tutarhhigini ve bu konuda merkezi ve yerel kurum ve kuruluslarla koordinasyonu saglamak lzere
gerekli tedbirleri alir,

c) Merkezi diizeyde kurum ve kuruluslarla isbirligini gerektiren ve/veya birden fazla bolgeyi
ilgilendiren konularda koordinasyonu saglar,

¢) Yatinm ortamina iliskin olarak YDO’lar tarafindan gelistirilen Onerileri, ilgili merci,
komisyon, komite ve kurullarda glindeme getirir,

d) YDO’larin uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligine yonelik koordinasyonu saglar,

e) YDO'larin gorev ve yetkilerini yerine getirmesine yonelik usul ve esaslari belirler.

Yirirliikten kaldirilan yonetmelik



MADDE 17 - (1) 25/7/2006 tarihli ve 26239 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kalkinma
Ajanslarinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik yirdrlikten kaldirnilmustir.

Diizenleme yetkisi

MADDE 18 -(1) Bu dizenlemenin uygulanmasi sirasinda dogacak tereddiit ve
anlasmazliklar ile uygulamaya iliskin aksakliklari gidermeye ve uygulamay! yonlendirmeye, ilke ve
standartlari belirlemeye ve uygulama birligini saglayacak gerekli diizenlemeleri yapmaya, bu hususta
gerekli her tirli bilgi ve belgeyi istemeye Kalkinma Bakanhgi yetkilidir.

Yurirliik

MADDE 19 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurrlGge girer.

Yuritme

MADDE 20 - (1) Bu Yénetmelik hiiklimlerini Kalkinma Bakani yaritir.



