205 YILI ARA FAALIYET RAPORU

ORTA ANADOLU
KALKINMA AJANSI

2015 YILI
ARA FAALIYET RAPORU




205 YILI ARA FAALIYET RAPORU




205 YILI ARA FAALIYET RAPORU

SUNUS

25 Temmuz 2009 tarih ve 27299 sayili Resmi Gazete’ de
yayimlanan 2009/15236 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulan
Orta Anadolu Kalkinma Ajansi (ORAN) faaliyetlerini, 5449 sayili
Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri
Hakkinda Kanun ile belirlenen goérev ve vyetkiler dahilinde

yuritmektedir. ORAN, dilizey 2 bodlgeleri arasinda en biiylk

yuzolglimlne sahip, Kayseri, Sivas ve Yozgat illerini kapsayan

TR72 Bolgesinde faaliyet gostermektedir.

ORAN, ‘alaninda uzmanlasmis dinamik kadrosu ve giicli kurumsal yapisiyla, boélgesel kaynak ve
potansiyellerin degerlendirilmesinde katilimcihigl ve isbirligini temel alarak bolge gelisimine yon
veren, bolgesel kalkinmada 6ncli kurum olmak’ vizyonu ile ¢calisma ve gayretlerini, bolge ici ve
bolgeler arasi gelismislik farklarinin azaltilmasi, kaynaklarin yerinde ve etkin kullanimi ve etkili
kalkinma politikalarinin gelistiriimesi hedefleri dogrultusunda sirdirmektedir. Enerji kaynaklari ve
enerji kullanimiyla ilgili ulusal enerji politikalarinin bolge 06lgegindeki yansimalari, Ajans
koordinasyonunda hazirlanan TR72 Bolgesi 2014-2023 Bolge Planinda yer bulmus ve “Siirdirilebilir
Cevre ve Enerji” ekseni altinda “Enerji Altyapisinin lyilestirilmesi” temel 6ncelikler arasinda
degerlendirilmistir. TR72 Bolgesi, lokal alanlarda giines, rlzgar, tarimsal kosullarinin uygunlugu ile
biyokiitle, jeotermal ve su kaynaklariyla hidrolik yenilenebilir enerji kaynaklariyla 6nemli bir
potansiyel tasimaktadir. Bu potansiyellerin degere donistirilmesi hususu Ajans tarafindan ilan
edilen 2015 yih teklif ¢cagrisi kapsaminda da dikkate alinmis ve bolgede yenilenebilir kaynaklardan
enerji Uretimine yonelik projelerin desteklenmesi amaciyla “Yenilenebilir Enerji ve Surdurulebilir

Rekabet” basligl altinda mali destek programi kamuoyu ile paylasiimistir.

Diger taraftan TR72 Bolgesi medeniyetlere ev sahipligi yapan kdltiirel bir zenginlige sahip olmanin
yani sira, basta kis turizmi olmak lzere, doga kiiltlr-inang turizmi, kirsal-eko turizm, saglk ve termal
turizm, hava sporlari, kus gozlemciligi, eglence turizmi gibi bircok turizm tiirlinde gelisime acik bir
potansiyel tasimaktadir. Bu kapsamda 2015 yili teklif cagrisi kapsaminda “Tanitim ve Markalasma ile
Bolge Turizminin Gelistirilmesi” ve “Bolgenin Cazibe Merkezi Haline Getirilmesi” basliklarina yer
verilmis ve ; “Bolgenin dogal tarihi, kiilttrel varliklarinin ve turizm degerlerinin ulusal ve uluslararasi
alanlarda etkin ve yenilik¢i yontemlerle tanitilmasi ve bu alanlarda temsil ve tanitim yapacak insan
kaynaklarinin yetistiriimesine yonelik egitim ve bilgilendirme faaliyetlerinin yapilmasi” program

oncelikleri arasinda yer almistir.
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Ajansin, Bolge kalkinma hedef ve stratejilerine yonelik 2015 yilinin ilk yarisinda gerceklestirmis oldugu
basarili galismalardan 6tlirli emegi gegenlere tesekkiir eder, saydamlik ve hesap verme sorumlulugu
cercevesinde hazirlanan 2015 Yili Ajans Ara Faaliyet Raporunu kamuoyuna saygilyla duyurmaktan

memnuniyet duyarim.

Abdilkadir YAZICI
Yozgat Valisi
ORAN Yonetim Kurulu Baskani
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1. GENEL BiLGILER

25 Temmuz 2009 tarih ve 27299 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2009/15236 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile kurulan Orta Anadolu Kalkinma Ajansi (ORAN), faaliyetlerini 5449 sayili Kalkinma
Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Goérevleri Hakkinda Kanun ile belirlenen gérev ve yetkiler
dahilinde yiriatmektedir.

ORAN, 5449 sayili Kanun’un Amac ve Kapsam basligi altinda:

e Kurumlar arasi isbirligini gelistirmek,

e Kaynaklarin yerinde ve etkin kullanimini saglamak,

o Yerel potansiyeli harekete gegirmek,

e Ulusal kalkinma plani ve programlarda 6ngoériilmus olan ilke ve politikalarla uyumlu
bigimde bolgesel gelismeyi hizlandirmak,

e Bolgesel gelismenin sirdirilebilirligini saglamak,

e Bolgeler arasi ve bolge ici gelismislik farklarini azaltmak

amaglariyla 2015 yili ilk 6 ayinda da faaliyetlerini sirdirmistiir.

2015 Yili Ara Faaliyet Raporu 28 Eylil 2006 tarih ve 26303 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kalkinma
Ajanslar Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi'nin ilgili bélimiinde belirtilen raporlama ilkelerine uyumlu
olarak hazirlanmistir.

Misyon ve Vizyon

Misyonumuz:

Bolgenin sosyal ve ekonomik olarak kalkinmasina
katki veren, bolgesel kalkinma faaliyetlerinde tiim
paydaslar icin koordinasyon saglayan ve yonlendiren
bir merkez olmaktir.

Vizyonumuz:

Alanminda uzmanlagsmis dinamik kadrosu ve giiclii
kurumsal yapisiyla, bolgesel kaynak ve potansiyellerin
degerlendirilmesinde katilimciligr ve isbirligini temel
alarak bolge gelisimine yon veren, boélgesel
kalkinmada oncii kurum olmak.
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Yetki Gorev ve Sorumluluklar
ORAN, 5449 Sayili Kanun’a gore gorev, yetki ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.

Bu Kanun kapsaminda bolgenin kaynak ve olanaklarini tespit etmeye, ekonomik gelismeyi
hizlandirmaya, rekabet gliclini artirmaya yonelik bolgedeki ilgili tim kurum ve kuruluslar arasinda
koordinasyonun saglanmasi, bolgenin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitiminin yapilmasi, bolge plan
ve programlarina uygun olarak bolgenin gelismesine katkida bulunulmasi Ajans’in 6ncelikli faaliyetleri
arasindadir.

ORAN, tim faaliyetlerini kanun ile belirlenen yasal gorevleri gercevesinde katilimcilik, seffaflik,
tarafsizlik, gtivenilirlik, verimlilik, etkinlik, cevreye ve kiltiirel degerlere duyarhlik, strdirilebilirlik ve
toplumsal sorunlar gibi temel ilkeler dogrultusunda gergeklestirmektedir.

1. Ajansin Gorev ve Yetkileri

a) Yerel yonetimlerin planlama galismalarina teknik destek saglamak.

b) Bolge plan ve programlarinin uygulanmasini saglayic faaliyet ve projelere destek olmak; bu
kapsamda desteklenen faaliyet ve projelerin uygulama sirecini izlemek, degerlendirmek ve
sonuglarini Kalkinma Bakanligi’'na bildirmek.

c) Bolge plan ve programlarina uygun olarak bolgenin kirsal ve yerel kalkinma ile ilgili
kapasitesinin gelistiriimesine katkida bulunmak ve bu kapsamdaki projelere destek saglamak.

d) Bolgede kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslari tarafindan yiritilen ve bolge
plan ve programlari agisindan 6nemli gorilen diger projeleri izlemek.

e) Bolgesel gelisme hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak; kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil
toplum kuruluslari arasindaki isbirligini gelistirmek.

f) Ajansa tahsis edilen kaynaklari, bolge plan ve programlarina uygun olarak kullanmak veya
kullandirmak.

g) Bolgenin kaynak ve olanaklarini tespit etmeye, ekonomik ve sosyal gelismeyi hizlandirmaya
ve rekabet giliciini artirmaya yonelik arastirmalar yapmak, yaptirmak, baska kisi, kurum ve
kuruluslarin yaptig1 arastirmalar desteklemek.

h) Bolgenin is ve yatirim imkanlarinin, ilgili kuruluslarla isbirligi halinde ulusal ve uluslararasi
dlzeyde tanitimini yapmak veya yaptirmak.

i) Bolge illerinde yatinmcilarin, kamu kurum ve kuruluslarinin gérev ve yetki alanina giren izin
ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini, ilgili mevzuatta belirtilen siire icinde
sonuclandirmak lzere tek elden takip ve koordine etmek.

j)  YOnetim, Uretim, tanitim, pazarlama, teknoloji, finansman, orgiitlenme ve isgiict egitimi gibi
konularda, ilgili kuruluslarla isbirligi saglayarak kigclik ve orta Olgekli isletmelerle yeni
girisimcileri desteklemek.

k) Turkiye'nin katildigi ikili veya ¢ok tarafli uluslararasi programlara iliskin faaliyetlerin bolgede
tanitimini yapmak ve bu programlar kapsaminda proje gelistiriimesine katki saglamak.
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I) Ajansin faaliyetleri, mali yapisi ve ajansla ilgili diger hususlarin glincel olarak yayinlanacag bir
internet sitesi olusturmak.

2. Kalkinma Kurulunun Gorev ve Yetkileri

a) Tek ilden olusan bolgelerde yonetim kurulunda yer alacak 6zel kesim ve/veya sivil toplum
kuruluslar temsilcilerini ve iki kati yedeklerini sirasiyla segmek.

b) Ajansin yillik faaliyet ve i¢ denetim raporlarini gérismek, degerlendirmek ve yodnetim
kuruluna 6nerilerde bulunmak.

c) Bolgenin sorunlarina ve ¢6ziim onerilerine, tanitimina, potansiyeline ve 6nceliklerine yonelik
olarak yonetim kuruluna tavsiyelerde bulunmak.

d) Toplanti sonuglarini Kalkinma Bakanligi’na raporlamak ve toplantiya iliskin bir sonug bildirisi
yayimlamak.

Prof. Dr.Faruk KOCACIK
Cumhuriyet U. Rektor
Kalkinma Kurulu Baskani

Prof. Dr.Tamer Ugar
Bozok U. Rektor

Kalkinma Kurulu Bagkan V.

Ayhan CELIK
Yozgat GESIAD Bagkani
Kalkinma Kurulu Katip Uyesi

Mehmet CABBAR

Develi Belediye Bagkani
Kalkinma Kurulu Katip Uyesi

Tanzer ERDEM
Sivas il Bilim Sanayi ve
Teknoloji Muduru

Kalkinma Kurulu Y. Katip Uyesi

Mehmet SAYGI
Yozgat Sanayici ve is Adamlari
Dernegi Bagkani
Kalkinma Kurulu Y. Katip Uyesi
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3. Yoénetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

a) Yillik galisma programini kabul etmek ve Kalkinma Bakanhgi’'nin onayina sunmak.

b) Yiliginde ihtiyaglara gore biitceyi revize etmek.

c) Yilik mali raporu ve kesinlesen bitge sonuglarini onaylamak.

d) Tasinir ve tasinmaz mal alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimina karar vermek.
e) Altiaylik ara rapor ile yillik faaliyet raporunu Kalkinma Bakanhgi’na gondermek.

f)  Ajans biitgesini onaylamak ve Kalkinma Bakanlgi'na géndermek.

g) Genel Sekreterlik tarafindan sunulan program, proje ve faaliyetlerin desteklenmesine iliskin
teklifler ile kisi ve kuruluslara yapilacak yardimlari onaylamak.

h) Ajansa yapilacak bagis ve hibeleri kabul etmek.

i) Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesine karar vermek.

j) Genel Sekreterce belirlenen g¢alisma birimlerini ve bunlar arasindaki isb6limini onaylamak.
k) Genel Sekreteri belirlemek ve Kalkinma Bakanlgi’'nin onayina sunmak.

I) Tasit disindaki tasinir mallarin alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimi konularinda genel
sekreterin yetkili olacagi sinirlar tespit etmek.

Abdiilkadir YAZICI Orhan DUZGUN Alim BARUT
Yozgat Valisi Kayseri Valisi Sivas Valisi
Yonetim Kurulu Baskani Yonetim Kurulu Baskan V. Yénetim Kurulu Uyesi
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Mustafa CELIK
Kayseri Blyuksehir
Belediye Baskani
Yénetim Kurulu Uyesi

Sami AYDIN
Sivas Belediye Baskani
Yénetim Kurulu Uyesi

Kazim ARSLAN
Yozgat Belediye Baskani
Yénetim Kurulu Uyesi

Sedat OZATA
Sivas il Genel Meclisi
Baskani
Yénetim Kurulu Uyesi

Halil SAHBAZ
Yozgat il Genel Meclisi
Baskani
Yénetim Kurulu Uyesi

Mahmut HICYILMAZ
Kayseri Ticaret Odasi
EENEN]
Yénetim Kurulu Uyesi

Osman YILDIRIM
Sivas Ticaret ve Sanayi
Odasi Baskani
Yénetim Kurulu Uyesi

Metin OZISIK
Yozgat Ticaret ve Sanayi
Odasi Baskani
Yénetim Kurulu Uyesi
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4, Genel Sekreterin Gorev ve Yetkileri

a) Yonetim Kurulu Kararlarini uygulamak.
b) Yillik calisma programi ile bitceyi hazirlamak ve yonetim kuruluna sunmak.

c) Ajans gelirlerini toplamak, ilgili usul ve esaslar ile biitce ve yonetim kurulu kararlarina uygun

olarak harcamalari yapmak.

d) Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilecek sinirlar icerisinde, tasit disindaki tasinir mallarin

alimina, satimina, kiralanmasina ve hizmet alimina karar vermek.

e) Bolgedeki kisi, kurum ve kuruluslarin proje Uretme ve uygulama kapasitesini gelistirici
faaliyetlerde bulunmak.

f) Ozel kesim, sivil toplum kuruluslari ve yerel yonetimlerin proje ve faaliyet tekliflerini

degerlendirerek mali destek saglamak izere yonetim kuruluna 6neri goétiirmek.
g) Desteklenen proje ve faaliyetleri izlemek, degerlendirmek, denetlemek ve raporlamak.

h) Bolgesel kalkinmayla ilgili yurt icindeki ve disindaki ajans ve kuruluslarla isbirligi yapmak ve

ortak projeler gelistirmek.
i) Yerel yonetimlerin planlama galismalarina teknik destek saglamak.
j)  Personelin performans ol¢itlerini belirlemek ve performansini degerlendirmek.
k) Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesini yonetim kuruluna teklif etmek.

I) Ajans Genel Sekreterligi'ni temsilen, bolgesel gelisme ile ilgili ulusal ve uluslararasi

toplantilara katilmak ve yurt disi temaslarda bulunmak.
m) Ajansin sekretarya islerini ve gorev alanina giren diger hizmetleri yiritmek.
n) Yonetim Kurulunun devrettigi yetkileri kullanmak.

5. Calisma Birimleri Gorev ve Yetkileri

a) ic Denetim

ic denetim, Ajansin calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve
verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla
gerceklestirilen bagimsiz, nesnel glivence saglama ve danismanlik faaliyetlerini kapsar.

ic denetim; Ajansin faaliyetleri, hesaplari, islemleri, performansi, yonetim ve kontrol yapilari ile
finansal islemlerinin risk yonetimi, yonetim ve kontrol sireglerinin etkinligini degerlendirmek ve
gelistirmek yoéniinde vyapilir. ic denetim faaliyetleri sistematik ve disiplinli olarak uluslararasi
standartlar ve kamu i¢ denetim standartlarina uygun sekilde gerceklestirilir.
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b) Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi

ilgili mevzuat cercevesinde, Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi (PPKB), bdlgenin
ekonomik, sosyal ve kiltirel gelismesini hizlandirmaya ve rekabet giiclini artirmaya yonelik
arastirmalar yapilmasi, yerel aktorlerin katilimi ile bolgesel ve sektorel bazda plan ve programlar
hazirlanmasi, yerel, ulusal ve uluslararasi kurumlarla isbirligi ve kapasite gelistirmeye yonelik
calismalar yapilmasindan sorumludur.

TR72 Bolge Planinin hazirlanmasi, Bolge Plani hazirlanmasi siirecinde Kalkinma Kurulu tyelerinin ve
bilgi birikimi, faaliyet ve ¢alismalar yahut tecriibeleri nedeniyle 6nemli katki saglayabilecek kisilerin
surece katilimini saglamak, bélge planinin tanitimi ve uygulanabilirligini artirmak, yerel yonetimlerin
planlama galismalarina teknik destek saglamak, Genel Sekreterlik makaminin takdiri dahilinde ulusal
ve uluslararasi arenada Genel Sekreterligi temsil etmek, Birimin temel gorevleri arasindadir.

c) Program Yénetim Birimi

Hazirlanan Bolge Plani dogrultusunda belirlenen plan ve programlara gore destek programlarinin
hazirlanmasi ve yonetilmesi faaliyetlerini ylriten birimdir. Bununla birlikte glinlin sartlarina gore
ulusal ve/veya uluslararasi kaynaklarin kullanilmasi ve kullandiriimasinda birim aktif rol alir. Ayrica
Genel Sekreterlik, tarafindan birime tevdi edilen Ajans’la ilgili diger ¢alismalar da birim tarafindan
yaratalar.

d) izleme ve Degerlendirme Birimi

Ajansin bolgesinde verecegi teknik, mali destek programlari ve diger hizmetlerin hedeflerine ulasmasi
icin plan ve programlardan destek almaya hak kazanan projelerin uygulama siirecinde izlenmesi ve
sonraki asamada degerlendirilmesi amaciyla ihtiyag¢ duyulan bilgilerin toplanmasi, analizi, bildirimi ve
kullanilmasi ¢alismalarini yiriten birim olarak varhigini sirdirmektedir.

Bu calismalarn yiritlrken izleme, raporlama, destek faaliyetlerini ile bilgi sistemini etkin ve verimli bir
sekilde kullanan birim, destekleme faaliyetlerinin verimliligini, etkinligini, meydana cikan etkisini ve
surdirebilirligini diizenli araliklar ile takip edilmesini, yararlanicilar ile farkh yollarla irtibata gecerek
saglamaktadir.

e) Tanitim, iletisim ve Is Gelistirme Birimi

Ajansin bolgedeki bilinirligini ve Ajans faaliyetlerine katilimcihigl arttirmak, siirekli gelisime katkida
bulunmak ve Bolgede bulunan kurumlar arasi isbirligini gelistirmek adina birimin baslica gorev ve
yetkileri;

¢ Ajansin ve faaliyetlerinin tanitim calismalarini ylritmek,
¢ Ajans paydaslari ile olan iletisim siireclerini yonetmek,
¢ Bolgenin sorunlari ve potansiyellerine yonelik olarak bolgeye has, yerel is ve projeler gelistirmek,

e Kurumsal amag¢ ve hedefler dogrultusunda egitim, toplanti, konferans gibi organizasyonlar
dizenlemek,

¢ Faaliyetler cercevesinde gerekli olan yazili ve goérsel materyalleri hazirlamaktir.
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f) Kurumsal Yénetim Birimi

Ajans insan kaynaklari politikasini belirlemek ve gelistirmek, muhasebe, satin alma ve mali
hizmetlerle ilgili is ve islemleri ylritmek Birimin temel gorevleri arasindadir.

g) Yatirim Destek Ofisleri

Yatirnm Destek Ofisleri, bolge illerinde 6zel kesimdeki yatirimcilarin yatirim islerinin takip edilmesi ve
izlenmesi, yatirrmcilarin 6niine ¢ikan engellere ¢6ziim bulunmasi, bélge illerinin yatinm imkanlarinin
yurtici ve yurtdisinda tanitilmasi, bolgedeki isletmelerin kurumsal kapasitelerinin artirilmasi ile ilgili
egitim ve toplantilarin diizenlenmesi, bdlgede yenilikgi Uretim kapasitesinin artirilmasi ile ilgili
¢alismalar yapan birimdir.

Bu kapsamdaki calismalar igin gerekli olan vyazili ve gorsel materyallerin hazirlanmasi, ilgili
sektorlerdeki yatirim potansiyellerinin ortaya gikarilmasi, sektorel ¢alismalarla ilgili egitim, toplanti,
konferans gibi organizasyonlarin diizenlenmesi, firma, kurum ve kuruluslarla dogrudan baglant
kurulmasi ve bunlarla sektérel galismalar ile ilgili isbirligi yapilmasi, yatirrm ve yatirmc ile ilgili
toplanti organizasyonlarinin yapilmasi, bu konularda diizenlenen organizasyonlara katilim saglanmasi
Yatirim Destek Ofisleri Biriminin ana gorevleridir.

Ajansa iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Altyapi

a) Kayseri Merkez Hizmet Binasi

Kayseri, Sivas ve Yozgat illerini kapsayan ORAN, Yonetim Binasi olarak 'tarihi anit' olarak tescillenen
ve restore edilen Sumer Tesisleri'nin idare binasini kullanmaktadir. Cumhuriyet D6nemi’nin
kalkinmasinin baslangici olan Stimer Tesislerinde 13 Ekim 2010 tarihinde dizenlenen aclilis ile birlikte
faaliyetlerine devam etmektedir.

Resim 1. Orta Anadolu Kalkinma Ajansi Merkez Hizmet Binasi (Yeni - Eski Durumu)

b) Sivas YDO Hizmet Binasi

Sivas Yatirim Destek Ofisi (YDO) olarak kullaniimak iizere tarihi eser statlslinde olan Hubiyar Korucu
Konagl restore edilmek Uzere 2010 yili igerisinde satin alinmistir. Sonrasinda Hubiyar Korucu
Konagi'nin restorasyon projeleri Ajans tarafindan cizdirilerek Kaltiir Varliklarini Koruma Bolge
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Kurulu'na sunulmus ve Kurul projeleri detayli bir tetkikten gecirdikten sonra onaylamistir.
Restorasyon projeleri onaylanan Hubiyar Korucu Konagi'nin restore edilmesi isi icin 2013 yili Ocak ay!
icerisinde Ajans tarafindan yapim isi ihalesi gerceklestirilmistir. ihaleyi kazanan yiiklenici firma 2014
yili Ekim ayi itibariyla restorasyonu tamamlamistir. Tefrisati tamamlanmis olan Hubiyar Korucu
Konagi, 2015 yilindan itibaren Sivas Yatirim Destek Ofisi olarak hizmet vermektedir.

Resim 2. Sivas Yatirim Destek Ofisi

c) Yozgat YDO Hizmet Binasi

Ajans, Yozgat YDO hizmet binasi olarak kullanmak (zere, yine tarihi eser olan Miralay Serifbey
Koski'nl kiralamistir. Ancak, kiralanan bina restore edilene kadar, Yozgat YDO hizmetlerinin herhangi
bir aksakliga ugramamasi igin, Yozgat YDO Medrese Mahallesi, Hastane Caddesi, Tiirkiye is Bankasi
Ustd, 5. Kat adresinde hizmet vermektedir.

Resim 3. Yozgat Yatirnm Destek Ofisi Gegici Hizmet Binasi

2. Tegkilat Yapisi

Kayseri, Sivas ve Yozgat illerini kapsayan Orta Anadolu Kalkinma Ajansi 25 Ocak 2006 tarih ve 5449
sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 3. maddesine
dayanilarak Kalkinma Bakanligl® koordinasyonunda, 25 Temmuz 2009 tarih ve 2009/15236 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

! Devlet Planlama Teskilati 03 Haziran 2011 tarihli ve KHK/641 sayili Kanun Hilkkminde Kararname ile Kalkinma Bakanligi’na
donustirilmastir.
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Kayseri, Sivas ve Yozgat illerini kapsayan ORAN, kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslari
arasindaki isbirligini gelistirmek, kaynaklarin yerinde ve etkin kullanimini saglamak ve vyerel
potansiyeli harekete gecirmek suretiyle, ulusal kalkinma plani ve programlarda 6ngorilen ilke ve
politikalarla uyumlu olarak bolgesel gelismeyi hizlandirmak, sirdirdlebilirligini saglamak, bolgeler
arasi ve bolge igi gelismislik farklarini azaltmayi amaglamistir.

ORAN Yonetim Kurulu, Yonetim Kurulu Baskani Yozgat Valisi Sn. Abdulkadir YAZICI, Yonetim Kurulu
Baskan Vekili Kayseri Valisi Sn. Orhan DUZGUN ile Yénetim Kurulu Uyeleri; Sivas Valisi Sn. Alim BARUT
Kayseri Biyiiksehir Belediye Baskani Sn. Mustafa CELIK, Sivas Belediye Bagkani Sn. Sami AYDIN,
Yozgat Belediye Baskani Sn. Kazim ARSLAN, Sivas il Genel Meclisi Baskani Sn. Sedat OZATA, Yozgat il
Genel Meclisi Bagkani Sn. Halil SAHBAZ, Kayseri Ticaret Odasi Baskani Sn. Mahmut HICYILMAZ, Sivas
Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Sn. Osman YILDIRIM, Yozgat Ticaret ve Sanayi OdasI Baskani Sn.
Metin OZISIK tan olusmaktadir.

Ajansin danisma organi olan Kalkinma Kurulu, Baskan ve Baskan Vekili ile temsil edilir. ORAN
Kalkinma Ajansi Kalkinma Kurulu Baskani Cumhuriyet Universitesi Rektérii Sn. Prof. Dr. Faruk
KOCACIKtir.

ORAN Genel Sekreterligi; Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi, Program Yonetim Birimi,
izleme ve Degerlendirme Birimi ve Tanitim, iletisim ve is Gelistirme Birimi, Kurumsal Yénetim Birimi
ve Yatirim Destek Ofisleri’nden olusmaktadir.

M e
o

|
Planlama, Lo izleme ve L Yatinm Destek
Programlama ve rogram Yonetim . N urumsal Yoneti N
Degerlendirme Ofisleri

Koordinasyon
Kayseri YDO

Sivas YDO

Yozgat YDO

Ajans personel kadrosu 1 i¢ Denetci, 28 Uzman ve 4 Destek Personelinden olusmaktadir. Orta

Tanitim, iletigim
ve ls Gelistirme

Sekil 1. Organizasyon Semasi

Anadolu Kalkinma Ajansi’nin icra organi Genel Sekreterliktir. Ajans Genel Sekreterligi gérevine Ajans
Yonetim Kurulu Karari’'nca 29 Kasim 2013 tarihinden itibaren Program Yonetim Birim Baskani Fatih
GAVGACI vekalet etmektedir.
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3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

Bilgi ve iletisim teknolojilerinin son yillardaki gelisimi ve sagladigi imkanlar géz online alindiginda,
kurumlarin faaliyetlerini gerceklestirmelerinde sahip olduklari bilisim altyapisi 6nemli bir rol
oynamaktadir. ORAN bilgi ve teknolojik altyapisi da c¢agin gerektirdigi kriterlere uygun olarak
olusturuldu. Ajans faaliyetlerinin ve ¢calismalarinin tamami kurumsal internet sitesi www.oran.org.tr
Gzerinden tim kamuoyuna dizenli ve dogru bir sekilde aktarildi. Ajans’in Facebook ve Twitter
hesaplarinda gerekli glincellemeler yapilarak Ajans’in sosyal medya gorinlrligl saglandi. Ajans
Youtube kanalina tanitim videolari eklendi. Bilgi Edinme sistemi Ajans web sitesine entegre edildi.
“invest.oran.org.tr” ve “yatirim.oran.org.tr” web sayfalari Ajans bilinyesindeki web sunucusundan
yayinlandi. Bilgi islem altyapisinda kullanilan yazilimlar igin lisans glincellemeleri yapildi. Yedekleme
takvimleri ihtiyaglara gore revize edildi. Sunucularin ihtiyaca gore bakim ve konfiglirasyonlari yapildi.
Yeni personelimiz igin Nitelikli Elektronik Sertifika tedarik siireci yurttildi. ORAN resmi internet sitesi
2015 yili ilk yarnisinda 66.317 kisi tarafindan ziyaret edilerek 265.834 kez tiklandi. Projelerin
degerlendirilmesi icin uygun donanim ve altyapi olusturuldu. Bagimsiz Degerlendiricilerin Ajans agina
erismeden sadece gerekli erisim yetkisi verilerek seffaf, glvenli bir ortamda degerlendirme
yapabilmeleri icin gerekli bilisim altyapisi olusturuldu. BD siirecinde BD’ler icin donanimsal ve
yazilimsal sistem konfiglirasyonu vyapildi. Personelin Nitelikli Elektronik Sertifika’lari (NES)
glincellendi. EBYS sisteminde gerekli glincellemelerin yapilmasi hususunda ilgili firmaya yonlendirme
ve geri bildirim saglandi. ihtiyac duyulan yazilmlar igin versiyon vyikseltmeleri ve lisans
glincellemeleri yapildi. 2015 yilinda kurumsal internet sitesinin yenilenmesi ¢alismalari ve kurumsal
dosya sunucusu ¢alismalari devam etmektedir.
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4. insan Kaynaklari

Personellerin 6zelliklerine gore dagilimi Tablo 1'deki gibidir:

Tablo 1. Personel Dagilimi

= Erkek 3 6 4 3 2 2 27
=
2 Bayan 2 - - 1 2 - 5
O
Lisans 1 5 2 2 - 3 13
Y. Lisans D. Eden 1 - - - 4 2 7
= :
= Y. Lisans 3 1 - 2 - 4 10
G}
w
Doktora D. Eden - - 1 - - - 1
Doktora - - 1 - 2 - 1
ingilizce 3 4 3 4 4 6 24
= -
o Ingilizce + Almanca - 1 1 - - 2 4
2 ——
I Ingilizce +Rusca - 1 - - - - 1
<
> —
Ingilizce + Arapga - - - 5 - - 1
0-5vil 1 - - 1 1 1 4
2
b 5-10 Yil 2 3 2 2 2 4 15
2z
w
o 10-20 Y1l 2 3 2 1 1 4 13
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CINSIYET EGITIM
m DOKTORA
B ERKEK  ®BAYAN B DOKTORA DEVAM EDEN
= YUKSEK LISANS
m YUKSEK LISANSA DEVAM EDEN
m LISANS

1,3% 1;3%

DENEYiM YABANCI DiL
=05 VIL m iNGiLizCE ® INGILIZCE+ALMANCA
m5-10YIL # INGILIZCE+RUSCA  m INGILIZCE+ARAPCA
®10-20 YIL

1;3% 1; 3%

Ajansin Kanun’da belirtilmis goérev ve yetkileri kapsamindaki faaliyetlerinin gerceklestiriimesinde
onemli bir konuma sahip insan kaynaginin olusturulmasinda Kalkinma Ajanslar Personel

Yénetmeligi'nin 4. maddesi esas alinmistir.
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Il. AMAC VE HEDEFLER

A. Ajansin Amag ve Hedefleri

Orta Anadolu Kalkinma Ajansi 5449 sayili Kanun’da tanimlandigi sekliyle, kamu kesimi, 6zel kesim ve
sivil toplum kuruluglan arasindaki isbirligini gelistirmek, kaynaklarin yerinde ve etkin kullanimini
saglamak ve yerel potansiyeli harekete gecgirmek suretiyle, ulusal kalkinma plani ve programlarda
ongorilen ilke ve politikalarla uyumlu olarak bolgesel gelismeyi hizlandirmak, siirdirilebilirligini
saglamak, bolgeler arasi ve bolge ici gelismislik farklarini azaltmak lizere kurulmustur. Bu kapsamda,
Orta Anadolu Kalkinma Ajansi, 5449 sayili Kanun’da belirtilen amaglar ve TR72 Bolgesi 2014-2023
Bolge Plani’nda belirledigi eksen, dncelik ve tedbirleri hayata gecgirmek dogrultusunda, faaliyet ve
kaynaklarini; Ajans tarafindan hazirlanan ve Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan Stratejik Planda
(2015-2019) belirledigi, “Bélgesel Rekabet Edebilirligin Artmasina Katki Saglanmasi”, “Bélgede isbirligi
ve Koordinasyonun Giglendiriimesi”, “Bolgeye Yapilan Yatirimlarin Artirilmasi” ve “Kurumsal
Kapasitenin Glglendirilmesi” olmak tzere 4 amacin ve bu amaglar altinda tanimlanan 14 hedefin
basarilmasina yonlendirecektir.

Tablo 2. Orta Anadolu Kalkinma Ajansi Stratejik Plan (2015-2019) Amag-Hedef Listesi

Amag-1 Hedef No Hedef
_ 1 Bolge Planinda belirlenen ve bolgesel gelisimde 6nem tasiyan alanlarda aragtirma ve
_;.': = % _ planlama galismalar1 yiiriitmek
E :%0 :ﬁ g 2 Bolge planinda belirlenen eksen ve oOncelik alanlar1 ile tedbirlerin bolgede
= ;; s E, uygulanmasina yonelik caligmalar yiiriitmek
72} < b
Eﬁ "L% g A 3 Ajans destek mekanizmalarim gelistirmek ve etkin bir sekilde kullanmak
:Q
g < 4 Bolgede potansiyel yararlanicilar arasinda ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarindan
yararlanma diizeyini arttirmaya katki saglamak
Hedef No Hedef
o 1 Bolgesel gelisme hedeflerini gergeklestirmeye yonelik olarak; bolge iginde kamu
. ;o Sz kesimi, 6zel kesim, STK’larin kendi aralarinda ve Ajans ile paydaslar arasinda
= § £ isbirliklerini gelistirmek
© @B =
= 8 = 2 Kalkinma Kurulu Uyeleri ve diger paydaslarm karar alma ve uygulama siireglerine
(]
3 -g = katilimlarmi saglamak ve etkinliklerini arttirmak
225
A 3 Bolge disindaki kurum ve kuruluslarla igbirlikleri gelistirmek
Hedef No Hedef
§ 1 Bolgenin ig ve yatirim ortamini geligtirmek
B E &
< < g
i: g = 2 Bolgenin is ve yatirim ortamini tanitmak
> 5 5
EXC
2:8 e 3 Bolgede yatirimcilara destek olmak
Hedef No Hedef
1 Ajansm insan kaynaklar kapasitesini gelistirmek
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2 Ajansm fiziki ve teknolojik altyapisini iyilestirmek
3 Ajansin organizasyon yapisi ve is stireglerini gelistirmek
4 Ajansin kurumsal iletisimini giiclendirmek ve tanitimimni yapmak

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Orta Anadolu Kalkinma Ajansi’nin 5449 sayili Kanun’da tanimlanan amaclarina ulasmak uzere,
belirlenen temel politika ve 6ncelikleri, 2014 - 2023 yillarini kapsayacak sekilde hazirlanan ve Sn.
Basbakanimiz baskanliginda olusturulan Bolgesel Gelisme Yiksek Kurulunun 30.12.2014 tarih ve
2014/1 sayili Karan ile onaylanan TR72 Bolge Plani ile belirlenmistir. Bu kapsamda, Orta Anadolu
Kalkinma Ajansi’nin ¢alismalarini yonlendiren temel stratejik ¢erceve niteliginde olan TR72 Bolgesi
2014-2023 Bolge Plani’'nda yer alan eksen, 6ncelik ve tedbirler Tablo 3’te 6zetlenmistir.

Tablo 3. Eksen, Oncelik ve Tedbirler

REKABET EDEBILIRLIK EKSENI
Oncelik Alani Tedbir
1.1, Ar-Ge ve vyenilik eksenli bilgi Uretimi artinlarak, sonug¢ odakli arastirmalarin ve
markalasmanin arttirilmasi saglanacaktir.
Ar-Ge ve 1.2. | Ar-Ge altyapisinin iyilestirilmesi saglanacaktir.
1 ;(elrliili.k?liligm. 1.3. | Bolgede Ar-Ge, yenilik ve endiistriyel tasarim kultiird isletmecilere kazandirilacaktir.
elstirlimes| 1.4. | Bolgesel yenilik stratejisi gelistirilecektir.
1.5. | Ar-Ge ve yenilik konularinda isbirligi mekanizmalari gliglendirilecektir.
2.1. | Katma degeri yliksek yenilikgi ve stratejik sektorel olusumlar desteklenecektir.
22 Ureticilerin yeni teknolojik gelismeler ile ilgili bilgilendirilmesi saglanacak ve teknoloji diizeyi
yuksek sektorlere yatirimlar desteklenecektir.
2.3. | Mevcut lretim tesislerinin modernizasyonu gelistirilecektir.
a L. 2.4. | Bolgede rekabetgi sektorler gelistirilecektir.
Imalat Sanayinin = - — — -
2 Gelistirilmesi 2.5. | Sektorel kimelenme ve ihtisaslasma gelistirilecektir.
2.6. | Ortakliklar ve isbirlikleri gelistirilecektir.
27, Ureticilerin kalite giivence sistemleri konusunda bilinglendirilmeleri saglanacak ve
standartlara uyum diizeyi artirilacaktir.
28, KOBV’lerin ydnetim becerilerinin gelistiriimesi ve kurumsal yetkinliklerinin artiriimasi
saglanacaktir.
3.1. Bolgede turizm (kis, saglik, doga, kliltlir-inang, eko, termal) altyapisi gelistirilecektir.
Hizmetler 3.2, Bélgede turizm alaninda tanitim ve markalasma calismalari yapilacaktir.
3 Sektoriiniin 33 Turizm alaninda kurumlar arasinda isbirligi gelistirilecek, ortak tur programlari
Geligtirilmesi o belirlenecektir.
3.4. Bolgede toptan ve perakende ticaret ile ingaat sektorleri gelistirilecektir.
an. Bolge ihracatinda es deger 6neme sahip sektdr ve pazar sayisi arttirilacak, ihrag edilen
. . Urinlerde gesitlenme saglanacaktir.
4 _[.)I§ T|c::1r.et|n . Teknoloji seviyesi ve katma degeri yiksek Urln ihracati strdirilebilir bir sekilde
Giiglendirilmesi | 4.2.
arttinlacaktir.
4.3. ihracatgi sayisi ve ihracat kapasitesi arttirilacaktir.
5.1, Bolgede “Girisimcilik” konusunda farkindalik seviyesinin yukseltilmesi ve girisimcilik
Girisimcilik kaltlrinin yayginlastiriimasi saglanacaktir.
5 Altyapisinin ve 5. Girisimcilerin bilgiye ve finansal kaynaklara erisimleri arttirilacaktir ve ortak is kultiiri
Kiiltliriiniin yayginlastirilacaktir
Geligtirilmesi 5.3. | Bolgede potansiyel girisimcilerin temel is kurma ve isletme becerileri artirilacaktir.
5.4. Bolgedeki girisimcilik altyapisi gelistirilecektir.
6 Yatirim 6.1. isletmelerin finansal kaynaklara ve hizmetlere erigimi iyilestirilecektir.
Ortaminin 6.2. Yatirimcilar igin uygun ve cazip maliyetli arsalar Gretilmesi saglanacaktir.
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REKABET EDEBILIRLIK EKSENI
Oncelik Alani Tedbir
iyilestirilmesi 6.3 OSB ve serbest bolge basta olmak Uizere yatirim alanlarinin eneriji, ulagim, lojistik ve gevre
- ile ilgili altyapilar iyilestirilecek ve etkin kullanimi saglanacaktir.
6.4. Uriinlerin kalite kontrollerinin ve testlerinin yapilacagi laboratuvar altyapisi gelistirilecektir.
Bolgedeki tarim isletmelerinin rekabetgi bir yapiya kavusturulmasi igin isletmelerin
7.1. optimum isletme buylklGgline ulastirlmasi, modernizasyonu ve altyapilarinin
glglendirilmesi saglanacaktir.
72 Bolgede uretimde verimliligin ve kalitenin yikseltilmesi, Uretimde g¢esitlenmenin
- saglanmasi ve gen kaynaklarinin korunmasi saglanacaktir.
Geleneksel 73 Tarimsal gevre, halk sagligi, gida kalitesi ve hijyeni, hayvan refahi, hayvan sagligi, bitki
Sektoérlerin | saghgi, atik ydnetimi uygulamalari ve tarimda iyi uygulamalar yayginlastirilacaktir.
7 Geligtirilmesi 7.4. | Bolgede kirsaldan/tarimdan ayrilan niifus icin ekonomik faaliyetler ¢esitlendirilecektir.
(Tarim 75 Yerel Urlnlerin cografi isaret kapsamina alinmasi, markalastiriimasi ve ticarilestirilmesi
Hayvancilik ve - saglanacaktir.
Madencilik) Bolgede maden Uriinlerini katma degeri yiksek trinlere-mamul/yan mamule -
7.6. donlstirmeye yonelik zenginlestirme ve isleme tesislerine doniik kapasite artirimi ve
yatirim faaliyetleri gelistirilecektir.
7.7. Bolgede endustriyel hammaddelerin degerlendirilmesine yonelik faaliyetler artirilacaktir
7.8 Bolgede maden arama faaliyetleri yayginlastirilacak, madencilik faaliyetlerinde yeni
e teknolojilerin kullanimi, Ar-Ge uygulamalari ve laboratuvar altyapisi gelistirilecektir.
SOSYAL KALKINMA EKSENI
Oncelik Tedbir
1.1 Bolgedeki Universiteler, STK'lar, 6zel sektor ve ilgili diger kurumlar arasindaki
o koordinasyon ve isbirligi seviyesi arttirilacaktir.
1.2 Bolgedeki kurum ve kurulusglarin ulusal ve uluslararasi destek
- mekanizmalarindan faydalanma diizeyi arttirilacaktir.
Bolgedeki kurum ve kuruluslarin yonetisim ve idari kapasiteleri giiglendirilecek,
1.3. Bolgede orgitlenme kiltlridnin il merkezlerinden ilge merkezlerine
yayginlasmasi saglanacaktir.
1.4 Gengler ve kadinlarin sivil toplum faaliyetlerine katilim orani artirilacak,
. o katiimci kiltiirel ortam gelistirilecektir.
Beseri, Sosyal Serrrlay_e ve Bolgedeki kurum ve kuruluslar insan kaynaklari, teknolojik imkanlardan
1 Kurumsal Kapasite ile 1.5. . L s .
Yénetisimin Gelistirilmesi fa}/dalanrria ?uzeyl ve kurumsa.\.l |m'aJ bakimindan gelistirilecektir.
1.6. Bolgede goglin azaltilmasina yonelik calismalar yapilacaktir.
1.7 Bolgede sosyal sermayenin dénemsel olarak 6lglilmesine yonelik ¢alismalar
o yapilacaktir.
Bolgede istihdam olanaklan artirilacak ve kayit disi istihdamin nedenleri
1.8. - . - .
arastinilarak, kayitl istihdami tesvik edici tedbirler alinacaktir.
1.9 Bolgede isgiicl agigl kapatilacak, istihdamdan kopacak isglicii icin gerekli
" | énlemler alinacaktir.
1.10. Bolgede faaliyet gosteren isletmelerin ve galisanlarin sosyal glivence ve haklara
yonelik biling seviyesi artirlacaktir.
Sosyal alanda hizmet sunan kurum ve kuruluglar arasinda isbirligi ve
2.1, koordinasyon seviyesi gelistirilecek, sosyal alanda saglanan yardimlarin
tamamlayicilik ilkesi cergevesinde verilmesi saglanacaktir.
22 Sosyal hizmetlerin gelistirilmesine yonelik bilgi, veri toplama ve analiz
™" | konusunda bilgi altyapisi giiclendirilecektir.
23 Dezavantajli gruplarin da ihtiyaglarini dikkate alan yenilikgi hizmet sunumu
2 Yasam Kalitesinin " | yéntemleri gelistirilecektir.
lyilestirilmesi Dezavantajli gruplarin sosyal uyum seviyeleri ve toplumsal hayata katilim
2.4, diizeyleri artirilacak, tiim alanlarda, cinsiyet dengeli ve firsat esitligi temelli bir
yaklasim gelistirilecektir.
2.5. Sportif, kiilltirel ve sanatsal faaliyetler yayginlastirilacaktir.
Bolgede yasam kosullarinin iyilestirilmesi ve gelistiriimesine yonelik ¢alismalar
2.6. yapilacak, dezavantajli gruplari da dikkate alan bir yaklasimla Bélgenin fiziksel,
sosyal ve kiltlrel altyapisi gelistirilecektir.
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SOSYAL KALKINMA EKSENI
Oncelik Tedbir
is Saghg ve Giivenligi calismalari hakkinda farkindalik diizeyi arttirilacak,
2.7. Bolgede halk sagligi hizmetlerinin yani sira Bélgedeki galisanlar igin galisma
kosullari ve is Saghig ve Givenligi hizmetleri iyilestirilecektir.
3.1. Egitim kurumlarinin fiziki altyapisi gliglendirilecektir.
3.2 Egitimin her kademesinde egitim oraninin artmasi saglanacaktir.
Ogretmen, 6grenci ve aile isbirliginin saglanmasi ve rehberlik hizmetlerinin
3.3. yayginlastirilmasi saglanacak ve ailelerde her diizeyde egitim bilincinin
olusturulmasi saglanacaktir.
Beseri sermaye icin hayat boyu 6grenme sistemi altyapisi olusturulmasi
saglanacaktir.
Egitim Kalitesinin 35 Mesleki egitim yayginlastirilarak, Bélgede 6ne ¢ikan sektdrlere yonelik isglict
3 Yiikseltilmesi "™ | olusmasi saglanacaktir.
Bdlgedeki Universitelerin 6grenci ve 6gretim elemanlari tarafindan tercih
edilebilirligi artirilacak ve tanitimi yapilacaktir.
Bolgede egitim kalitesi 6grencilerin bilimsel arastirmalara ve girisimcilige
3.7. yonlendirilmesiyle artirilacak; yenilikgiligi ve arastirmayi benimseten bir
yaklagim uygulanacaktir.
3.8. Bdlgede nitelikli egitim yatirimlarinin sayisi artirilacaktir.
Bolgedeki Universitelerde yapilan uygulamaya doniik arastirma ve ¢alismalarin
sayisi arttirilacaktir.
Bolgede saglik altyapisi (fiziki (uzman hekim, bina, cihaz vd.), bilgi altyapisi vb.)
iyilestirilecek, Bolge icinden ve disindan saglik hizmetine erisim artirilacaktir.
Bolgenin saglik hizmetleri imkanlari hedef bolgelerde tanitilacak ve farkindahk
yaratilacaktir.
Saglik hizmetleri alaninda yapilan arastirmalar artirilacak ve uygulamaya doniik
stratejiler gelistirilecektir.
Hastaneler bazinda uluslararasi akreditasyon ve sertifikasyon saglanmasi
konusunda galismalar ylritilecektir.
4.5. Kamu ve 6zel sektor eliyle saglk alaninda yapilan yatinmlar artirilacaktir.
Saglik personelinin niceligi artirilacak ve s6z konusu personel hem teknik hem
de iletisim becerilerini gliclendiren periyodik egitimlerden gegirilecektir.

3.4.

3.6.

3.9.

4.1.

4.2.

Saghk Hizmetlerinin
Yayginlastirilmasi ve 4.3.
Altyapisinin
Gliclendirilmesi 4.4.

4.6.

SURDURULEBILIR CEVRE VE ENERJi EKSENI
Oncelik Tedbir

Yerel ve bolgesel diizeyde hava kirliligi ve iklim degisikligiyle micadele ile
1.1. iklim degisikligine uyum saglanmasina iliskin kamu, oOzel sektor, STK,
meslek kuruluslari 6nceliginde tiim dizeylerde farkindalik artirilacaktir.

Yerel ve bolgesel kilit paydaglar arasinda iklim degisikligi ve hava kirliligi
1.2. konusunda isbirligi mekanizmalari  gelistirilecek ve aralarindaki
koordinasyon gui¢clendirilecektir.

- L Basta imalat sanayi, tarim, eneriji, ulasim olmak Uzere, ilgili tim alanlarda

Bf)l.gede. I:lava !(al't_es_'"'" 1.3. | dusiik sera gazi emisyonlu teknolojilere yénelik Ar-Ge ve teknoloji transferi

1 Iyil'e§tu:‘|’l.m.e5| ve 'klf"f uygulamalari ve altyapi gelistirilecektir.

Degisikliginin Etkilerinin
Azaltilmasi 1.4.

Bolgede iklim degisikligi ve hava Kkirliliginin etkilerinin azaltiimasi
konusunda arastirmalar yapilacaktir.

Cevre dostu ulagima ve ulasim alternatiflerine yonelik farkindalik

1.5.
artirilacaktir.

Hava kalitesini olumsuz etkileyen parametreleri tGreten etmenlere iligskin

i denetim faaliyetleri giiclendirilecektir.

Toplu tagima araglarinda, binalarda, ilgili sektor ve alanlarda emisyon salim

1.7. orani daha disik alternatif yakit kullanimi yayginlastirilacaktir.

Su Kaynaklarinin Yonetisimi 21 Diizey2 bolgeleri arasinda havza temelli su ve gevre yonetimi uygulamalari
ve Verimli Kullaniimasi | gelistirilecektir.
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SURDURULEBILIR CEVRE VE ENERJi EKSENI
Oncelik Tedbir
22 Su kaynaklarinin havza bazli yonetimine yonelik bilgi altyapisi
- iyilestirilecek, cografi bilgi sistemlerinin kullanimi yayginlastirilacaktir.
23 Su kaynaklarinin kontrollti ve verimli kullanimi konusunda biling seviyesi
e artirilacak ve tarim ve sanayi onceliginde altyapi gelistirilecektir.
3.1. Bolgede yesil alan orani artirilacaktir.
3.2 Erozyonu dnlemeye yonelik farkindalik artirilacak ve iyi uygulama érnekleri
" | yayginlagtinlacaktir.
33 Bolgede kirsal yerlegsim birimlerinde (kdy ve baglisi) ve kent merkezlerinde
e kanalizasyon sistemleri altyapisi iyilestirilecektir.
Su Kaynaklan Kirlilik Yukiinin Bolgede dnemli kent merkezleri ve ilgelerinde igme suyu ve atiksu aritma
Azaltilmasi ve Cevresel 3.4. S .
3 altyapisi iyilestirilecektir.
Altyapinin Kent ve Kirsalda
Gelistirilmesi 3.5. Bolgede gevreye duyarli planli kentlesme uygulamalari yayginlastirilacaktir.
Su kaynaklarinin kontrolli kullanimi ve kirlenmesi konusunda sanayi ve
3.6. tarim alaninda faaliyet gosterenler 6nceliginde tiim paydaslarin farkindahk
ve uygulama dizeyi artirilacaktir.
Su kaynaklarinin kontrolli kullanimi ve kirlenmesini 6nlemeye y&nelik
izleme sisteminin etkinligi artirilacak, bilgi altyapisi iyilestirilecektir.
a1 Bolgede kati atik hizmeti gelistirilecek ve kati atik kaynakl gevre kirliligi
| azaltilacaktir.
Bolgeye Ozel atik yonetimi stratejisi gelistirilecek ve belediyeler ve OSB,
4.2, KSS gibi sanayi odaklarinin farkindalik diizeyi ile atik yonetimi kapasitesi
artirlacaktir.
Temiz Uretim ve Cevresel Atik 43 Geri donlisim ve yeniden kullanima iliskin farkindahk diizeyi artirilarak,
4 Yénetimi Uygulamalarinin " | Bolgedeki uygulamalari yayginlastirilacaktir.
Yayginlastiriimasi 4.4. Tehlikeli atik tGretiminin bertaraf edilmesine yonelik altyapi gelistirilecektir.
45 Bolgede atiklarin geri kazanimi ve maden atiklarinin bertaraf edilmesine
=" | iliskin altyapi gelistirilecektir.
4.6. 0SB ve KSS’ler 6nceliginde temiz tGretim uygulamalari yayginlastirilacaktir.
4.7 Sanayi alanlarinda endiistriyel simbiyoz konusunda farkindalik yaratilacak
o ve isletmeler arasinda yayginlastirilacaktir.
5.1 Korunan alanlarda endemik tiirler (flora ve fauna) ile bu tlrlerin dogal
o yasam alanlarinin korunmasi saglanacaktir.
. 5.2 Milli Parklar onceliginde, Bolgede korunan alanlarda dogasina uygun
5 Pc%gal Ya%am Alanlari ve | sekilde turizm potansiyeli degerlendirilecektir.
Kultirel Mirasin Korunmasi
5.3. Dogal afetlerin yogun oldugu alanlarda koruma énlemleri artirilacaktir.
5.4 Kalttrel mirasin korunmasi saglanacak ve ulusal ve uluslararasi arenada
7| bilinirligi artirilacaktir.
6.1 Enerjide yerli kaynaklarin ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin daha etkin
- kullanilmasi ve yayginlastiriimasi saglanacaktir.
Enerji Altyapisinin . N o -
6 iyilestirilmesi 6.2. Bolgede enerji verimliligi uygulamalari gelistirilecektir.
6.3 Isitmada temiz enerji imkani sunan dogalgazin belirlenen kosullari tasiyan
" | ilgelere ulastiriimasi saglanacaktir.
KENTSEL VE KIRSAL ALTYAPI EKSENI
Oncelik Tedbir
Bolgeye 1.1. Bdlgede demiryolu, karayolu ve havayolu baglantilan gelistirilecektir.
1 Erigilebilirligin 0 Bolgenin dnemli il ve ilce merkezlerinin metropol, diger cevre il ve limanlarla
Artinilmasi ve Kent - baglantisi saglanarak erisilebilirligi ve etkilesimi artinlacaktir.
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KENTSEL VE KIRSAL ALTYAPI EKSENI

Oncelik Tedbir
ici Ulagim 1.3. Ulasim alanindaki kuruluslar arasindaki koordinasyon gelistirilecektir.
G'».Alltyag.ls.llnln . 1.4 Bolge ici ulasimda gevre dostu alternatifler ve toplu tasimacilik
uclendirimest o yayginlastirilacaktir.
1.5. Kent igi ulagim tirleri arasindaki entegrasyon gelistirilecektir.
21 Bolge genelinde lojistik faaliyetler giiglendirilecek ve “Bolge Lojistik Master Plani”
o hazirlanacaktir.
2.2 Tagimacilik ve ticarette kullanilan araglarin modernizasyonu saglanacaktir.
Ozellikle 6zel 6nlem gerektiren iriinlerin depo ve dagitim merkezlerine yénelik
2.3. standardizasyonun olusturulmasi saglanacak ve bu depo ve merkezlerin bu
Lojistik standartlara uyumu tesvik edilecektir.
2 Kapasitesinin Bolgede yapimi devem etmekte ve planlanmis olan Kayseri - Bogazkopri ve Sivas
Artiriimasi 2.4, Lojistik Kdyii (Organize Lojistik ihtisas Bolgeleri) tam olarak faaliyete gegmesi
saglanacaktir.
25 Madencilik, sanayi, tarim gibi ekonomik faaliyetlerin yogun olarak
- gerceklestirildigi alanlarda lojistik altyapisi iyilestirilecektir.
2.6. Ozellikle, imalat sanayinin yogun oldugu alanlarda ve 8nemli merkezlerde yiik ve
yolcu tagimaciligina iliskin bilgi altyapisi gelistirilecektir.
3.1. Farkindalik olusturularak internet erisimi ve bilgisayar okuryazarligi arttirilacaktir.
Bilgi ve ~ ; o o . "
3 Teknolojiye Erisim 3. Bolgedeki kuruluslarin bilgi ve |Iet|§|rT1 t'e!<no|01|'s| altyapisi ve bilgi ve teknoloji
A kaynaklarindan yararlanma orani gelistirilecektir.
Imkaninin
Artirilmasi 3.3. Bilisim sektoriine yonelik Ar-Ge sektorinin tesisi saglanacaktir.
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IIl.  FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

Orta Anadolu Kalkinma Ajansi’nin 01 Ocak - 30 Haziran 2015 déneminde gergeklesen gelir ve gider
bilgilerine faaliyet raporunun bu boélimiinde yer verilmistir.

1. Biitce Uygulama Sonuglari ve Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Orta Anadolu Kalkinma Ajansi 2015 yil 6 aylik biitcesi ulusal ve boélgesel plan ve programlara, Yiiksek
Planlama Kurulu tarafindan belirlenen 6denek tavanina ve Orta Anadolu Kalkinma Ajansi Kalkinma
Ajansi Yillik Calisma Programina uygun olarak hazirlanmistir. Tahmin edilen gelirler ve giderler ile
gerceklesen gelirler ve giderler asagidaki tablolarda verilmistir.

Tablo 4. Tahmin Edilen ve Gergeklesen Gelirler — 30 Haziran 2015

MERKEZi YONETIM BUTCESINDEN AKTARILAN PAYLAR 13.400.000,00 0,00 0%
iL OZEL iDARELERINDEN AKTARILAN PAYLAR 1.187.423,22 1.187.423,00 100 %
BELEDIYELERDEN AKTARILAN PAYLAR 4.180.528,78 1.595.772,42 38%
SANAYi VE TICARET ODALARINDAN AKTARILAN PAYLAR 165.614,56 156.682,67 95 %
FAALIYET GELIRLERI 300.000,00 604.679,60 201 %
ONCEKi YILLARDAN DEVREDEN GELIRLER 35.500.000,00 11.695.686,43 33%

Devreden Alacak 4.500.000,00 146.071,38 3%

Devreden Nakit 31.000.000,00 11.549.615,05 37%
TOPLAM 54.733.566,56 15.240.244,12 28 %

Tablo 5. Tahmin Edilen ve Gergeklesen Giderler — 30 Haziran 2015

Personel Ucretleri 4.000.000,00 2.979.042,61 74 %
Sosyal Giivenlik Prim Giderleri 850.000,00 396.195,27 47 %
Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 422.000,00 178.589,47 42 %
Yolluklar 150.000,00 36.531,22 24 %
Hizmet Alimlari 3.024.000,00 641.702,39 21 %
Temsil ve Agirlama Giderleri 16.000,00 5.314,68 33%
Gayrimenkul Mal Almi Giderleri 2.500.000,00 0 0%
Menkul Mal ve Gayri Maddi Hak Alimi Giderleri 102.000,00 68.972,01 68 %
Bakim ve Onarim Giderleri 20.000,00 7.735,04 39%
YEDEK ODENEKLER 899.566,56 0 0%
Dogrudan Finansman Destekleri 36.000.000,00 11.143.998,66 31%
Gudimlii Proje Destekleri 5.000.000,00 0 0%
Teknik Destekler 550.000,00 189.361,24 34%
Dogrudan Faaliyet Destekleri 1.200.000,00 644.669,09 54 %
TOPLAM 54.733.566,56 16.292.111,68 30%
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2. Mali Denetim Sonuglari

Orta Anadolu Kalkinma Ajansi, 2015 yili ilk 6 ayhk déneminde Kalkinma Ajanslari Denetim
Yonetmeligi'ne ve uluslararasi denetim standartlarina uygun olarak bagimsiz bir denetim firmasi
tarafindan denetlenmistir. Buna gore: Biitce Uygulama Sonuglari bélimiinde verilen Ajans’in gelir ve
giderlerine iliskin tablolar Ajans’in 30 Haziran 2015 tarihi itibariyla mali durumunu ve bu tarihte sona
eren hesap dénemine ait mali performansini, mevzuata ve genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerine
uygun olarak dogru bir bicimde yansitmaktadir. 30 Haziran 2015 tarihi itibariyla ve bu tarihte sona
eren hesap doneminde, Ajans’in gelir, gider, mallari ile hesap ve islemleri, biitlin 6énemli taraflariyla,
kalkinma ajanslari mevzuati ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyum gostermistir.
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B. Performans Bilgileri

1. Proje ve Faaliyet Bilgileri

a) Ortak Is Birligi Faaliyetleri

° 22 Ocak 2015 tarihinde Cumhuriyet Teknokent Genel Miidiirii ve Kalkinma Kurulu Uyesi Haci
Ali ERTAS ziyaret edilerek Ajans tarafindan hazirlanmakta olan Bolgesel Yenilik Stratejisi kapsaminda
gorisildi ve protokol imzalandi.

. Ajanslar arasi isbirligi zemininin gliglendirilmesi, uygun goérilen alanlarda somut isbirliklerinin
gelistiriimesi ve kalkinma alaninda Ust 6lgekli plan ve politika hedeflerinin basarilmasina katki
saglanmasi amaciyla, 26 Ocak 2015 Pazartesi glinii ORAN ev sahipliginde ve Onceden bildirilen
glindem maddeleri dogrultusunda Ajanslar arasi bir baslangi¢ toplantisi gerceklestirildi. Bu gercevede,
Ahiler Kalkinma Ajansi, Ankara Kalkinma Ajansi, Cukurova Kalkinma Ajansi, Mevlana Kalkinma Ajansi
ve Ajansimiz personelinin katilimlariyla teknik diizeyde gergeklestirilen toplantida gorisilen hususlar,
isbirligi gortsmeleri sirdiarilebilirligini teminen raporlandi, bahse konu Ajanslara ve Kalkinma
Bakanligi’'na resmi yazi yoluyla iletildi.

. Meliksah Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi ile Ajans arasinda muhtemel isbirligi firsatlarinin
gorisitlmesi amaciyla 5 Mart 2015 tarihinde bir toplanti gerceklestirildi.

. TR72 Bolgesinde onemli bir ekonomik faaliyet olan tarim ve hayvancilik sektoriiniin
gelistirilmesi igin sektorle dogrudan ilgili kurumlar Orta Anadolu Kalkinma Ajansi koordinasyonunda 7
Nisan 2015 tarihinde Sivas il Gida Tarim ve Hayvancilik Mudirligi’'niin ev sahipliginde bir araya
gelerek kurumlar arasi isbirligi olanaklari degerlendirildi. Toplantiya Ajans Genel Sekreter V. Fatih
GAVGACI, Kayseri il Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiri Ozkan KAYACAN, Sivas il Gida Tarim ve
Hayvancilik Midiirii ihsan ASLAN, Yozgat il Gida Tarim ve Hayvanciik Midiiri Ziyaattin OZDEMIR,
TKDK Sivas il Koordinatérii V. Halis OZTURK, TKDK Yozgat il Koordinatérii Selim TURKER ve kurumlarin
ilgili personelleri katilim sagladi. Toplantida dizenli araliklarla bir araya gelinmesi ve sektorle ilgili
calismalarin devam ettirilmesi kararlastirldi.

Resim 4. Tarim Alaninda is Birligi Toplantisi — Sivas

) 7 Nisan 2015 tarihinde Yozgat, 9 Nisan 2015 tarihinde Sivas ve 14 Nisan 2015 tarihinde
Kayseri'de “Ar-Ge Yenilikcilik ve Kimelenme”, “Turizm”, “Sosyal Durum” ve “Enerji ve Cevre”
konularinda 4 adet Sektorel Calisma Grubu olusturuldu ve ilk toplantilar s6z konusu tarihlerde
gerceklestirildi. Toplantilarin  ikincisi 2-3-4 Haziran 2015 tarihlerinde tamamlandi. Ajans
moderatorliigiinde gerceklestirilen toplantilarda verilen geribildirimlere gére Boélge icin sorun olarak
belirtilen basliklarin ¢6ziim yollari, gerceklestirilecek eylemler, eylemlerden sorumlu ve ilgili
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kurum/kuruluslar ve eylemlere iliskin uygulama tarihleri tartisildi. Toplantilara Ajans Kalkinma Kurulu
Uyeleri yani sira diger ilgili kurum ve kuruluslarin temsilcileri katihm ve katki sagladi. Toplantiya
katilan temsilcilere sorunlar ve ¢o6ziim Onerileri resmi yaziyla iletildi. Goérusleri alinarak, mevcut
durum analiziyle birlikte raporlama asamasi sonuglandirildi.

Resim 5. Sektorel Calisma Grubu Toplantilari

. Kalkinma Kurulu’nun isleyisi, Ajans destek programlari, Bolge icin oncelikli sektorler, isbirligi
olanaklari ve glidimli proje onerileri vb. alanlarda Kalkinma Kurulu Gyelerinin géruslerinin alinmasi
amaciyla, baslatilan Kalkinma Kurulu Gye ziyaretleri 2015 yilinda da devam etti. Bu kapsamda, Yozgat
Valiligi, il Planlama ve Koordinasyon Midirlugd, il Saghk Muidarliigt ve ISKUR il Midirligia dahil
olmak lizere 11 adet Kalkinma Kurulu Uyesi ziyaret edildi ve edinilen gérisler raporlandi..

. Kayseri Valiligi ve Sivas Valiligi tarafindan hazirlanan Erasmus + KA1 proje basvurularina ve
Sorgun Genglik Dernegi'nce “Geng issizligi ve Kariyer Planlama” Uzerine hazirlanan KA3 proje
basvurusuna ortak olundu.

. 30 Nisan 2015 ve 20 Mayis 2015 tarihlerinde Erciyes Universitesi Miihendislik Fakdltesi
Dekani ve diger 6gretim Uyeleriyle Erciyes Universitesi Miihendislik Fakiiltesi’nde ve Dekanlik
Makaminda 9 Haziran 2015 tarihinde ise Ajans Merkez Hizmet Binasinda Bozok Universitesi Sehir ve
Bolge Planlama Bolimi Baskani Dog. Dr. Baris ERGEN ile Genel Sekreterlik makaminda (¢ adet
toplanti diizenlendi. Toplantilar sonucunda Bozok Universitesiyle ilerleyen siirecte Kirsal Kalkinma
alaninda sempozyum diizenlenmesi icin mutabakata varildi.

. Kalkinma Kurulu Gyelerine yonelik olarak iki adet iyi uygulama ziyareti gerceklestirildi.
Kalkinma Kurulu tyelerinin katiim sagladig ziyaretler cercevesinde, 11 Mayis 2015 tarihinde KASKi
ileri Biyolojik Aritma Tesisi ve Cép Depolama Alani’na, 28 Mayis 2015 tarihinde ise Enerji ve Cevre
konusunda Erciyes Enerji A.S. tarafindan kurulumu vyapilan glines enerjisi santraline ziyaret
gerceklestirildi.

KASKI
> &

P : \

Resim 6. Kalkinma Kurulu Uyelerinin iyi Uygulama Ornegi Ziyaretleri
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° Orta Anadolu Kalkinma Ajansi ile KOSGEB arasinda 5 Haziran 2015 tarihinde bdlgede
girisimcilik ekosisteminin gelistiriimesi amaci dogrultusunda isbirligi protokolii imzalandi. ORAN Sivas
Yatirim Destek Ofisi Hizmet Binasi’'nda gerceklesen torene Ajans Genel Sekreter V. Fatih GAVGACI,
KOSGEB Kayseri Hizmet Merkezi Muduri Erdal CINAR, KOSGEB Sivas Hizmet Merkezi Miidiri Serhat
HOSCAN, KOSGEB Yozgat Hizmet Merkezi Miidiirii Yiiksel OZDEMIR katilim sagladi.

Resim 7. ORAN ve KOSGEB isbirligi Protokolii

. Kayseri Yatirnrm Destek Ofisi tarafindan baslatilan siire¢ dogrultusunda Cevre ve Sehircilik
Bakanligi ile Ulusal Cografi Bilgi Sistemi kapsaminda bir isbirligi Protokolii imzalanmasi hususunda
Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi ile ortak calismalar yapildi. Her iki birimin de katihhm
gosterdigi ve Kalkinma Bakanlig tarafindan organize edilen genis capl bir toplantinin ardindan, Cevre
ve Sehircilik Bakanlig ile Ulusal Cografi Bilgi Sistemi kapsaminda isbirligi Protokolii imzalandi.

b) Destek Programlari

2015 Yili Mali Destek Programi

. “Yenilenebilir Enerji ve Surdirilebilir Rekabet” ve “Kiltir ve Turizm” Mali Destek
Programlari 12 Ocak 2015 tarihinde ilan edildi.
. Kayseri, Sivas ve Yozgat il merkezleri ve ilgelerde olmak tizere 19 noktada toplam 1048 kisinin

katilimiyla bilgilendirme toplantilari gerceklestirildi.

. 11-12-13 Mart 2015 tarihlerinde Kayseri’de 27 adet; 16-17 Mart 2015 tarihlerinde Sivas’ta 23
adet; 19-20 Mart 2015 tarihlerinde Yozgat'ta 16 adet olmak lzere toplamda 66 adet potansiyel
basvuru sahibine teknik yardim masasi hizmeti verildi.

Resim 8. Teknik Yardim Masasi Hizmeti
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. 29 Mart 2015 tarihinde bagimsiz degerlendirici bagvuru silireci tamamlandi. Bagimsiz
Degerlendiriciler icin degerlendirme kilavuzlari ve okuma salonu hazirlandi.

° 3 Nisan 2015 tarihinde saat 23:50°de KAYS lzerinden proje giris sliresi; 10 Nisan 2015
tarihinde saat 18:00'de matbu teslim slireci tamamlandi. Yenilenebilir Enerji ve Surdirulebilir
Rekabet MDP’nda 144, Kiltlr ve Turizm MDP’nda 59 olmak Uzere toplamda 203 proje basvurusu
teslim alindi.

° 13-15 Nisan 2015 tarihleri arasinda teslim alinan 203 proje basvurusunun 6n inceleme sireci
tamamlandi. On inceleme siirecinde eksik evraklar tespit edilen basvuru sahiplerine evrak
tamamlama bildirimleri gdnderildi.

. 20 Nisan-5 Mayis 2015 tarihleri arasinda 2015 yili MDP bagimsiz degerlendirici slireci
tamamlandi.

. 13-15 Mayis 2015 tarihleri arasinda Degerlendirme komitesi siireci tamamlandi.

. 20-22 Mayis 2015 tarihleri arasinda 2015 yili MDP biitge revizyonu galismalar tamamlandi.
Proje biitcesi revize edilen basvuru sahiplerine bilgilendirme yazilari génderildi.

. 16 Haziran 2015 tarihinde Mali Destek Programi proje basvuru sonuglari agiklandi.

. 6-21 Temmuz 2015 tarihleri arasinda “Yenilenebilir Enerji ve Surdirulebilir Rekabet” ve

“Kiltir ve Turizm” Mali Destek Programlari kapsaminda destek almaya hak kazanan kurum ve
kuruluslarla sozlesmeler imzalandi. Yenilenebilir Enerji ve Sirdirilebilir Rekabet Mali Destek
Programi kapsaminda kar amaci gliden kurumlar tarafindan yapilan 114 proje basvurusundan 29
basvuru; kar amaci giitmeyen kurumlar tarafindan yapilan 30 proje basvurusundan 10 basvuru
basarili bulunarak Ajans’tan destek almaya hak kazanmistir. Kiiltir ve Turizm Mali Destek Programi
kapsaminda ise kar amaci giiden kurumlar tarafindan yapilan 13 proje basvurusundan 6 basvuru; kar
amaci gitmeyen kurumlar tarafindan yapilan 46 proje basvurusundan 13 basvuru basarili bulunarak
Ajans’tan destek almaya hak kazandi.

Resim 9. 2015 MDP Sézlesme imza Torenleri

Dogrudan Faaliyet Destekleri (DFD)

. 2014 yili Dogrudan Faaliyet Destek Programi kapsaminda basarli bulunan 6 projenin
uygulamasi 2015 yilinin ilk 6 ayi icerisinde yapildi.

. 2015 yili Dogrudan Faaliyet Destek Programi 12 Ocak 2015 tarihinde ilan edildi. Programin
tanitimi amaciyla Erciyes ve Meliksah Universitelerinde toplam 40 kisiye bilgilendirme
toplantisigergeklestirildi. 2015 yihinin ilk 6 ayi icerisinde 11 adet proje basvurusu alindi. Yapilan
degerlendirmeler sonucunda 2 basvuru basarili bulunarak proje sahipleri ile s6zlesme imzalandi.
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DAIMA DAHA KUVVETLI, DAIMA DAHA
TURKIYE IDEALININ BELKEMISIDIR

Resim 10. 2015 DFD imza Térenleri

Teknik Destekler (TD)

° 2014 yih Teknik Destek Programi Kasim-Aralik (Dérdiincii) Donemi kapsaminda teslim alinan
30 basvurunun 8 adeti basarili bulunarak destek almaya hak kazanmustir.
. 2015 yil Teknik Destek Programi 6n hazirliklarin tamamlanmasinin ardindan 5 Ocak 2015

tarihinde ilan edildi. Programin tanitimi amaciyla Erciyes ve Meliksah Universitelerinde toplam 40
kisiye bilgilendirme toplantisi gerceklestirildi. Ocak-Subat déneminde yapilan 19 basvurunun 8 adeti,
Mart-Nisan doneminde teslim alinan 22 basvurunun 10 adeti basarili bulunarak destek almaya hak
kazandi. Mayis-Haziran doneminde 8 proje basvurusu yapildi.

Resim 11. 2015 TD Faaliyetleri

c) Diizenlenen Etkinlikler

. 2015 yili Mali Destek Programi Bilgilendirme Toplantisi kapsaminda 16 Ocak 2015 tarihinde
Kayseri Ticaret Odasi Toplanti Salonunda gerceklestirilen toplantiya; Ajans Yonetim Kurulu Baskan
Vekili ve Kayseri Valisi Orhan DUZGUN, Kayseri Vali Yardimcisi ve Talas Kaymakami Yasemin OZATA
CETINKAYA, Ajans Yonetim Kurulu Uyesi ve Kayseri Ticaret Odasi Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
HICYILMAZ ve Ajans Genel Sekreter V. Fatih GAVGACI katilim sagladi
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Resim 12. 2015 yili MDP Bilgilendirme Toplantisi — Kayseri

. 2015 yili Mali Destek Programi kapsaminda 20 Ocak 2015 tarihinde Yozgat ve Sivas illerinde
bilgilendirme toplantilari gerceklestirildi. Yozgat ilinde gergeklestirilen toplantiya; Yozgat Vali
Yardimcisi Gékhan IKITEMUR, Yozgat Belediye Baskan Yardimcisi Sahin KILINCASLAN; Sivas ilinde
gerceklestirilen toplantiya, Orta Anadolu Kalkinma Ajansi Yénetim Kurulu Uyesi ve Sivas Valisi Alim
BARUT, Sivas il Ozel idare Genel Sekreteri Salih AYHAN, Ajans Yonetim Kurulu Uyesi ve Sivas Ticaret
ve Sanayi Odasi Baskani Osman YILDIRIM katilim saglad.

B, N .. '1.'5 A
Resim 13. 2015 MDP Bilgilendirme Toplantisi -Yozgat, Sivas

—_— <

. Orta Anadolu Kalkinma Ajansi Sivas Yatirnm Destek Ofisi yeni hizmet binasi 27 Mart 2015
tarihinde gerceklestirilen torenle hizmete acildi. Torene; Sivas Valisi Alim BARUT, Cumbhuriyet
Universitesi Rektorii Prof. Dr. Faruk KOCACIK, Yozgat Belediye Baskani Dr. Kazim ARSLAN Ajans Genel
Sekreter V. Fatih GAVGACI ve il protokoli katildi.

U ORTA ANADOLU KALKlN‘M/E\ AIANS[ NS KALKINM e
SiVAS YATIRIM DESTEK OFiSI HIZMET BINASI SIVAS YATIRIM DESTEK OFiSi HIZMET BINASI
AGILIS TORENI 2 ks 2015

27 MART 2015

Resim 14. Sivas YDO Hizmet Binasi Agilis Toreni
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. 2 Nisan 2015 tarihinde, Bolgenin rekabet giiciinin arttirilmasi ve bodlgede kiimelenme
olusumlarinin yayginlastiriimasi ve gelistiriimesi amaciyla Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
tarafindan  yurutiilmekte olan Kimelenme Destek Programi’'nin  potansiyel basvuru
kurum/kuruluslara Kayseri’de tanitimina yonelik bir etkinlik dizenlendi. Ajans Merkez Hizmet
Binasi’nda Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi temsilcileri tarafindan kiimelenme konusunda genel bir
bilgilendirmenin ardindan s6z konusu destek programinin tanitiminin yapildigi toplantiya, Kayseri'de
kiimelenme potansiyeli tasiyan sektor ve alanlarda faaliyet gosteren 6zel sektér, kamu kurumlari,
tniversiteler ve sivil toplum kuruluslarindan 30’un (izerinde temsilci katihm sagladi. ilgili program

kapsaminda Kayseri Mobilya Kiimelenmesi icin de Referans Mektubu hazirlandi.

Resim 15. Kiimelenme Destek Programi Bilgilendirmesi

. Uludag Tekstil ihracatcilar Birligi Turkiye Tekstil ve Konfeksiyon Sektériinde AR-GE Proje
Pazari 29 Nisan 2015 tarihinde Ajans ev sahipliginde ve ORAN Akademi kapsaminda gergeklestirildi.
Etkinlige Erciyes Universitesi 6gretim Uyeleri, 6grencileri ve 6zel sektdr temsilcileri katildi. Teknik
Tekstillerin uygulama alanlari ile ilgili sunumlarin yapildig etkinlikte, daha 6nceki yillarda Kayseri'den
gonderilen ve derece alan projeler fuaye alaninda sergilendi.

. Eurodesk temas noktasi faaliyetleri kapsaminda; 5 Ocak 2015 tarihinde Develi
Kaymakamligi'nin talebi (izerine Develi'de 150 kamu personeli, STK ve 0Ozel sektor temsilcisine
Erasmus+ bilgilendirmesi yapildi. 8 Mayis 2015 tarihinde Genglik Haftasi kapsaminda Abdullah Gl
Universitesi ile ortaklasa bilgilendirme giinii diizenlendi.

. Sivas ISGEM Projesi kapsaminda Orta Anadolu Kalkinma Ajansi tarafindan Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanhgi’'na sunulan ve kabul goéren yaklasik 7,2 milyon avro butgeli proje icin acilis
toplantisi 18 Mayis 2015 tarihinde Sivas YDO Hizmet Binasi’nda gerceklestirildi. Sivas Valisi Alim
BARUT baskanlginda gerceklestirilen toplantiya, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Avrupa Birligi ve
Dis iliskiler Genel Midirligi AB Mali Programlar Dairesi Baskani Murat ALTUN, Sivas Belediye
Baskani Sami AYDIN, Sivas il Ozel idaresi Genel Sekreteri Salih AYHAN, Ajans Genel Sekreter V. Fatih
GAVGACI, Sivas TSO Baskan Yrd. Zeki OZDEMIR, KOSGEB Sivas Hizmet Merkezi Mudiirii Serhat
HOSCAN, Sivas Merkez OSB Mudiirii Bekir S. EMINOGLU ve diger protokol temsilcileri katilim sagladi.
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Resim 16. Sivas iISGEM Projesi Acilis Toplantisi

. 28 Mayis 2015 tarihinde Yenilenebilir Enerji Bilgilendirme Toplantisi gergeklestirildi.Ajans
Kayseri Hizmet Binasi’'nda Kalkinma Kurulu lyesi ve Mimar ve Mihendisler Grubu Kayseri Subesi
Baskani Tevfik Riza SUMER tarafindan ilgili Kalkinma Kurulu Uyeleri ve potansiyel yatinmcilara
bilgilendirme sunumu yapildi.

. Program Yonetim Birimi ve izleme ve Degerlendirme Birimi tarafindan 30 Haziran 2015
tarihinde Kayseri’de, 1 Temmuz 2015 tarihinde Sivas’ta, 2 Temmuz 2015 tarihinde Yozgat'ta mali
destek programlari sozlesme bilgilendirme toplantilari yapildi. Sozlesme belgelerini tamamlama
sirecinde olan kurum ve kuruluslarin belgeleri kontrol edildi.

d) Katilim Saglanan Etkinlikler

. Yesilhisar ilgesi-Soganh Beldesi Turizm istisare toplantisi; Yesilhisar ilcesi’'nde 9 Ocak 2015
tarihinde gerceklestirilen “Yesilhisar ilcesi-Soganli Beldesi Turizm istisare Toplantisina” Kayseri Vali
Yrd. Yasemin OZATA CETINKAYA, Yesilhisar ilcesi Kaymakami Mustafa GOZLET, Yesilhisar ilgesi
Belediye Baskani Abdulkadir AKDENIZ ve Ajans Genel Sekreter V. Fatih GAVGACI katilim sagladi.

. Erciyes - Kapadokya Turizm istisare Toplantisi; Nevsehir ili Ortahisar Beldesinde 19 Ocak 2015
tarihinde gerceklestirilen “Erciyes - Kapadokya Turizm istisare Toplantis’na” katilm saglandi.

. 21 Ocak 2015 tarihinde Ankara’da gergeklestirilen AB projeleri (OECD/Ministry of
Development project on Boosting Regional Competitiveness in Turkey and Regional Investment
Climate Assesment Project) acilis toplantisina katiim saglandi. Bolgesel Rekabet Edebilirligin
Gelistirilmesi Projesi kapsaminda diizenlenen galistayda Ajans calismalari ile ilgili bilgi sunuldu.

. EMITT Fuari; 22-25 Ocak 2015 tarihleri arasinda istanbul’da diizenlenen fuarda Kayseri Valiligi
ve ORAN protokolii ile kurulan tanitim standinda Kayseri, ulusal ve uluslararasi ziyaretci ve
katilimcilara tanitild.
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Resim 17. EMITT Fuari

. Kayseri il istihdam Kurulu Toplantisi; Kayseri Sanayi Odasi Toplanti Salonu’nda 29 Ocak 2015
tarihinde gerceklestirilen “Kayseri il istihdam Kurulu Toplantisi’na katilim saglandi.
. i¢ Kontrol Sistemi ve Kurumsal Risk Yénetimi Uygulamalari Toplantisi; 4 Subat 2015 tarihinde

Kuzey Anadolu Kalkinma Ajansi ve 12 Subat 2015 tarihinde Ankara Kalkinma Ajansi'nin i¢ Kontrol
Sistemi ve Kurumsal Risk Yonetimi uygulamalarini yerinde incelemek (izere diizenlenen toplantilara
katilim saglandi. Toplantilarda bahsi geg¢en uygulamalarda kullanilan yaziimlarin Ajans’ta da
uygulanabilmesi igin tecriibe aktarimi yapildi.

. Bolgesel Yenilik Stratejisi Anket Analizleri Calismasi; Ajans Bolgesel Yenilik Stratejisi Hazirlik
calismalari kapsaminda 5 Subat 2015 tarihinde bolgesel yenilik stratejisi anket analizleri ¢alismasina
yonelik TUIK Kayseri Hizmet Binasi’'nda diizenlenen toplantiya katilim sagland. ,

. Kayseri ili Turizm imkanlarini Tanima ve Tanitma Projesi; Kayseri ili Turizm Kiltiir Sanat ve
Arastirma Vakfi tarafindan diizenlenen “Kayseri ili Turizm imkanlarini Tanima ve Tanitma” Projesi’nin
kapanis ve degerlendirme toplantisina katihm saglandi. 10 Subat 2015 tarihinde Kayseri Valiligi
Toplanti Salonu’nda gergeklestirilen toplantida proje uygulama ve saglayacag faydalar katimcilara
aktarild.

. Kent Tartismalari Etkinligi; Mimarlar Odasi Kayseri Subesi tarafindan “Yeniden Kent” ve
“Kayseri-Kentlerin Gelecegi” olmak (izere, 23-24 Subat 2015 tarihlerinde iki temel baslikta
diizenlenen Kent Tartismalarn etkinligine katilim ve katki saglandi. Kayseri'deki tniversitelerin ilgili
bolimlerinden akademisyenlerin, yerel yonetim temsilcilerinin de katildigl toplantilarda Kayseri'nin
kentlesme acisindan durumu degerlendirildi, fiziki olarak uygulanmis/uygulanacak bazi projeler
tartisilarak fikir istisaresinde bulunuldu.

. Kayseri ili Hayat Boyu Ogrenme Toplantisi; 24 Subat 2015 tarihinde gerceklestirilen Kayseri ili
Hayat Boyu Ogrenme, Halk Egitimi Planlama ve isbirligi Komisyonu toplantisina katilim saglandi.

. “Step to City” Projesi’nin Tanitim Toplantisi; 2014 yili Dogrudan Faaliyet Destek Programi
kapsaminda destek alan “Step to City” Projesi’'nin tanitim toplantisi 24 Subat 2015 tarihinde
gerceklestirildi. Toplantiya, Vali Orhan DUZGUN, Vali Yardimcilari, Kaymakamlar, il Emniyet Midiiri
ibrahim KULULAR, kamu kurum ve kuruluslarinin yoneticileri, Erciyes A.S Genel Miidiirii Murat Cahid
CINGI, Ajans Genel Sekreter V. Fatih GAVGACI, turizm sektoéri temsilcileri, seyahat acentalari
yoneticileri ve 300’e yakin davetli katihm sagladi.
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Resim 18. “Step to City” Projesi’nin Tanitim Toplantisi

. Elektrik Motorlarinin Modernizasyonu Bilgilendirme Toplantisi; Sivas Sanayi ve Ticaret
Odasi’nda Bilim Sanayi ve Teknoloji il Mudirliigi’niin katilimiyla “Disiik Verimli Elektrik Motorlarinin
Modernizasyonunun Saglanmasi ve Destekler” (izerine 26 Subat 2015 tarihinde gergeklestirilen
toplantida 2015 yili Yenilenebilir Enerji ve Surdirilebilir Rekabet Mali Destek Programi oncelikleri
arasinda da yer alan elektrik motorlarinin modernizasyonu konusunda bilgilendirme yapildi.

. istihdam icin Koordinasyon ve Egitim Projesi Toplantisi;; insan Kaynaklari Operasyonel
Programi’nin “Sosyal icerme” oénceligi cercevesinde Tirkiye Belediyeler Birligi tarafindan Kayseri
Biiyiiksehir Belediyesi’nin de aralarinda oldugu 12 belediye ile isbirligi icerisinde yiritiilen istihdam
icin Koordinasyon ve Egitim Projesi (ISKEP) kapsaminda Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan 2
Mart 2015 tarihinde dizenlenen toplantiya katiim saglandi. Toplantida, projenin ayaklari
katilimcilara sunularak destek ve déneri noktasinda fikirler alindi.

. KOSGEB-ORAN isbirligi Toplantis;; KOSGEB Sivas Hizmet Merkezi Mudirliigi ile Ajans
arasinda ilerleyen dénemlerde yapilabilecek is birlikleri olanaklar ve c¢alismalari gorismek ve
kurumlarin destek mekanizmalarinin birbirlerine tanitilmasi amaciyla 3 Mart 2015 tarihinde KOSGEB
Sivas Hizmet Merkezi Mudirligi’'ne ziyaret programi diizenlendi. Ziyaret programina Ajans adina,
Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi, Program Yonetimi Birimi ve Sivas Yatirim Destek
Ofisi temsilcileri katilim sagladi.

h

Resim 19. KOSGEB-ORAN isbirligi Toplantisi
. Tiirkiye Afet Miidahale Plani; Kayseri il Afet ve Acil Durum Midirligi’niin 9 ve 23 Mart 2015
tarihlerinde Kayseri il Afet ve Acil Durum Miidiirliigi Egitim Salonu’nda diizenledigi toplantiya katiim
saglandi.

. Kirmizi Et Sektorl Strateji Belirleme Calistayl; 11 Mart 2015 tarihinde Ahiler Kalkinma Ajansi
tarafindan diizenlenen TR71 Diizey2 Bolgesi Kirmizi Et Sektord Strateji Belirleme Calistayi’na katilim
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saglandi. Toplanti sonucunda, Ahiler Kalkinma Ajansi yetkilileri ile kiimelenme konusunda tecriibe
paylasimi yapildi.

. Kayseri Lojistik Master Plani Calistay;; MUSIAD tarafindan vyiritiilen Dogrudan Faaliyet
kapsaminda gergeklestirilen Kayseri Lojistik Master Plani Calistayina katilim saglandi. 11 Mart 2015
tarihinde gergeklestirilen galistay da faaliyet kapsaminda yapilan ¢alismalarin sonuglan katihmcilar ile
paylasildi ve katilimcilardan ilerleyen siiregler hakkinda tavsiyeleri alindi. Basta Kayseri Valisi ve
Ticaret Odasi Baskani olmak (izere farkli kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarin temsilcilerinin katilim
sagladigl toplantida bir platform olusturulmasi ve destek saglanmasi karari alindi.

Resim 20. Kayseri L

. 2050 Yilinda Kayseri Konferansi; Abdullah Giil Universitesi ve Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi
isbirligi ile 14-16 Mart 2015 tarihinde diizenlenen “2050 Yilinda Kayseri” konulu Arama Konferansi’na
katilim saglandi.
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Resim 21. 2050 Yilinda Kayseri Konferansi

. Uluslararasi Moskova Turizm Fuari; Kayseri Valiligi, Nevsehir Valiligi, Orta Anadolu Kalkinma
Ajansi, Ahiler Kalkinma Ajansi ve Tirk Hava Yollari Nevsehir Bolge Midurlugi isbirliginde Uluslararasi
Moskova Turizm Fuarina katilim saglandi. 16-19 Mart 2015 tarihlerinde bélgenin 6nde gelen
turizmcileri ile birlikte St. Petersburg ve Moskova sehirlerinde diizenlenen ¢alistaylar yakindan takip
edildi. Calistaylarda bolgemizde faaliyet gosteren turizmcilerin Rusya’da faaliyetlerine devam eden
turizm acentalari ile bire bir gériisme imkanlari oldu. Yapilan goriismelerde bélgenin turizm imkanlari
detayl bir sekilde katihmcilara aktarildi.
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Resim 22. Uluslararasi Moskova Turizm Fuari

. CBS isbirligi Toplantisi; Cevre ve Sehircilik Bakanligi ve Ajans arasinda yapilmasi éngoriilen
Cografi Bilgi Sistemleri isbirligi Protokoli ile ilgili olarak 18 Mart 2015 tarihinde Kalkinma Bakanlig
tarafindan diizenlenen toplantiya katilim saglandi. Toplantida yapilacak protokol degerlendirildi.

. Dogu Karadeniz Kalkinma Ajansi'nin JICA ile Yaptigi Proje Kapsaminda Tecriibe Paylasim
Toplantisina katilim saglandi. 26-27 Mart 2015 tarihlerinde Dogu Trabzon’da diizenlenen bilgi
paylasim toplantisinda DOKA’ nin Japonya Uluslararasi isbirligi Ajansi ile gerceklestirmis oldugu ve
nihayete eren “Kapasite Gelistirme Projesi” uygulama doneminde vyaklasik 2 yili boyunca
gerceklestirilen faaliyetler ve eyleme donistirilen projeler katilim saglayan 13 Ajans temsilcilerine
aktarild.

Resim 23. DOKA-JICA Toplantisi

. insaat Sektorii istisare Toplantisina; Kayseri Ticaret Odasi ve KAYIMDER isbirligi ile 27 Mart
2015 tarihinde diizenlenen insaat Sektorii istisare toplantisina katiim saglandi.
. Kalkinma Bakanligi tarafindan organize edilen ve 1 Nisan 2015 tarihinde Ankara TUBITAK

Hizmet Binasi’'nda gergeklestirilen “Faiz ve Faizsiz Kredi Destegi” baslikl ¢calisma toplantisina katihm
saglandi. Toplantida mevcut durum ile 6nerilen degisiklikler gérisiilda. Toplantiya katilim saglayan
Ajans temsilcileri sakincali olabilecek hususlar ile slirecin daha iyi yonetilebilmesi adina gorislerini
iletti.
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Resim 24. Faiz Destegi ile Faizsiz Kredi Destegi Toplantisi

. Bozok Universitesi'nin ev sahipliginde 7 Nisan 2015 tarihinde gerceklestirilen “TR72 Bélgesi
illerinin Kalkinma Sorunlari ve Bélge Universitelerinin Roli” konulu toplantiya katilim saglandi.
Yozgat, Sivas ve Kayseri illerinde yer alan Universitelerin bulunduklari illerin kalkinmasindaki etkin
rolleri ele alinarak ¢6ziim onerileri hakkinda gorisilen toplantiya; Orta Anadolu Kalkinma Ajansi
Kalkinma Kurulu Baskani Cumhuriyet Universitesi Rektérii Prof. Dr. Faruk KOCACIK baskanlhginda,
Bozok Universitesi Rektorii Prof. Dr. Tamer UCAR, Abdullah Giil Universitesi Rektérii Prof. Dr. ihsan
SABUNCUOGLU, Erciyes Universitesi Rektor Vekili Prof. Dr. Hasan YETIM ve Kayseri Meliksah
Universitesi Rektdri Prof. Dr. Mahmut MAT katildi.

O ;
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Resim 25. TR72 Bolgesi Rektorler Toplantisi — Yozgat
. Ekonomik ve Sosyal Rekabet Endeksleri Sisteminin Kurulmasi Projesi Tanitim Toplantisi; Orta

Anadolu Kalkinma Ajansi destegi ile Kayseri Ticaret Odasi tarafindan yiritilen “Ekonomik ve Sosyal
Rekabet Endeksleri Sisteminin Kurulmasi” Projesi’nin tanitim toplantisi 13 Nisan 2015 tarihinde
gerceklestirildi. Toplantiya; Kayseri Ticaret Odasi Baskani Mahmut HICYILMAZ, Ajans Genel Sekreter
V. Fatih GAVGACI, il maddarleri, Kayseri Ticaret Odasi Yonetim Kurulu ve meclis lyeleri ile cok sayida
davetli katilim sagladi.

. DETOK'da Teknik Planlamaya Gecis ve Bilimsel Kitap Takdim Téreni; Orta Anadolu Kalkinma
Ajansi’'nin Dogrudan Faaliyet Destek Programi kapsaminda destek sagladigi “Develi Turizm Odakh
Kalkinma Plani (DETOK)” projesi kapsaminda Develi Belediye Baskanligi ev sahipliginde 15 Nisan 2015
tarihinde gergeklestirilen DETOK'da Teknik Planlamaya Gegis ve Bilimsel Kitap Takdim Téreni'ne
katilim saglandi.

. Turizm Paneli; 17 Nisan 2015 tarihinde Erciyes Universitesi'nde gerceklesen “Turizmde
Bolgesel Entegrasyon: Kapadokya Bolgesi Kapsaminda Kis ve Kiltlir Turizmi Uygulamalari” konulu 9.
Geleneksel Turizm Paneli’ne katilim sagland..
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° Sosyal Analiz Raporu Toplantilari; 3 ve 11 Mayis 2015 tarihlerinde Kalkinma Bakanhgi’'nda
yapilan Sosyal Analiz Raporu Hazrlik ve Degerlendirme Toplantilarina katiim saglandi. Toplantilarda
hazirlanacak raporlarin ortak formati kararlastirildi. Rapor konusunda kaydedilen ilerleme konusunda
Bakanlk yetkilileri bilgilendirildi.

° Gelecegin Giciu Girisimciler G3 Anadolu Bulugmasi; Tim dinyada 130’u askin dlke ile ayni
anda kutlanan Global Girisimcilik Haftasinin Tirkiye’deki en 6nemli etkinligi olan G3 Forum bu yil 15
Mayis 2015 tarihinde Kayseri'de ‘Gelecegin Giicu Girisimciler G3 Anadolu Bulusmasi’ adi ile yapildi.
Foruma katilimin yani sira Ajans standini ziyaret eden katilimcilara Ajans faaliyetleri ve yayinlari
hakkinda bilgi verildi.
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Resim 26. Gelecegin Giicii Girisimciler G3 Anadolu Bulugsmasi
. TR72 Bolgesi 2014-2023 Bolge Plani ile Ajans Destek Mekanizmalarinin Tanitimi; ORAN -
Erciyes Universitesi isbirliginde 20 Mayis 2015 tarihinde Erciyes Universitesi Miihendislik
Fakiltesi’nde gerceklestirilen toplantiya katilim saglandi.

[~ N N
Resim 27. TR72 Bolgesi 2014-2023 Bolge Plani ile Ajans Destek Mekanizmalarinin Tanitimi

. Biyo-Med Ar-Ge Proje pazari; Erciyes Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi ev sahipliginde 21-
22 Mayis 2015 tarihinde dizenlenen Proje Park’15 Biyo-Med Ar-Ge Proje pazarina katihm saglandi.
Organizasyonda 15 firma ile gorisulerek Ajans ve Kayseri tanitimi yapildi.

. "Anadolu Giinesi Elektrik Uretiyor" Sempozyumu; Mimar ve Mihendisler Grubu Kayseri
Subesi tarafindan 23 Mayis 2015 tariihnde Radisson Blu Otel’de diizenlenen "Anadolu Glinesi Elektrik
Uretiyor" ikinci sempozyumuna katilim sagland.

. ABUDYK Toplantisi; Kayseri Valiligi Avrupa Birligi (AB) Uyum, Danisma ve Yonlendirme Kurulu
(ABUDYK) toplantisi 26 Mayis 2015 tarihinde Vali Yardimcisi ve il AB Daimi Temas Noktasi Mustafa
MASATLI baskanliginda yapildi. Toplantiya Ajans Genel Sekreter V. Fatih GAVGACI katilim sagladi.
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. Tarim ve Hayvancilikta Kirsal Kalkinma, Aile Ciftciligi (Destekler-Hibeler-Tesvikler) Sektor
Toplantisi; Miistakil Sanayici ve isadamlari Dernegi (MUSIAD) tarafindan 27 Mayis 2015 tarihinde
diizenlenen “Tarim ve Hayvancilikta Kirsal Kalkinma, Aile Ciftgiligi (Destekler-Hibeler-Tesvikler)”
konulu sektor toplantisi Sivas'ta gergeklestirildi. Toplantiya; Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi
Miistesar Yardimcisi ismail KEMALOGLU, MUSIAD Gida Tarim ve Hayvancilik Sektdr Kurulu Baskani isa
ALBAYRAK, MUSIAD Sivas Sube Baskani Mustafa COSKUN, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi Sivas il
Miidiirii ihsan ASLAN, Cumhuriyet Universitesi Veterinerlik Fakiltesi Ogretim Uyesi Dog. Dr. Murat
YUKSEL, Tarim ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme Kurumu il Koordinatér Vekilli Halis OZTURK, Marka
Grup Tarim Hayvancilik isletmeleri Yénetim Kurulu Bagkani Halis KAPLAN ve Sivas ili Koyun Kegi
Yetistiriciler Birligi Baskani Ethem DOGAN ve Orta Anadolu Kalkinma Ajansi koordinasyonunda
hazirlanan TR72 Bolgesi 2014-2023 Bolge Plani oncelikleri gercevesinde sektori degerlendirdigi
sunumuyla Ajans Genel Sekreter V. Fatih GAVGACI katilim sagladi.

Resim 28. Tarim ve Hayvancilikta Kirsal Kalkinma, Aile Cifciligi Toplantisi

. Kadin isletmelerine Finansman ve Danismanlik Destegi Programi; Avrupa Birligi(AB), Avrupa
imar ve Kalkinma Bankasi(EBRD) ve Tiirkiye Cumhuriyeti tarafindan finanse edilen “Kadin
isletmelerine Finansman ve Danismanlik Destegi Programi” tanitim toplantisi 28 Mayis 2015 tarihinde
Kayseri’de gerceklestirildi. Kayseri’de kadinlar tarafindan yonetilen isletmelerin tanitildig toplantida,
kadinlarin is gliciine katiiminin boélgenin kalkinmasindaki 6nemi ve Orta Anadolu Kalkinma Ajansi’'nin
roll hakkinda ORAN standinda uzmanlar tarafindan kadin girisimcilere bilgi verildi.

gkiyp'”in Merkezi
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Resim 29. Kadin isletmelerine Finansman ve Danismanlik Destegi Programi

. Toroslardan Erciyes’e Yiikselen Ses Tomarza” Tanitim ve Kiltiir Gecesi; Kayseri il Kiltir ve
Turizm MUdurlGgi ev sahipliginde 10 Haziran 2015 tarihinde dizenlenen “Toroslardan Erciyes’e
Yikselen Ses Tomarza” Tanitim ve Kiltir Gecesi’'ne katihm saglandi.
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. Universite-Sanayi isbirligi Toplantisi; Cumhuriyet Universitesi koordinatérligiinde Sivas ilinde
Universite-Sehir-Sanayi Isbirligi kapsaminda diizenlenen tarim ve hayvancilik, egitim, kiiltiir ve turizm,
gbg ve istihdam, imalat sanayi, enerji, maden, saglik baslikli calisma grubu toplantilarina aktif katilim
saglandi. Ajans uzmanlarinin yani sira ¢alisma gurubu konu bagliklari ile alakali dekan, bolim baskani
ve akademisyenler, kamu kurumu yetkilileri, STK ve 06zel sektor temsilcilerinin hazir bulundugu
toplantilarda galismalarin metodolojisinden, raporlama sireglerine kadar katki saglandi. 17 Haziran
2015 tarihinde Cumbhuriyet Universitesi Rektérliik Toplanti Salonu’nda gerceklestirilen ve Cumhuriyet
Universitesi Rektérii Prof. Dr. Faruk KOCACIK'in da katildigi kapanis toplantisinda, tniversite-sanayi
isbirligi icin yapilan toplantilar sonucu olusturulan raporlar, Cumhuriyet Universitesi akademik
personelince tim katilimcilara sunuldu. Revize edilmesi kararlastirilan hususlar ¢alisma grubu
baskanlarina iletildi.

“~

Resim 30. Universite-Sanayi ishirligi Toplantisi

e) I¢ Kontrol Sistemi

. Yénetim Bilgi Sistemi Toplantisi; i¢c Kontrol Sistemi’nin kurulumu kapsaminda birimlerden
aylik dazenli geribildirimler alinarak Genel Sekreterlik makamina iletildi. Ajans yonetim bilgi
sisteminin kurulumu icin Ankara Kalkinma Ajansi ile ve Kuzey Anadolu Kalkinma Ajansi’na ziyaretler
diizenlendi. Ankara Kalkinma Ajansi tarafindan kullanilan Yonetim Bilgi Sistemi’nin tanitimi igin
Kayseri Hizmet Binasi’nda bir toplanti diizenlendi.

. Kurumsal Risk Yonetimi Sistemi; Ajans Kurumsal Risk Yonetimi Sistemi Cercevesinde Risk
Kiatukleri ve Eylem Planlari 2015 yilinda glncellendi. Genel Sekreterlik makami tarafindan Ajans
Yonetim Kurulu bilgilendirildi.

. 2015 Yili Birim Faaliyetleri ve Kritik Performans Gostergelerinin Degerlendirilmesine Dair
Raporlama Calismalari; Orta Anadolu Kalkinma Ajansi 2015-2019 Stratejik Plani ve 2015 Yili Calisma
Programinda belirlenen faaliyetler kapsaminda Ajans Birimlerinin 2015 yili icin belirlenen faaliyetleri
ve performans gostergeleri, 3 ayda bir alinarak, hedeflere ulasma durumu Genel Sekreterlik
makaminca degerlendirilmektedir.

. 2015 VYili Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Raporu; Orta Anadolu Kalkinma Ajansi 2015-
2019 Stratejik Planinda belirlenen Kritik Performans Gostergeleri (zerinden Birimler bazinda
gerceklesme durumu olusturulan form araciliglyla 6 ayda bir alinmakta ve Genel Sekreterlik
makaminca degerlendirme yapilmaktadir.
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f) Egitimler

Tablo 6. Diizenlenen Egitimler
Katilimci

(Kisi)

Egitim Suresi

(glin /saat)

2015 yili MDP Proje 26-31 Ocak 2015
Dongiisii Yonetimi (PCM)

Egitimi

6 glin/48 saat 140
(3 grup egitim)

Kayseri-E.U.
Mihendislik Fakultesi
Konferans Salonu

2015 yili MDP Proje 26-29 Ocak 2015
Dongiisii Yonetimi (PCM)
Egitimi

2015 yili MDP Proje
Dongiisii Yonetimi (PCM)
Egitimi

Proje Dongiisii Yonetimi
(PCM) Egitimleri

Devlet Protokolii ve
Nezaket Kurallari
KOSGEB Uygulamal
Girisimcilik Egitimi

4 giin/32 saat 88
(2 grup egitim)

Sivas-Sivas Sanayi ve
Ticaret Odasi

2-3 Subat 2015 2 glin/16 saat 36

(1 grup egitim)

Yozgat-Ajans Yatirim
Destek Ofisi

9-10 Mart 2015 2 glin/16 saat 33
(1 grup egitim)

2 giin / 16 saat 200

Kayseri-ORAN Merkez
Hizmet Binasi

Kayseri Valiligi

4-5 Mayis 2015

Sivas YDO Hizmet
Binasi

8 Haziran 2015 14 giin / 90 saat 20

Tablo 7. Katilim Saglanan Egitimler

Diizenleyen Egitim Katilimci

Siiresi

Kurulus

Sayisi

Kamu ihale KAPED 28-29 Ocak 2015 2 glin 3 Antalya
Mevzuati Egitimi
Etki Analizi Egitim KAPED 16-18 Subat 2015 3 gin Antalya
Turkiye Afet Kayseri il Afet ve 23 Mart 2015 3 saat 3 Kayseri
Miidahale Acil Durum
Programi(TAMP) Muduarlagu
Proje Avrupa Birligi 13-14 Nisan 2015 2 glin 1 Ankara
Degerlendirme Egitim ve Genglik
Egitimi Programlari
Merkezi Baskanlig
FIDIC Egitimi Bilim, Sanayi ve 15-17 Nisan 2015 3 gilin 2 Ankara
Teknoloji Bakanhgi
Turkiye’de Bolgesel Dinya Bankasi 27-29 Nisan 2015 3 giln 3 istanbul
isletme Anketi
Egitimi
Sosyal Medya ve Trakya Kalkinma 27-30 Mayis 2015 3 gln 2 Edirne
Online itibar Ajansi
Yonetimi
Sosyal Medya, Eurodesk 9-13 Haziran 2015 3 gin 1 Aydin
Kampanya ve Temas Noktasi
Hareketlilik Egitim Ankara Genglik
Kursu Servisleri Merkezi
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g) Yatirim Destek Ofisleri

Katihm Oncesi Mali Yardim Araci (IPA)-Bélgesel Rekabet Edebilirlik Operasyonel Programi
kapsaminda Orta Anadolu Kalkinma Ajansi tarafindan sunulan ve Sivas YDO Koordinasyonunda
siirmekte olan toplam 7,2 Milyon € bitceli Sivas ISGEM projesi kapsaminda asagidaki faaliyetler
gerceklestirilmistir:

. insaat ihale Dokiimani Hazirlanmasi;ilk olarak 28 Kasim 2014 tarihinde Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi’'na gonderilen insaat projeleri, Bakanlik tarafindan bildirilen eksiklikleri tarafimizca
giderildikten sonra 17 Subat 2015 tarihinde Bakanlik tarafindan Avrupa Birligi Tiirkiye Delegasyonu’na
gonderilmistir.insaat  dokiimanlarinin  daha hizli  hazirlanmasi  ve Avrupa Birligi Tirkiye
Delegasyonu’nun taleplerini daha iyi yerine getirebilmek icin Sivas ISGEM Projesi insaat ihale
Dokiimanlarinin Degerlendirilmesi konulu toplanti 30 Mart 2015 tarihinde Ankara’da AB Turkiye
Delegasyonu’nda gergeklestirildi.Avrupa Birligi Tiirkiye Delegasyonu’ndan farkli zamanlarda gelen
yorumlar (izerine doklimanlar tarafimizca tekrar diizenlenerek 25 Mart 2015, 30 Nisan 2015 ve 19
Haziran 2015 tarihlerinde iletilmislerdir.

. Mal Alimi ihale Dokiimani Hazirlanmasi; 2015 yili basinda baslanan mal alimi teknik
sartnamesi ve piyasa arastirmasi dokiimani hazirlanarak 19 Subat 2015 tarihinde Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanlgina génderildi.

. Miisavirlik ihalesi On Degerlendirme Asamasi  Musavirlik  ihalesinin  6n  degerlendirme
asamasi icin Degerlendirme Komitesi 23 Subat 2015 — 13 Mart 2015 tarihinde Ankara’da Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakanligi’'nda gorev gerceklestirildi.Musavirlik ihalesinin 6n degerlendirme asamasinda
hazirlanan raporun Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'nin idari incelemesinin ardindan 7-8 Nisan
2015 tarihlerinde son hali verilmistir.

. Teknik Yardim ihalesi On Degerlendirme Asamasi Teknik  Yardim ihalesinin on
degerlendirme asamasi icin Degerlendirme Komitesi 31 Mart 2015 — 24 Nisan 2015 tarihinde
Ankara’da Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi’'nda gérev gerceklestirdi.

. Teknik Yardim ihalesinin 6n degerlendirme asamasinda hazirlanan raporun Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanhigi’'nin idari incelemesinin ardindan 13-15 Mayis 2015 tarihlerinde son hali verilmistir.
. 2015 yih Ocak-Haziran doneminde bdlgedeki kurum, kurulus, yatirimci ve girisimciler ile
asagidaki baslklardaki calismalar devam etmistir.

Tablo 8. YDO Faaliyetleri Ozet Tablosu

Bilgilendirme Sayisi 80 144 153 377
Danigmanlik Sayisi 15 2 14 31
Ziyaret Eden Kurulug Sayisi 3 14 17 34
Ziyaret Edilen Kurulus Sayisi 41 30 49 120
izin ve Ruhsat i¢in YDO’ya Basvuran 2 0 1 3
Yatirimci Sayisi
Ekonomi Bakanhgi Tarafindan 0 0 2 2
Onaylanan Tegvik Belgesi Sayisi
Tesvik izleme Ziyaret Sayisi 17 6 0 23
Kapatilan Tesvik Belgesi Sayisi 2 0 2 4
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h) izleme ve Degerlendirme Faaliyetleri

° Sozlesme Oncesi Bilgilendirme Toplantis;; Ajans izleme ve Degerlendirme Birimi
Koordinatérligiinde Sézlesme Oncesi Bildilendirme toplantilari planlandi. ilk toplanti 30 Haziran
tarihinde Kayseri ilinde gerceklestirildi. Onceki yillarda elde edilen tecriibeler i1si8inda yeni dénemde
basarili bulunan projelerin sahiplerine yonelik olarak gergeklestirilen toplantilar her ilde ayri ayri
olacak sekilde planlandi. Toplantilarda s6zlesme kosullari, uygulama dénemindeki en ¢ok zorlanilan
kisimlar basarili proje sahiplerine izah edildi.

. izleme ve Fiziksel Kontrol Ziyaretleri;Devam eden projelere farkli tipte izleme ziyaretleri ile
fiziksel kontrol ziyaretleri yapildi. Bu kapsamda 6n izleme, diizenli izleme fiziksel kontrol ziyaretleri
gerceklestirildi. On izleme ziyaretlerinde basvuru sirasinda sunulan bilgilerin dogrulugunun kontrold,
ilk izleme ziyaretlerinde mali destek yararlanicilarin basvuru sirasinda sunmus olduklar bilgilerin
dogrulugu, temel proje faaliyetleri, satin alma siirecine iliskin takvim, performans gostergelerinin
gozden gecirilmesi, izleme ziyaret takviminin belirlenmesi, projeye iliskin ihtiyaglar ve cezai
mieyyideler (zerinde duruldu. Ozellikle ge¢cmis programlarda en ¢ok yapilan hatalar hakkinda bilgi
verildi. izleme ziyaretleri ve fiziksel kontrol ziyaretleri ile projelerin kurallara uygun yiritiilmesi
amagladi ve satin alimi gecgeklestirilen mal ve hizmetlerin fiziksel kontrolleri yapildi.

Resim 31. izleme ve F-i‘ziksel Kontrol Ziyaretleri
. Satin Alma Faaliyetleri; Projelerin satin alim faaliyetleri planlandi ve yiritildi. Bu kapsamda
yararlanicilarin hazirladiklari ihale dosyalari kurallar agisindan incelendi. Gergeklesen ihalelerde ise
dosyanin uygunluk kontroli yapildi. ihtiyag duyulan satin alim faaliyetlerine gdzlemci olarak katilim
saglandi.

. Yararlanici Raporlarinin incelenmesi; Projelerin uygulama dénemlerinde destek alan
yararlanicilarin yakimlalUkleri arasinda olan farkli tip raporlar yararlanicilar tarafindan hazirlanarak
Ajans’a sunuldu. Beyan raporlari, ara raporlar, nihai raporlar ve proje sonrasi degerlendirme raporlari
olarak siniflanan raporlar birim uzmanlari tarafindan incelendi, uygun bulunanlar icin onay islemleri
yaratalda.

. Proje Odemelerinin Gerceklestirilmesi; Odemeye has olan ara ve nihai raporlarin incelenerek
onaylanmasina miuteakip belirlenen hak edis tutarlarina goére 6deme islemleri tamamlandi. Bu
kapsamda ara ve nihai 6demeler destek yararlanicilarinin hesaplarina aktarildi.
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i) Rapor ve TanitimYayinlari

Tablo 9. Raporlar, inceleme ve Arastirma Calismalari

Arastirma veya Rapor Konulari

Kayseri Lojistik Master Plani Basili yayin 1
Kayseri Rekabet Endeksi 2013-2014 Elektronik y. 1
Sivas Demiryolu Makine ve Ekipmanlari Sektorii Kiimelenme Stratejisive  Elektronik y. 1
Eylem Plani Raporu

Orta Anadolu Kalkinma Ajansi Destek Stratejisi i¢ calisma 1
TR72 Bolgesi 2014-2023 Bolge Plani Elektronik y. 1
TR72 Bolgesi 2014-2023 Bolge Plani Hizl Bakig (Tiirkge) Elektronik y. 1
TR72 Bolgesi 2014-2023 Bolge Plani Hizli Bakis (Tiirkge ve ingilizce) Elektronik y. 1
Orta Anadolu Kalkinma Ajansi Stratejik Plani (2015-2019) Elektronik y. 1
Kayseri Sosyal Durum Analizi Elektronik y. 1
Sivas Sosyal Durum Analizi Elektronik y. 1
Yozgat Sosyal Durum Analizi Elektronik y. 1
Bolgesel Yenilik Stratejisi Elektronik y. 1
Enerji ve Cevre Sektérel Calisma Grubu Raporu Elektronik y. 1
Turizm Sektoérel Calisma Grubu Raporu Elektronik y. 1
Kayseri’deki Universitelerin Kayseri Sehri Uzerindeki Etki Analizi Elektronik y. 1

Tablo 10. Tanitim Materyalleri ve Siireli Yayinlar

Yayin adi

2012 yili Mali Destek Programlari Tanitim Filmleri Tanitim ve
reklam
Bolge Plani Tanitim Brogiirii (Tiirkge) Elektronik
Yayin
Bolge Plani Tanitim Brosiirii (ingilizce) Elektronik
Yayin
ORANTI 2. Sayi Sireli yayin 1.000
ORANTI 3. Sayi Sireli yayin 1.000
Turkiye'deki Tesvikler ve Destekle Rehberi Tanitim ve 1.000
reklam

EoranTI

2@

GELECEGI
ANLIYORUZ

GIRISIMCI VE YATIRIMCILAR IGIN

TURKIYE

TESVIKLER & DESTEKLER

L G rlmiae

[
aDK5/
“sanTez wKOSGEB
Y1 I3birlig] Destek Program: § wess
uan Killtar ve Turizm Bakanlig 5 1
Ar-Ge Projeleri Destekleme Programi =
San-TezTEKNOYATIRIM £

fGida, Tanm ve Hayvanailik Bakanhg [~y

Resim 32. Rapor ve Yayin Gorselleri
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

Ajans calisma alanlari da dikkate alinarak stratejilerin belirlenmesinde i¢ paydas ve dis paydas anketi
sonuclari da degerlendirilerek katiimci bir yaklasimla; Ustlinlikler, zayifliklar, firsatlar ve tehditler
belirlenmistir.

A. Ustinliikler

e Dinamik, geng, gii¢lii insan kaynaklari kapasitesi

o Diger kamu kurumlarina gore bir miktar biirokrasi ve biitce esnekligi

e Erisilebilirlik

o  Hizl kurumsallagma siireci

e Malive teknik destekler

e Bolge paydaslari arasinda giivenilir ve saygin bir kurum imajinin olusmus olmasi ve Ajansin
paydaslar arasinda taninmasi

e Bilgi ve teknoloji altyapisi

e Yonetim Kurulunda en st diizeyde temsil

e Dis paydaslarla iyi iliskiler gelistirmesi Ajans bolgesel kalkinma faaliyet ve islemlerinde kamu

kurumlarina gére esnek hareket imkani

B. Zayifliklar

ORAN’In zayif yonleri biliylik 6lctide yeni kurulmus ve kurumsallasmasini zamanla tamamlayacak
olmasindan kaynaklanmaktadir.

¢ insan kaynaklari politikasi ve personel 6zliik haklari

e Hizli nitelikli personel sirkiilasyonu ve motivasyon kaybi

e  Kurumsal hafizanin yeterince olusturulamamasi

e Net olmayan mevzuat ve acgikca belirlenmemis amag hedef ve stratejiler

e Kurumlar arasindaki yerinin net olmamasi ve kanundaki yetkilerin tam olarak kullanilamamasi

e Yetersiz fiziksel altyapi

e  Kurum kiltlrinin olusmamasi ve birimler arasi kurumsal iletisim ve bilgi akisi eksikligi

e  Kurumun sorumlu oldugu cok farkli bolgesel gelismislik seviyesine ait iller

e Yonetim Kurulu ve Kalkinma Kurulu yapisi

e csellestirilmis vizyon/misyon ve gelecek planlamasinin olmamasi

e Kurumsallasma diizeyinin heniiz arzu edilen seviyede olmamasi

e Hiyerarsik bir yapinin olmasi, yetki aktariminin tam olmamasi

e BolUmler arasi gorev, sorumluluk ve yetki karmasasi

e YDO organizasyon ve sorumluluklarinin netlesmemis olmasi

o Ajans iletisim ve tanitim stratejilerinin tanimli olmamasi

e Kamu ve 0Ozel sektor isbirligi kapsamindaki koordinasyon yetersizligi

e Kalkinma Kurulu, Yonetim Kurulu ve Ajans arasinda etkin bir iletisim ag1 ve isbirligi
konusundaki zayifliklar

e Sektorel uzmanligin yeterince gelismemis olmasi
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e Hizmet slireglerinin tanimli olmamasi
o Bolgesel gelisime yonelik stratejik yonetim yaklasiminin olmamasi
o Yenilikgi proje gelistirme yetkinliginin zayif olmasi

e Ajansin, faaliyetlerinin, bolgenin ve yatirim imkanlarinin etkin tanitiminda yetersizlikler

C. Firsatlar

e Bolgede kullanilabilecek ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarinin varligi

e Nitelikli personelin Ajanslari ¢alismak igin tercih etmesi

e Bolge paydaslarinin isbirligi igin istekliligi

e Bolgede isbirligine acik paydaslarin varligi

e AB Bolgesel Politika ve Yapisal Araglarin Koordinasyonu fash altinda gelecekte Ajanslarin
alacaklari roller

D. Tehditler

e Ajansin diger faaliyetlerinden ziyade paydaslar arasinda daha ¢ok mali ve teknik desteklerinin
One ¢ikmasi

e  Mevzuatta agik alanlarin varlig

e Ajansin  belirlenen  faaliyetler icin  bltgesini  olusturan  kaynaklarin  tahsil
edilememesi/kesintiye gidilmesi

e Kalkinma Ajanslarinin kurumlar arasindaki yerinin net olmamasi

e Bolge genelinde proje uygulama ve hazirlama kiltiriiniin yeni olusmaya baslamasi, zayif
planlama kdltlri nedeniyle kurumlarin katkilarinin ve uygulamanin zayif olmasi

e Asiri denetim mekanizmasinin varlig

e Bolgesel bazda, dogru, glivenilir ve glincel veriye erisimde gliclik

e  Gorev taniminin ¢ok kapsamli olmasi

e Hazirlanan Bolge Planlarinin uygulama siirecinde yaptirim giicliniin bulunmamasi ve mevzuat
altyapisinin zayif olmasi

e Bolgedeki paydaslar arasinda zayif ortak ¢alisma kiltlrinin olmasi

e Ajanslarin konumuna iliskin belirsizlik stirecinin devam etmesi

E. Degerlendirme

ORAN faaliyetlerine baslamasindan bu yana basarili bir sekilde faaliyetlerini gerceklestirmistir.
Kurumsallagsma sireci hizli bir sekilde devam ederken Ajansin Bolge’ye katkilari gézle gorulir hale
gelmeye baslamistir. Ozellikle Mali Destek Programlari sonucunda gelisen ve kapasitelerini gelistiren
basta KOBI’ler olmak iizere gesitli kurum ve kuruslar Bélge’nin kalkinmasi icin énemli adimlar
atmislardir. Siirekli kendini gelistirmekte olan Ajans zayif yonlerini eldeki imkanlar cercevesinde,
firsatlari kullanarak gidermeye 6zen gostermektedir. Gligli yonlerini ise Bolge’'nin ilerlemesi yolunda
en etkin sekilde kullanarak kalkinma yolunda hiz kesmeden devam etmektedir.
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V. ONERIi VE TEDBIRLER

Kalkinma Ajanslari izleme ve Degerlendirme Birimleri mevzuat diizenlemelerinin yeterli olmamasi
nedeniyle ¢alismalarini halen etkili bicimde gergeklestirememektedirler. Ayni zamanda uygulamada
karsilasilan zorluklardan dolayi istenilen diizeyde faaliyet gésterememektedirler. Oniimiizdeki siirecte
mevzuattaki eksikliklerin giderilmesi ve diizenlemelerin yapilmasiyla ¢ok daha etkin ve faydal bir
sekilde ¢alismalarini stirdiirebileceklerdir.

Programdaki proje faaliyetlerinin etkin sekilde yiritiilmesi icin giincel konulara ve sahaya uygun
¢Ozimlerin Uretildigi mevzuatin yeniden gézden gegirme toplantilarinda g¢ikan sonuglarin bir an dnce
uygulamaya konulmasi gerekmektedir. Aksi durumda proje faaliyetlerinin durdurulmasi ve sonunda
iptal edilmesi durumu ortaya ¢ikmakta ya da mevzuattaki yanhs uygulamalar farkli ¢oziimler
Uretilerek UGstesinden gelmeye calisiimaktadir. Bu siirecin hizli bir sekilde gergeklestirilmesi Kalkinma
Ajanslar ve Kalkinma Bakanlhigi birliktelik icinde galismasi 6nem arz etmektedir. Bu siireg 2015 yilinda
katilim saglanan toplantilarda dile getirilmistir.

Kalkinma Ajanslarinin izleme ve Degerlendirme Birimleri calismalarinda kullanmasi igin kapsaml,
glvenilir ve glincel bir ortak izleme bilgi sisteminin kurulmasi ¢alismalari baslanan Kalkinma Ajanslari
Yonetim Sistemi alt modiill en kisa siirede ihtiyaca cevap verebilir hale getirilmelidir.

Kalkinma Ajanslari Yonetim Sistemi’nde yasanilan sorunlar isiginda yapilan geri bildirimler dikkate
alinarak sistemin optimum hale getirilmesi, ilerleyen zamanlarda vydiritilecek olan destek
programlarinda daha etkin calisma imkani saglayacaktir.

Mali destek programlarinin belirlenmesinde Kalkinma Kurulu dyeleri ve dis paydaslarla isbirligi
halinde c¢alisiimasi, sirecin daha etkili olmasini ve bdlge halki tarafindan sahiplenilmesini
saglayacaktir.

Diger kurumlardan veri ve bilgi temininde ve nitelikli bilgi elde edilmesinde zorluk yasanmaktadir. Bu
durum vyerel kurumlardan oldugu kadar, merkezi kurumlardan da bilgi ve veri temininde
yasanmaktadir. Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi faaliyetlerinde énemli bir yeri olan
veri temininde yasanan sikintilarin basinda kurumlardan talep edilen veriler igin cevap alinmakta
giicliik cekilmesidir. Bunun Ajans olarak Yénetim Kurulu Uyelerinin de yardimiyla bu soruna ¢6ziim
aranacaktir.

Tim Kalkinma Ajanslarinin destegi ile Kalkinma Ajanslari Yonetim Sistemi (KAYS) bir an 6nce sorunsuz
olarak devreye sokulmalidir. Bu sisteminin eksiksiz olarak devreye girmesinin ardindan birgok faaliyet
daha guvenilir ve hizli olarak yerine getirilebilecektir. Ayrica Ajanslar arasi ve Kalkinma Bakanhgi ile
Ajans arasi koordinasyon daha etkin bicimde saglanmis olacaktir. Bu sorun uzun zamandir devam
etmektedir.

Bolge Planlari mevzuat agisindan yaptirimi olmasina ragmen uygulamada yaptirnmi olmayan
planlardir. Yeni tedbirler alinarak ya da mevcut mevzuatta iyilestirmeler yapilarak Boélge Planlarinin
yaptirimi konusu netlige kavusturulmalidir. Bolge planlarinin bolge paydaslarinin sahiplenilmesinde
Yonetim Kurulunun da boélge paydaslarina telkinleri dnemlidir.
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Kalkinma Kurulunun Bolge Plani katiimciligini gelistirecek yeni modeller uretilmelidir. Mevcut
durumda Kalkinma Kurulu mevzuat geregi toplanti yeterlilik sayisinin saglanmasi, yilda en az iki kez
toplanmasinin gerekmesi vb. yikimlilikler getirmenin disinda asli vazifesi olan Bolgenin sorunlarina
ve ¢6ziim Onerilerine, tanitimina, potansiyeline ve 6nceliklerine yonelik olarak Orta Anadolu Kalkinma
Ajansi yonetim kuruluna tavsiyelerde bulunma gorevi icin yeterli katkiyr tam saglayamamaktadir.
Uyelerin birebir ziyaretiyle gorislerinin alinmasi, ORAN tarafindan olusturulan il Kalkinma Kurullari,
Sektorel Calisma Gruplan vb. temalarda alt gruplar olusturularak Kalkinma Kurullarinin etkinligi ve
planlama siirecine katilimlarinin artinlmasi hedeflenmektedir.

TUIK ve benzeri resmi kaynaklarda bulunamayacak ve saha arastirmasi gereken bolgesel veri toplama
faaliyetinin Kalkinma Ajanslari tarafindan yaptiriimasi gerekmektedir.

Kalkinma Ajanslarinda personelin sektérel uzmanlasmasi ve birim ve personele 6zel egitim ve kariyer
gelisim programlamasi yapilmasi saglanmalidir. Ancak mevcut durumda mali desteklerin getirdigi is
yuku sebebiyle personelin biyik bir bélimi mali desteklerin yuritiilmesi ve verilen desteklerin
denetlenmesi faaliyetlerinde gorev almakta sektérel uzmanlasma igin gerekli personel ve zaman
bulunmamaktadir. Bununla birlikte is ve gorev tanimlarinin netlestirilmesi, insan kaynaklar
politikasinin gelistirilmesi ve Stratejik Planin uygulanmasiyla bu sorun biiyik 6l¢tide asilmis olacaktir.

ilgili mevzuatta da belirtildigi (izere Ajans personelinin bilgi ve beceri seviyesini daha da artirmak
amaciyla yilda personel basina en az 10 glin egitim alinmasini hedeflemektedir. Ajans personeli igin
dizenli egitim programlarinin yil icerisine yayllmasi egitimin daha dengeli ve devamli bicimde olmasi
ongorilmektedir.

Personele verilecek egitimlerin asgari %30’u kisisel ve yonetsel gelisimle alakali egitimler olacaktir.
Bunun disinda verilecek egitimlerde Ajans’in genelini ilgilendiren egitimler yaninda birim bazinda
ihtiyaca binaen egitimler dizenlenecek, ancak bu egitimlere talep edilirse diger birimlerden de
katilim saglanabilecektir.

Kalkinma Ajanslari Yonetim sisteminin kullanimini tim birimlerdeki kullanimini artirilmasi saglanarak
muhasebe modiliiniin daha etkin ve verimli hale getirilmesi 6nem arz etmektedir.

Kurumsal iletisim stratejisini tiim birimlerin diger kurum ve kuruluslarla olan iletisim ihtiyaclarini
karsilayacak bicimde gelistirmek ve Ajans’in iletmek istedigi mesajlari belirleyerek yillik iletisim plan
olusturulmasi gerekmektedir.

Kurumsal kimlik calisma faaliyetleri altinda Ajans'in mevcut tanitim ve gorinrlige iliskin
materyallerin tasarimi ve temini, tanitima yonelik promosyonel Grinlerin tasarimi ve temini
gelistirilecektir.

Bolgedeki yerel kaynaklarin etkin kullanilarak yereldeki potansiyelin harekete gecirilmesi amaciyla
yerli ve yerel is ve proje gelistirme calismalari gerceklestirilmelidir. Bu kapsamda yenilikgi arastirma
faaliyetleri ve yerel dizeyde fizibilite calismalari gerceklestirilerek yerel gliclerin arastiriip ortaya

¢ikarilmasi 6ncelik faaliyet alanlarindan biri olmalidir.

Bolgeye 6zgli sorunlarin tespiti ve bu sorunlara ¢oziim o6nerileri gelistirme, yerel potansiyelleri
firsatlarla bir araya getirme gibi Bolge kalkinmasina azami katkida bulunacak konularda ¢alisma
programlari gelistirilmelidir.
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VI. EKLER

Ek 1. Yonetim Kurulu Listesi

Abdulkadir YAZICI Yozgat Valisi Yonetim Kurulu Baskani
Orhan DUZGUN Kayseri Valisi Yénetim Kurulu Baskan Vekili
Alim BARUT Sivas Valisi Yénetim Kurulu Uyesi
Mustafa CELIK Kayseri Biiyiiksehir Belediye Baskani  Yoénetim Kurulu Uyesi
Sami AYDIN Sivas Belediye Baskani Yénetim Kurulu Uyesi
Kazim ARSLAN Yozgat Belediye Baskani Yénetim Kurulu Uyesi
Sedat OZATA Sivas il Genel Meclisi Bagkani Yénetim Kurulu Uyesi
Halil SAHBAZ Yozgat il Genel Meclisi Baskani Yénetim Kurulu Uyesi
Mahmut HiCYILMAZ Kayseri Ticaret Odasi Baskani Yénetim Kurulu Uyesi
Osman YILDIRIM Sivas Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani ~ Yénetim Kurulu Uyesi
Metin OZISIK Yozgat Ticaret ve Sanayi Odasli Yénetim Kurulu Uyesi
Bagkani

Ek 2. Kalkinma Kurulu Listesi

Kayseri Kamil AKCADIRCI Bilim, Sanayi ve Teknoloji il Miidiirligi Bakanlik Miisaviri I
Mudir V.
Kayseri ibrahim YAPAR Kayseri Biyiiksehir Belediyesi isletme ve istirakler
Daire Baskani
Kayseri Mehmet OZEFE Kayseri Defterdarlig Defterdar
Kayseri Alpay Sahin ALTAY il Kiiltiir ve Turizm MadarlGgi Arastirmaci
Kayseri Bilal YILMAZ CANDIROGLU il Milli Egitim Mudirlugi il Milli Egitim Midurd
Kayseri Ozkan KAYACAN il Gida Tarim ve Hayvancilik Mdurligi il Madar
Kayseri Dr. ismail KILIC il Saglik Mudurltgi il Saglik Mudiri
Kayseri Sonmez ATA iller Bankasi A.S. Kayseri Bélge Midurligi Bolge Mudiri
Kayseri Abdulkadir AKDENiZ Yesilhisar Belediye Baskanligi Belediye Baskani
Kayseri Sinasi GULCUOGLU Blinyan Belediye Baskanhgi Belediye Baskani
Kayseri Tahsin ONUS Kayseri Organize Sanayi Bolgesi MudurliGgu Genel Sekreter
Kayseri Recep YILDIZ Kayseri incesu Organize Sanayi Bolgesi Bolge Mudiri
Muadarligia
Kayseri Celal HASNALCACI Kayseri Ticaret Odasi Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi
Kayseri Erdal CINAR KOSGEB Kayseri isletme Gelistirme Merkez Madar
Muadarligia
Kayseri Ercan SARIKAYA Kayseri Marangozlar Mobilyacilar ve Yénetim Kurulu Uyesi
Dosemeciler Odasi
Kayseri Namik GUVER Kayseri Cevre ve Sehircilik il Midarligi il Mudir V.
Kayseri Nurettin Saim TOKER Valilik il Planlama ve Koordinasyon il Midara
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Madurlagu
Kayseri Osman KOSEOGLU Kayseri Sanayi Odasi Yoénetim Kurulu
Sayman Uye
Kayseri Abdul Baki ULUDAG Kayseri Mimarsinan Organize Sanayisi Bolge Bolge Mudiird
MudurlGgu
Kayseri Ali SARI Tarim Kredi Kooperatifleri Kayseri Bolge Birligi  Bolge Mudiiri
MUdurlagu
Kayseri Nedim OLGUNHARPUTLU Kayseri Miistakil Sanayici ve isadamlari Sube Baskani
Dernegi (MUSIAD)
Kayseri Murat AKGUN Kayseri Orman ve Su isleri Sube Mudurltgu Sube Midiir V.
Kayseri Baki GUMUSOLUK Kayseri Serbest Muhasebeci Mali Muisavirler Oda Baskani
Odasi
Kayseri Eda VELIBASOGLU Mimarlar Odasi Mimarlar Odasi Kayseri
Sube Baskani
Kayseri Tevfik Riza SUMER Mimar ve Miihendisler Gurubu Dernegi Yonetim Kurulu
Kayseri Subesi Baskani
Kayseri Prof. Dr Kurtulus Erciyes Universitesi Turizm Fakdltesi Turizm Fakdiltesi
KARAMUSTAFA Ogretim Uyesi ve
Dekani
Kayseri Selahattin GONULATES Erciyes Teknopark A.S. Genel Mudiir
Yardimcisi
Kayseri Saban UNLU Kayseri Ticaret Borsasi Yénetim Kurulu
Baskani
Kayseri ibrahim ESENKAR TUIK Kayseri Bolge Miidiirligi Bolge Midiirii V.
Kayseri Saban KAZANCI Kayseri GESIAD Genel Sekreter
Kayseri Nusret USURLU Tiim Sanayici ve is Adamlari Dernegi Kayseri Sube Baskani
Subesi
Kayseri Necdet INAL Kayseri Serbest Bolge Mudurluga Bolge Mudiri
Kayseri Unay CAKI Kayseri Damizlik Sigir Yetistiricileri Birligi Yonetin Kurulu Baskani
Kayseri Dr. Dt. Dogan EKICi Hacilar Dagcilik ve Kis Sporlari Merkezi Hacilar Belediyesi
Belediye Baskani
Kayseri Yrd. Dog¢.Dr. Kamuran ARI Nuh Naci Yazgan Universitesi insaat Mihendisligi
Bolimi Ogretim Uyesi
Kayseri Mehmet CABBAR Develi Belediyesi Belediye Baskani
Kayseri Ahmet OVUC Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi Baskan
Kayseri Prof. Dr. Mahmut Dursun Meliksah Universitesi Rektor
MAT
Kayseri Prof. Dr. ihsan Abdullah Giil Universitesi Rektor
SABUNCUOGLU
Kayseri Murat METINER Elif Televizyon Radyo Tic. Ve San. A.S. Haber Mudiri
Kayseri ismail YILDIRIM Erciyes Universitesi Teknoloji Arastirma ve Madar
Uygulama Merkezi
Sivas Salih AYHAN Sivas il Ozel idaresi Vali Yard /Genel
Sekreter
Sivas Hiiseyin Naci SUHA Sivas Belediye Baskanlgi Belediye Baskan
Yardimcisi
Sivas Giltstan TUFEKCI il Planlama ve Koordinasyon Miid. il Planlama Midiri
BASARAN
Sivas ihsan ASLAN il Gida Tarim ve Hayvancilik Miid. il Midara
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Sivas Kadir PURLU il Kiiltlir ve Turizm MidarlGgi il Midara
Sivas Tanzer ERDEM il Bilim Sanayi ve Teknoloji Miid. il Midara
Sivas Dr. Bahattin ILTER Sivas il Saghk Mudirligi il Saghk Madiri
Sivas Zekeriya CINAR il Milli Egitim MidirlGgi il Mudar
Sivas Kemal OZDEMIR Cevre ve Sehircilik il MudirlGgi il Midura
Sivas Mahmut SAHIN Tarim ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme Proje Basvuru Yonetim
Kurumu Sivas il koordinatérltgi Birimi
Sivas Bekir Sitki EMINOGLU 1. Organize Sanayi Bolge Mudurlugu Bolge Muddiri
Sivas Dr. M. Emrah AYAZ MTA Orta Anadolu 1. Bolge MudurlGga Bolge Muddiri
Sivas Abdulkadir HASTAOGLU Sivas Ticaret Borsasi Yoénetim Kurulu
Bagkani
Sivas Mutlu TURKOGLU Sivas Ticaret ve Sanayi Odasi Genel Sekreter
Sivas Haci CETINDAG Sivas Ziraat Odasi Bagkanligi Yonetim Kurulu
Bagkani
Sivas Ethem DOGAN Sivas ili Damizlik Koyun Kegi Yetistiricileri Yonetim Kurulu
Birligi Baskani
Sivas Kadir KURUCAY Sivas Sanayici ve isadamlari Dernegi Yonetim Kurulu
Baskani
Sivas Osman ERCAN Miistakil Sanayici ve isadamlari Dernegi Baskan Yardimcisi
Sivas Fatih SENER TUMSIAD Sivas Subesi Sube Baskani
Sivas Hakan SELEK Sivas Serbest Muhasebeciler Mali Musavirler Oda Sekreteri
Odasi
Sivas Ozcan KARATAS Veteriner Hekimler Odasi Oda Baskani
Sivas Serhat HOSCAN Sivas KOSGEB Mudurltgu Muddar Vekili
Sivas Besir KOKSAL Sivas Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi Yonetim Kurulu
Baskani
Sivas Yrd.Dog.Dr.H.Ali ERTAS Sivas TEKNOKENT Genel Midir,Yonetim
Kurulu Uyesi
Sivas Nami CIFTCI Giiriin Belediyesi Belediye Baskani
Sivas Ahmet Turgay OGUZ Sarkisla Belediyesi Belediye Baskani
Sivas Prof. Dr.Ertan BUYRUK Cumhuriyet Universitesi C.U Ogretim
Uyesi/Rektor
Danismani
Sivas Prof.Dr. Faruk KOCACIK Cumhuriyet Universitesi Cumbhuriyet
Universitesi Rektorii
Sivas Mehmet Nebi KAYA Divrigi Kaymakamlig Divrigi Kaymakami
Sivas Osman AYDIN Sarkisla isadamlari Dernegi Dernek Baskani
Sivas Zeki OZDEMIR Sivas Dogaltas ve Madenciler Dernegi Dernek Baskani
Yozgat Muammer YANIK Yozgat il Ozel idaresi Genel Sekreter
Yozgat Sahin KILINCASLAN Yozgat Belediyesi Baskan Yrd.
Yozgat Mustafa URUN il Planlama ve Koordinasyon Miidiirliigii il Planlama ve
Koordinasyon Mudiri
Yozgat Ziyaattin OZDEMIR il Gida Tarim ve Hayvancilik Mdurligi il Mudari
Yozgat  Yusuf SAHIN il Bilim Sanayi ve Teknoloji Miidirligi il Midara
Yozgat Litfi iBIS il Kiiltlir ve Turizm MudarlGgi il MUdir V.
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Yozgat Harun BASARAN il Saglik Mudurltgi Sube Mudiirii

Yozgat  Saim KUS il Milli Egitim Mudirligii il Milli Egitim Miduri

Yozgat Selim TURKER Tarim ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme il Koordinatérii
Kurumu Yozgat il Koordinatérliigii

Yozgat Nevzat ATAK Is Kurumu Il Mudirlagu Mudir V.

Yozgat Prof.Dr.Salih KARACABEY Bozok Universitesi Rektor

Yozgat  Aslihan FiLiK Yozgat Ticaret ve Sanayi Odasi G.Sekreter Yrd.

Yozgat ihsan CEYLAN Yozgat Ziraat Odasi Baskan

Yozgat Mehmet ERKEKLI Yozgat Ticaret Borsasi Baskan

Yerkdy Dervis ESATBEYOGLU Yerkoy Ticaret Borsasi Baskan

Yozgat Erdogan OZTURK Yozgat Organize Sanayi Bélgesi Midiir

Yozgat  Ayhan CELIK YOGSIAD Baskan

Yozgat Rahmi NAZLIOGLU Yozgat Aktif Sanayici ve isadamlari Dernegi Bagkan

Yozgat Ali CATAR Tiim Sanayici ve isadamlari Dernegi Yozgat Yénetim Kurulu Uyesi
Subesi

Yozgat Mehmet DOGAN Yozgat Serbest Muhasebeci ve Mali Baskan
Musavirler Odasi

Yozgat Arif GUL Kadisehri Kaymakamhgi Kaymakam

Yozgat  Suphi DASTAN Akdagmadeni Belediyesi Belediye Baskani

Yozgat Ahmet SIMSEK Sorgun Belediyesi Belediye Baskani

Yozgat Yasin OZCAN Sarikaya Kaymakamlig Kaymakam

Yozgat Ocal OCALAN Bogazliyan Ticaret ve Sanayi Odasi Baskan

Yozgat Hasan ASLAN il Cevre ve Sehircilik Miidirligi il Mudir Yardimarsi

Yozgat Birsen SOHRET Kent Konseyi Baskanlig Sosyolog

Yozgat Mehmet SAYGI Yozgat Sanayici ve isadamlari Dernegi Baskan

Ek 3. Personel Listesi

Mustafa KARAKAYA iktisat ic Denetim

Burgak YUKSEL Ziraat Mih. Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi
Serdar ARSLAN Endustri Mih. Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi
Ozay Deniz KESKIN Uluslararasi ilisk. Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi
Mehmet OKUR Elektronik Miih. Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi

Fatih GAVGACI

EndUstri Mih.

Program Yonetim Birimi

Erding CANAKCI

Agacisleri Endistri Muh.

Program Yonetim Birimi

Ahmet SAGIT

Elektrik-Elektronik Muh.

Program Yonetim Birimi

Tuba Parlak Gida Miih. Program Yonetim Birimi
UZUNOGLU

Engin UZ Gida Mih. izleme ve Degerlendirme Birimi
Metin ERGOKTAS Elektrik Miih. izleme ve Degerlendirme Birimi
Mehmet Fatih YAPRAK  Makine Miih. izleme ve Degerlendirme Birimi
Nurullah TOPKAROGLU insaat Miih. izleme ve Degerlendirme Birimi
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Seyit CEZAOGLU “isletme Miih. " izleme ve Degerlendirme Birimi
Mahmut AKBABA Elektrik-Elektronik Mih. izleme ve Degerlendirme Birimi
Mehmet GURPINAR Elektronik Mih. Kurumsal Yonetim Birimi
Ahmet Liitfi SAHIN Siyasal Bilgiler Kurumsal Yonetim Birimi
Oznur OZTURK isletme Kurumsal Yénetim Birimi
Halil ANDIC isletme Kurumsal Yonetim Birimi
Zehra BALTA Halkla iliskiler ve Kurumsal Yonetim Birimi
Reklamcilik
Mustafa EREN Tekstil Miih. Tanitim, iletisim ve is Gelistirme Birimi
Fazil GULER isletme Tanitim, iletisim ve is Gelistirme Birimi
Nimet TAHTASAKAL iletisim ve Tasarim Tanitim, iletisim ve is Gelistirme Birimi
Behiye Ayse Gonca Matematik Tanitim, iletisim ve is Gelistirme Birimi
OZKAYA
Ahmet Emin KiLCi iktisat Yatirim Destek Ofisi
Ali DURMUS insaat Miih. Yatirim Destek Ofisi
Mehmet Ali BAYIR isletme Yatirim Destek Ofisi
Omiir KURTULGAN Matematik Mih. Yatirim Destek Ofisi
Sinan DUNDAR Tekstil Miih. Yatirim Destek Ofisi
Emrah ORAL Gida Miih. Yatirim Destek Ofisi
Timur YILDIZ Maliye Yatirim Destek Ofisi
Mehmet Fatih Endistri Mih. Yatirim Destek Ofisi
ATILABEY
Kadir ALTUNOK isletme Yatirim Destek Ofisi

Ek 4. 2015 yih MDP-Yenilenebilir Enerji ve Siirdiiriilebilir Rekabet Basliginda Destek Almaya Hak Kazanan Projeler

Kazanan firma Proje adi il

Gelisen Ve Gelismekte Olan Teknoloji ile Yozgat
Balistik imalatin Gelistirilmesi Ve Bolgeye
Katma Degeri Yiiksek Uriinlerin Saglanmasi

Garanti Giyim Mobilya Makine insaat
Sanayi Ve Ticaret A.S.

Uretimde Olusan Buhar Atiginin Isi Enerjisine  Kayseri
Donustirilerek Uretim Siireglerinde Yeniden
Kullanilmasi

Ezing Giines Enerjisi Malzemeleri San.
Ve Tic. A.S.

Uretirken igimiz Rahat Olsun Hasat Zamanimiz ~ Kayseri
Hesap Zamanimiz Olmasin

Kaytekstil Vatka Kege Makina Ve
Mobilya iml San.Tic.Paz.Ltd.Sti

Gida Uretiminde Yenilenebilir Eneriji ile Kayseri
Surdirilebilir Rekabet

Erciyes Unlu Mamiilleri iht. Ve Gida
Mad. Turz. San. Ve Tic. Ltd. Sti

Unlii Kardesler Demir ins. Mal. Tas. Gida  Unlii Kardesler Demir in Uretimde Yeni Sivas
Tarim Ve Hayv. San. Ve Ltd. Sti. Teknoloji Kullanimi ile Disa Bagimliliginin
Azaltilmasi
Okandan Cam Sanayi Ve Ticaret Anonim  Okandan Cam Glines Enerjisi Sistemi Kayseri
Sirketi Kurulumu
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Sivas Goktas Gida Uretimde Cesitliligin Arttirilmasi Sivas

ins.Tar.Hay.ihr.ith.Tic.San.Ltd.St

Kaydoéksan Kayseri Dokiim Sanayi Ve Kayseri Dékiim Sanayi Enerijisi ile Gelisiyor Kayseri

Ticaret Anonim Sirketi

Erdogan Miihendislik Gida Akaryakit Ucuz Yumurta Uretimi icin Yenilenebilir Enerji ~ Yozgat

Hayvancilik ins.Tic.Sanayi Limited Sirketi

Ali inan- inan Plastik Geri Donustlralmis Atiklardan Plastik Graniil  Kayseri
Uretimi ile Plastik Sanayisine Ve Cevresel
Surdurulebilirlige Katki Saglama

Murat Kaleli Pvc Ve Alimunyum isleme Tesisi Kapasite Sivas
Arttirma Projesi

Ay-Ser Bak Tarim Uriinleri Ticaret Ve Doganin Altin Sirri: Ruseym Uretim Hatt Sivas

Sanayi Limited Sirketi Kurulumu

Maysa Madeni Esya Sanayi Ve Ticaret Enerjinin Glinesi Maysa Kayseri

Limited Sirketi

Estas Tibbi Mamiilleri Medikal Cihazlar Ortopedik Travma Cerrahisinde Kullanilan Civi  Sivas

Otomotiv imalat ithalat ihracat Ve Ve Plak Gruplarinin Uretimine Gegis ile

Ticaret Sanayi A.S. Rekabet Glcunun Artirilmasi Projesi

Bigma Grup A.S Ulkemiz Hayvanciligina Yenilikgi Uriinler Ve Sivas
Hizmetler

Yiiksel Tavukguluk San.Tic.Ltd.Sti. Tavuk Diskisinin Glibre Veya Otomatik Tesis Kayseri
Isitma Sisteminde Yakit Olarak
Degerlendirilmesi

Emco Dis Ticaret Ltd. Sti. Emco Yenilenebilir Enerji Yatirimi Sivas

Coskun Toprak Sanayi Ve Ticaret Limited Coskun Toprak'in Cevre Dostu Uretime Gegisi  Yozgat

Sirketi

Sen Tekstil Konfeksiyon Plastik Ve Doganin Mucizesi Kapari Yozgat'tan Diinyaya Yozgat

Egitim Hizmetleri San.Tic.A.S. Aciliyor

Oztemiz Sivas In Giinesi Oztemiz Tarim | Aydinlatiyor Sivas

Tar.Orm.Gid.Yay.Eg.Mad.Kim.San.Tic.Lt

d.Sti.

Strawwalls Yapi Malzemeleri insaat Yenilenebilir Strawwalls Bolge Cifctisine Giig Yozgat

Taahhiit Makina Nakliyat Tarim Uriinleri  Veriyor.

Sanayi Dis Ticaret A.S.

Zirve Mermer Maden ins. Taah. San. Ve Fabrika Atik Suyunun Geri Dénisiimiinde Kayseri

Tic. Ltd. Sti. Enerji Tasarrufunun Saglanmasi Ve Uretim
Kapasitesinin Arttirilmasi

Kantarci Celik Raf San.Ve Tic.A.S. Enerjini Kendin Uret Kayseri
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Cekerek Belediyesi ile Baslasin

Silteks Tekstil Sanayi Ve Ticaret Anonim  Pamuk Topraktan, Enerji Giinesten, iplik Kayseri
Sirketi Silteksten
Yusuf Berber istihdam Saglayarak Ve Kapasite Arttirarak Sivas
isletmemizin Uretim Verimliligini Ve Rekabet
Gilcini Gelistirme
inci Madencilik Mermer Miih. ins. Taah.  inci Mermer Kapasite Artisi Ve Siirdirilebilir Yozgat
ith. ihr. San. Ve Tic Ltd. Sti. Uretim Projesi
Yerkapen Pvc Pencere Dogalgaz insaat Yerkapen'in Pvc Pencere, Aliiminyum Sivas
Turizm Taahbhiit Ticaret Sanayi Ltd Sti Dograma imalati Ve Cam Cephe Sistemleri
imalat Kapasitesi Ve Verimliligini Artirma
Projesi
Dolunay Makine Asansor Sivas ilinde Asansor Kabin Ve Kapi imalatina Sivas
San.Tic.Ltdi.Sti. Gegis Projesi
Oztiirk Konfeksiyon (Zeki Oztiirk) Kaliteli, Seri, inovatif Ve Maliyetleri Diisiik Yozgat
Yeni Marka ile Tekstil Uriinleri Uretme Projesi.
Akdagmadeni Kati Atik Bertaraf Tesisleri Akdagmadeni Kati Atik Bertaraf Tesisleri Birligi ~ Yozgat
Birligi Kati Atik Ayristirma Tesisi
Susehri Kéylere Hizmet Gotiirme Birligi Susehri ilcesinde Giines Enerjisi Odakli Sivas
Baskanhgi Uygulamalarla Yenilenebilir Enerji Kullaniminin
Tesvik Edilmesi Ve Yayginlastiriimasi
Kayseri Cevre Ve Sehircilik il Miidiirligii  Fotovoltaik Sistemler Kullanilarak Elektrik Kayseri
Uretimi Ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari
Hakkinda Kamuoyunun Bilinglendirilmesi
Hacilar Belediye Bagskanligi Kaltar'an Enerjisi Glines'ten Kayseri
Sefaatli Belediyesi Sefaatli Yesil Sehir Projesi Yozgat
Sivas il Ozel idaresi Giines Enerji Sistemi Projesi Sivas
Melikgazi Belediyesi Melikgaziye Glines Doguyor Kayseri
Kayseri Su Ve Kanalizasyon idaresi Genel Biogazin Depolanarak istenilen Zaman Kayseri
Miidarlagi Dilimlerinde Enerjiye Doénustirilmesi Ve Diger
Enerji Kaynaklariyla Hibrit Calistirilmasi
Yenipazar Belediyesi Yenipazar Enerjisini Glinesten Aliyor Yozgat
Cekerek Belediye Bagkanhgi Yenilenebilir Enerjinin Yayginlastiriimasi Yozgat

52




2015 YILI ARA FAALIYET RAPORU

Ek 5. 2015 yili MDP - Kiiltiir ve Turizm Basliginda Destek Almaya Hak Kazanan Projeler

Kazanan firma Proje adi il

Cevdet Cakir - Fatih Otel  Fatih Otel Hizmet Kalitesi Ve Kapasitesinin Artirilmasi Sivas
ile 3. Yildiz1 Alyor

Unsallar Kaplica Turizm insaat Taahhiit Kangal Balikli Kaplica Hizmet Altyapisinin Sivas

Hayvancilik Ve Elektrikli Aletler imlat Ve Tic.  Gelistirilmesi

San. A.S.

Yasar insaat Otomotiv Gida Grandser Hizmet Kalitesini Artiyor, Yozgat Kalkiniyor ~ Yozgat

Kuy.Mad, Turz.Day.Tiiketim Mad.Urt.Tic. Ve

Paz.Ltd.Sti

Arlberg Sport-Mehmet Eglencelioglu Kis Sporlarinda Hizmet Kalitesinin Artirilmasiyla Kayseri
Erciyesde Kis Turizminin Gelistirilmesi Ve Alternatif
Turizme Katki Projesi

Hasan SACCIOGLU Kayseri'de Uluslararasi Taninmis Ve Cevreci Turizm Kayseri
Tesisi Projesi

Nazar Turizm Hotelcilik San Ve Tic Ltd. Sti. Yozgat Ta ikinci 4 Yildizli Otel Yidyo Yozgat

Sivas il Ozel idaresi Yildiz Buzpark Projesi Sivas

Kayseri Valiligi TR72 Bolgesindeki Turizm Degerlerinin Step To City Kayseri
Projesine Entegrasyonu

Sarikaya Merkez Ve Kéylere Hizmet Tarihi Roma Hamami Tanitim Projesi Yozgat

Gotiirme Birligi

Sarikaya Belediyesi Sarikaya Tarihi Roma Hamami Ve Termal Turizmi Yozgat
Tanitma Projesi

Kayseri Biiylksehir Belediyesi Kayseri Lisesi, Milli Miicadele, Miize Olacak Kayseri

Hacilar Kaymakamligi Dijital interaktif Kiiltiir Merkezi Projesi Kayseri

Sivas Belediye Baskanhgi Pasabahce Mesire Alani Yamag (Kir) Evleri Projesi Sivas

Talas Belediyesi Tablakaya Mahallesinde Tarihi Eski Belediye Kayseri
Binasinin Ve Cevresinin Turizme Kazandirilmasi

Susehri Kaymakamlig Yerel Kiiltiir Ve Urtinlerin Tanitim Odakh Turizm Sivas
Entegrasyonu

Giiriin Kaymakamhigi Sugul Vadisinin Turizme Kazandirilmasi Projesi Sivas

Yahyali Belediyesi Yahyali Da Eko Turizmin Yenilikei Bilgi iletisim Kayseri
Teknolojileri Araciligi ile Tanitilmasi

Hacilar Belediye Baskanhgi Hacilar Kapi Modernlesiyor Projesi Kayseri

Sivas il Kiiltiir Ve Turizm Miidirliigii Asik Veysel Kiiltiir Ve Sanat Evi Sivas
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Ek 6. 2014 yili Dogrudan Faaliyet Destek Programi Kapsaminda Basarili Bulunan ve 2015 Yil ilk 6 Aylik Dénemde
Uygulanan Projeler

Kazanan kurum Proje bashgi

Kayseri Ticaret Odasi Kayseri Ticaret Odasi'nda Kayseri Ekonomik ve Kayseri 2014
Sosyal Rekabet Endeksleri Sisteminin Kurulmasi
Projesi

Miistakil Sanayici ve is Adamlari Kayseri Lojistik Master Plani Kayseri 2014

Dernegi Kayseri Subesi

Sivas 1. Organize Sanayi Bolgesi Demiryolu Makine ve Ekipmanlari Pazar Sivas 2014
Muadurliaga Arastirmasi ve TUDEMSAS Odakli Kiimelenme
Potansiyeli Analizi

Sivas il Kiiltiir ve Turizm Mudurliigii Sivas Turizm Profesyonelleri ile Bulusuyor Sivas 2014
Sivas Ticaret ve Sanayi Odasi Sivas Mesleki Egitim, Yenilik ve Girisimciligi Sivas 2015
Gelistirme Merkezi Fizibilitesi
Cumhuriyet Universitesi Yerel Halkin Turizmin Etkileri ile ilgili Algi ve Sivas 2015

Beklentileri: Sivas ili Uzerine Bir Calisma

Ek 7. 2015 Yili ilk 6 Aylik Donemde Dogrudan Faaliyet Destek Programi Kapsaminda Basarili Bulunan Projeler

Kazanan kurum Proje baghgi il Yil
Sivas Ticaret ve Sanayi Odasi  Sivas Mesleki Egitim, Yenilik ve Girisimciligi Sivas 2015
Gelistirme Merkezi Fizibilitesi
Cumhuriyet Universitesi Yerel Halkin Turizmin Etkileri ile ilgili Algi ve Sivas 2015

Beklentileri: Sivas ili Uzerine Bir Calisma

Ek 8. 2014 Yili Teknik Destek Programi 4. Donemi Kapsaminda Bagarili Bulunan ve 2015 yilinda Tamamlanan Egitimler

Kazanan kurum Proje bashgi Faaliyet tarihi  Katilimci sayisi

Yozgat Belediyesi Kamu ihale Mevzuati (4734,4735) ve 657 Sayili 23-27 Subat 50
Devlet Memurlari Kanunu Egitimi 2015
Kayseri il Saghk Dagcilik ve Kayak Sporuna Bagh Yaralanmalarda ilk ~ 6-8 Subat 35
Miidiirltiga ve Acil Yardim Konusunda Uluslararasi isbirligi 2015
Sivas Belediye Sivas Belediyesi Sibeski Muidiirliigii icme Suyu 17-28 Subat 8
Bagkanhgi Aritma ve Atik su Aritma Tesisi Laboratuvarlari 2015
Akreditasyon Egitimi Projesi
Akincilar ilge Milli Akincilar'da Kamu ihale Kanunu Egitimi 25-27 Subat 46
Egitim Mudirligi 2015
Kayseri Sanayi Odasi Kayso insan Kaynaklari Yénetimi 11-27 Subat 5
2015
Akdagmadeni is Sagligi ve Is Guvenligi Egitimi 16-18 Subat 319
Kaymakamhgi 2015
Cekerek Kaymakamhig Ulusal ve Uluslar Arasi Fonlar ve Proje Hazirlama 18-20 Subat 15
Koylere Hizmet Egitimi 2015
Gotiirme Birligi
Biinyan Belediyesi Biinyan Projeler ile Gelisiyor 25-27 Subat 21
2015
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Ek 9. 2015 Yili Teknik Destek Programi Birinci ve ikinci Donemi Kapsaminda Tamamlanan Egitimler

Kazanan kurum

Proje baghgi

Faaliyet tarihi

Katilimci sayisi

Akkigla Kaymakamhigi ilce Tarimsal Uriin Desenini Degistirme (Alt 6-8 Nisan 2015 37
Havza) Projesi
Yozgat Belediyesi ISO 9001 Kalite Yonetim Calistay Egitimi 30 Mart-3 Nisan 40
2015
Hafik Koylere Hizmet Saygin Kurumlarimizla Daha Aydinlik Yarinlara 31 Mart- 3 30
Gotiurme Birligi Nisan 2015
Develi Kaymakamhgi Meslek ve Kariyer Rehberim 6-7 Nisan 2015 25
Kadisehri Kaymakamhg  Kamu ihale Mevzuati Egitimi 25-27 Mart 40
2015
Sivas il Saglik Kurumsal iletisiminde Profesyonel Yaklasim 6-16 Nisan 2015 729
Mudirligi
Cekerek ilge Mili Egitim  Mental Aritmetik Ve Zeka Oyunlari Egitimi 30-31 Mart 60
Mudirligi 2015
Erciyes Teknopark A.S. Ust Diizey Vergi Yonetimi Egitimi 14 Nisan 2015 57
Yozgat Belediyesi TS 13027 Hijyen ve Sanitasyon Standardi ve 28-29 Mayis 100
Yonetmeligi Egitimi 2015
Tomarza Belediye is Saghgi ve Guvenligi Egitimleri 11-12 Haziran 66
Bagkanhgi 2015
Sarioglan Kaymakamligi  insan Odakli Yonetici Egitimi 17-19 Haziran 40
2015
Sorgun ilge Milli Egitim Oyun Terapisi 3-5 Haziran 20
Mudiirligi 2015
Yozgat il Gida Tarim ve Gida Denetgileri icin ISO 22000 ve BRC Egitimi 1-3 Haziran 30
Hayvancilik Mudurlagi 2015
Kayseri Gida Tarim ve Teknik Elemanlarin iyi Tarim Uygulamalari Egitimi ~ 15-19 Haziran 34
Hayvancilik il 2015
Mudirlagi
Kayseri ili Damizlik Sigir  Kayseri ili Damizlik Sigir Yetistirici Birligi Stratejik 12-16 Haziran 40
Yetistiricileri Birligi Planlama Egitimi 2015
Kayseri ili Kamu Saglik Turizmi Personelinin ingilizce Egitimi 1-16 Haziran 50
Hastaneleri Birligi Genel 2015
Sekreterligi
Cumbhuriyet Universitesi  Ulusal ve Uluslararasi Fon Kaynaklari Entegre Veri  9-12 Haziran 15
Tabaninin Olusturulmasi 2015
Sivas Kamu Hastaneleri  Saglikta SPSS Uygulamali Veri Madenciligi Egitimi ~ 1-4 Haziran 24
Birligi Genel Sekreterligi 2015
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Arama Kurtarma'da Kayseri Modeli Olacak
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. B k l ‘ | katk sagladilar” diye konustu. e IESICUA| ST A ITincos o
% S a g I l k a 11 Saghk Miidiir Yardimaisi Dr TRRIMSAL KALKINMA mm Etkesim ve sieme G sel
> Mustafa Yilmaz ise, “Projenin Tanmsal Kakunmay: Destekdome Kunumy sy Bugtne B s boohnR e
' l. KAYSERI kapsanm 11 Saghk Mudurlugu ile mammmm gon Y y e
SAGLIK MUDURLUG ORAN kalkinma ajansinin ver- safliyor. 463 yatinm m“‘" e Kosmitamanianmis oup, s ve i
Lot digi destek ile dagcihk ve kayak re o el elll e ebetasaalics
Hafta sonu gergeklestirilen yaptik” dedi. kazalannda verilecek ilk yardim AnEREG Y O i Y domimiienes
egitim semineri hakkinda bilgi Avusturyadan uzman ICAR/  larlaalakah bir projeydi. Bu proje bbbl denclibio bl ot
veren 1l Saghk Midiirligii Proje  CISA Dag Arama Kurtarma Tek- 3 gun surdi. AFAD, JAK, Kayseri e — saglanng. pordiliiriaoy
Birimi'nden Emel Giiden, “67 nik Baskam Gebhard Barbisch, ~ AKUT, HADAK ve Nigde ile Nev- it
ve 8 Subat tarihlerinde bir ICAR-MEDKOM Tibbi Direkto-  $ehir UMKE ekipleri katildi. Bu Hienizde Ko hale  plankanan Mize il i proje
proje gerceklestirildi. Dahaénce i Dr. Fidel Elsensohn, geldi tatbikatta kayak kazalanndaki mﬁw Swa:m: El(vg\muss hs::ge; i oy bl s
gerceklestirdigimiz projenin Erciyes'te daha kaliteli hizmet ilk yardimlar ve (1 kazalaninda imzalanan ve TBMM Bagkanhdinca mhmmmﬁw‘ ;’,?M,mmm
devaminda bunu yapuik. flk verebilmek amaciylabuprojeyi  kiilk yardimlar, travmalar konu- wwananczvﬂprmtemwm mKnng'e goe .F‘m’eonaymm
glin egitim, ikinci giin tatbikat,  yaptik. Dogrusaghk hizmet ve-  sundateknik egitimler verildi® devredimiste, Resiorasyon potvsifoni Lot e o e i i Mozo
Timiimen aiin Aa aditim va tathis rohilmal va hismatlari anivica. ifadesinde hulindn % i Inale fos ~el
gergeklegtime olarak % 100 Sekide hasat g Ozelldecauya restorasyon igini bu
sevyesindeds. Mk Sarayor Bam  favo masraf gerekt. lik aynian larwrhw:;:; hazididanmiz:
mekanik ve elekirik Projeferini restorasyon 6denek sikintisindan bagtayacak. Insaat 4 Eykiide bams
Proj degjil. Daha olacak. Daha sonra mizeye
sonucunda teghic_tanzim ve Kongre Binas: gerisine yapimasi calisma
B . {IMET KONACI
T U R Hakixmet konagy tarihi bir konak. Bu Swv Erzincan
binayt Kalmasi aragianm park
[ 1] hokimet ve O par i diigtindyor. H
yazismalar yaptim Arkadaki ek yer var, Oranin blytk ? ora olsun diye yazisma yapbm ama
i Ozel Idare y 10-200k kismi Ozel  heniiz donis oimad:. Svas'a
lopmaniannin, Jandarma Idarenin. 44 don(miOk bir arazi orast.  hOkimet konag ek binasi

TALASA
HAYRAN
KALDI

VALi DUZGUN TURIzZMi
AYAGA KALDIRACAK

kuruluglan ile
koordineli bir
caligma ylirlit-
tuklerini ifade
etti.
“KAYSERI
TURIZMI

Vali Ditzgtn, toplantnin agili-
itmin Snemini vurgula-
umin en dnemli
unsurlarindan biri olarak gérdi-
Elinii belirttigi turizm gazetecile-
rini Kayseri'de agirlamaktan
memnuniyet duydugunu soyledi.

W KAYSERI Valisi Orhan Diiz-
glin, rizm gah\m.nlan ve tani- $In

anlatti.

dergisi Kayseri Valiligi
ile Orta Anadolu Kalkinma

Ajansi (ORAN) arasinda ylriitii-
len Kayseri turizminin tamtimina
yonelik proje kapsaminda Kayse-
ri'ye geldi.

“KAYSERI TURIZM GELI-
Ri DAHA FAZLA
PAY ELDE ETMELI"

Turizmin gelisebilmesi icin ula-
sim, konaklama ve tamtimdan
olusan ii¢ ana unsurun biiyiik
onem tasidifimin aluni gizen
Vali Duzgtn, Tirk S
yon turist ile diin;
turist kabul eden ilk alu dlkesi
aldigin belirterek,
de bu turizm gelirin-
den daha fazla pay elde etmesi
igin basta Buytikschir Belediyesi
olmak tizere kamu ve 5zel sektor

COK iYi TANINMIYOR”

nin turizm anlaminda

sanayisi, ticareti, p.n\nmu\n
mantist ve sucuguyla on planda
oldugunu belirten Vali Duizgiin,
turizmde yemek kultrintn de
onem tagidifina isaret ederek,
kentin bu yondeki degerlerinin
*Gastronomi Turizmi"ne yonelik
galigmalar ile degerlendirilecegini

Bolgc turizminin gelistirilebil-
maciyla Kapadokya Bol-
ni biinyesinde barindiran
\c\y:lnr ile Kayseri’nin bir-
likte hareket edebilmesine yo-
nelik cahgmalar baslattiklarim
{ I)wpm Kapa-
ortak bir pa-
her iki ilin
larinin kullanil-

Gu'negpalﬂlenile

W Atinyayla Ik

ji Uretimi baslath

Wik 800 adet panel, 10“17””“&

y.dyw Mummmm—mtmmw

dadytim hatts ile 250 KVA glice sahip trafo bulunuyor. Yilin her ayinda enerji Oretme kapasitesine sahip tesiste; paneller sayesinde eide edilen
lﬂclun-ﬂ. mmbmnnﬂmm“mwnqmmbwm

n S.v.. ] om Idaresi tarafindan ta-

maal altyapiyr  giclendirmek

ve Orta Anadolu Kal

— \)u)hl! “Tarunla Gelen Katkio-
ma Mali

Alunyayla ligesinde kurulan Ganey Pa-

nelleri lle Enerji Oretimi Tesisi clektrik

baglad

Tesisin yer teslim trenine 1| Ozel Ida-
resi Tanmsal Hizmetler Modird Fahri
Keskin, Cambibel Elektrik Dagitm A S.
teknik personclleri, AB. Koordinasyon

de clde edilen clektrik encrjisi, sift yonld
sayaglar ile drctilen ve tiiketilen cnerj ay-
£ ayn Slcilerck her ay sonunda CEDAS

) oyt isc CEDAS ik yapugmux proo-
Bea

il 200 KW'die. Bu coerji ile Altmyayla
Sulama Birliginde yer alan 7 adct sulsma
ortadan

yilin ber ayinda cnesji firctilecek. Fazla

exal K alksne:
hibe progree kapeemeads, Altayeyla -
esine gney panclicri il cocrji dretim te-

sisi kuruldu. Tesisimiz yu anda encrji fire-
timine baglads. Tesisimizin toplam kurula

sonclleri katuid.
Toplam 200 KW kurulu gice sahip te-

len enerji degerleri izlenip kayit altina ali-
nacak. Yilin her ayinda cocrji Gretme ka-
sahip tesiste: pancller sayesia-

Vali Alim Barut ingaat yapan yiiklenici
firma yetkilisinden bilgi ald.

PROJE ALANINI GEZDILER

HAYATA GONUL
PENCERESINDEN BAKMAK

Erhan Rksoy SiVAS iHA
Gemerek Kaymakarm Yusuf Oz
bey, Gemerek Belediye Baskam Mus
tafa Demir, il genel meclis tiyeleri
kurum amirleri ve vatandaglar ta
rafindan kargilanan Vali Barut ilk
olarak Gemerek Kaymakamhg ta
rafindan yaptinlan sosyal konutla
n ziyaret etti. Daha sonra Vali Ba
rut ve beraberindeki heyet Orar
Kalkinma Ajansi’'ndan hibeli ola
rak Gemerek Kaymakamhg tara
findan yaptinlan ‘Hayata Gonii
Penceresinden Bakmak’ isimli pro
jenin yapildig alani ziyaret etti.
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Istanbul EMITT fuarmnda Yozgat ruzgarl

KAYSERI, EMITT 2015 FIIARI’ NDA

Tirkiye nin onde
gelen seyahat
acenteleri,

tur operatirleri,
ofelleri, 200°Gn
izerinde il, ilce,
belde ve 70"den
fazla iilkeden 4
binin zerinde
katlhimanin yer
aldigi “19.
Dogu Akdeniz
Uluslararasi
Turizm ve
Seyahat Fua-
n-EMITT 2015”
Istanbul TUYAP
Fuar ve Kongre
Merkezi'nde
kapilarini
ziyarefgilerine

ach.

ILIMIZDE twrizm sektdriiniin geligmesi-
ne yonelik olarak son ddnemde yapilan
yogun taniim faaliyetleri kapsaminda
EMITT 2015 Dogu Akdeniz Uluslara-
rasi Seyahat ve Turizm Fuan’na Kay-
seri’den de yogun ve ciddi bir kauhm
sagland.

Vali Orhan Diizgiin baskanliginda Bi-
yiiksehir Belediye Bagkani Mehmet Oz
haseki, Vali Yardmcisi Yasemin Ozata
Getinkaya ve Erciyes A.S. Genel Midi-
10 Murad Cahid Cing, Kayseri Ticaret
Odasi Bagkani Mahmut Higyilmaz,
Kayseri Ticaret Borsast Bagkani Saban
Unla, Orta Anadolu Kalkinma Ajansi
(ORAN) Genel Sekreteri Vekili Fatih
Gavgaa, Tarkiye Seyahat Acentalan Bir-
ligi (TURSAB) Erciyes Yaritme Kurulu
Bagkani Fatih Ozkdse ile Kayseri’den bir-
cok seyahat acentas: ve konaklama tesi-
sinin temsilcileri fuann ilk glindnde gelen
konuklan kargilayarak ilimizin wrizm

potansiyeli hakkinda bilgi verdiler.Fuann
ilk giiniinde Kayseri standina yurtici ve
yurtdigindan pek gok turizmdi, seyahat
acentas: sahibi ve medya mensuplan

ile birfikte istanbul Valisi Vasip Sahin
basta olmak Gizere bazi illerin valileri

ile belediye baskanlari Kayseri standim
ziyaret ederek Erciyes kayak merkezi ve
Kayseri’nin sahip oldugu killtir mirasi ve
dogal giizellikleri hakkinda bilgi aldilar.
Kayseri’den fuara kaulan seyahat acen-
talan da Kayseri'ye yonelik tur paketleri
ile iigili olarak yerli ve yabanci seyahat
acenteleri ile ilgili gdriimeler yapular.
Ulusal diizeyde yayn yapan bazi gazete
ve televizyonlar da Kayseri’nin taniimi
amaciyla roportaj yapular.

Vali Daizgiin, danyanin ve Tarkiye’nin
dort bir yamindan gelen turizm profes-
yonellerini bulusturan ve Tarkiye'nin
trizm potansiyelini aiga qikaracak
igbirtiklerinin kurulmas: igin ortam sagla-

yan EMITT fuaninda, aralannda yabanci
devlet temsilcileri, il valileri, belediye
bagkanlan, yerli ve yabanci turizm sek-
tor temsilcileri ve medya temsilcilerinin
de oldugu cok sayida konugun misafir
edildigini befirterek Kayseri'nin sucuk,
pastrma, mant gibi bircok ydresel lez-
zetlerinden ikram edildigini, Kayseri'nin
kayak ve kiiltiir wrizm imkanlan hakkin-
da bilgilendirmeler yapildigin sdyledi.
Vali Diizgiin bugtinlerde Erciyes’teki
otellerde ylizde yiize yakin doluluk ora-
mina ulagildigin, hatta kayak igin gelen
bazi misafirderin sehir merkezindeki otel-
lerde konakladigini sdyledi. Vali Dazgiin
aynica Erciyes ve Kapadokya isbirliginin
de trizm sektdriinde olumiu bir yank:
yapugin, bdlgemize olan talebi kismen
arurdigin, gelecekte bu isbirliginin daha
gizel meyveler vermesi adina olumiu
beklentilerinin oldugunu ifade etti.
-KURUM BULTENI

Bu yil 19uncusu dizenlenen
Uluslar arasi Emitt Turizm
Fuanna Yozgat'ta da katild:

Yozgat'in tiim zenginlikleri 22
Ocak-25 Ocak tarihinde
Istanbul’da dizenlenecek olan
Akdeniz Uluslararas: Turizm ve
Seyahat Fuan’nda tamtilds,
Yozgat'mn tarihi, turizm zengin-
likleri, sosyal ve kiiltiirel gazel-
liklerinin begeniye sunuldugy,
yiizlerce fuar organizatdrii, seya-

BiR TUSLA HER BiLGIYE ULAS!

Kayseri Valiliginin ev sahipliginde Orta Anadolu Kalkinma Ajansi tarafindan
desteklenen turizm odakll akilli sehir uygulamasi 'STEP TO CITY' projesinin tanitim

toplantisi

giderdik ama

tusa dokunarak diinya
nin her tarafindaki bir
bilgiye ulasmak kolay

lagh” dedi.

ORAN ve KOSGEB'den

yapildi.

Toplantida konusan Vali
Orhan Diizgiin, “Insan
lar bilgiye ulagmak icin
eskiden kitiiphanelere

artik bir

4'DE

hat acentelerinin yer aldigs, Vali
Abdulkadir Yazia'min da

Katilarak qaligmalara destekledigi
fuarda dzellikle jeotermal zengin-

liklerin tamitimina agirhk verildi
Bu yil ilk kez ORAN
Kalkinma Ajansi’nin destekleri
ile Fuara katillan ve Kayseri,
Sivas'la tamtim konusunda
ortaklik yapacak olan Yozgat'in
tamtimina katks saglady, Fuar
calismalanina Yozgat Valiligi,
Yozgat Beledivesi de aktif destek

girisimeiye bilyik destek

-,\nn.._., 8

duzenlenecek. Egfimierin ardindan kendi isini kummak isteyen gir-
mmmnmmmnumm I'“ 3

ERSAN ARSLAX
Kl Ajsast (ORAN) e Ktk
e ve Duenekseme

Yot Destek Ofi Koordmatt s
‘OBAN Genel Sckreer Vekihs Fath Gavcs, buada
yopois shlumada KOSGEB e i oeiinde
i ve etk program bakkinds

Kortlgan do

ekl
[ty
Gavgacs “ORAN obask Kayse, Siva ve Yocgat

ol sk Dnfer

 spuee
e W compadeKOSGER

e e s wouGEn evere yoneik furk il whabea oy v e Lapsocsinn gl e

eyl vt vl Avipmeboge ooy i
KOSGED Yorgs Micemet Merkest Mool Yool oltiruisn ORAN Alademi kapeuminds Siva,

GIRISIMLER

destek!..

TR72 Bolgesi illeri Kayseri, Sivas ve Yozgat's kap-
sayan ORAN'n arahk ay: yonetim kurulu toplantis:,
Yozgat Valisi Abdulkadir Yazsc: bagkankignda, Kay-
seri Valisi Orhan Ditzgiin, Sivas Valisi Alim Barut ile
i kentin belediye bagkanlarinin katilimyla ORAN
binasinda gerpeklestirild

Toplantinin agiliginda konugan Vali Yazcy, 2014
yilinda bagta tiniversiteler olmak @zere bolgedoki
kurum ve kuruluslarla isbirlikleri gerceklegtirildigini,
bolgesel kalkinma alaninda (aaliyet gosteren ulusal
ve uluslararas: kurum ve kuruluglaria ortak calig-
malar yiirittiiklerini, tematik ve sektirel aragtirma
raporlanyla fizibiliteler hazariadiklanmu belirtts

Bu cahigmalann digunda teknik ve mali desteklerie
boigede kar amaca glides itmeyen kurumlara da
farkh alanlardaki projelerde destek verdiklerini anla-
tan Yazac, goyle devam etti

*2014'te bolgedeki illerimizden 65 projeyle toplam 47
milyon lira tutarinda destek sozlegmesi imzaladik
Teknik destekler kapsamunda da bilgede laaliyet
gosteren kurumlarimizda gorevli 2 bin 657 personele
belirienen konularda editim verildi. 2015 yllinda da
faaliyetierimiz hiz kesmeden devam edecektir. Bu

57

kapsamda TR72
Bolgesi 2014
2023 Bolge Plam
eksen, Gnoelik
ve tedbirieriyle
birlikte
kallanma kurulu liyelerinin ve bilgedeki dijer pay
daglarm giirilg ve Gnerilers dikkate alinarak hazar

5 y1li caligma program Kalkinma Bakanl
tarafindan onaylanmustir. Yenilebilir enerii kay
naklarnin kullaniminin yaygmlastinlmasy, dretimd
siirciirilebilir rekabet ve bolgemizin kiltir ve tur-
izme yonelik potansiyelierinin degere
dénagtiriilmesi ajansi 2015 yih iginde temel Gnce
liki konulandur. Yaklagik 20 milyon lira tutarinda
destegin gelecek yi icinde belirienen dncelikli pro-
jolere aktanimas: planlantyor.”

Brezilya ve Arjantin'e caligma ziyareti gerce

tirdiklerini, Beezilya'nin tarim, biyokiltle ve turizm

g
alanlannda, Arjantin'in ise yenilebilir enerji ve
teknoloji bilgesi tegvigi yoluyla kentlesme deneyim-
lerinin bolgeye aktanimasim amacladiklarm: sozler-
ine ekledi. AA

verdi, Istanbul Beylikozo TOYAP
Fuar ve Kongre Merkezi'nde 22
25 Ocak tarihleri arasinda dazen-
lenen tamitim da Yozgat Il

Demekleri Federasyonu ve

Istanbul Yozgathlar Federasyonu
da destek verdiler. Aghis gergek-
lestiren Fuarda Valiler Testi kirds

ORAN KOORDINASYONUNDA
HAZIRLANAN TR72 BOLGESI
2014-2023 BOLGE PLANI
ONAYLANDI

o~

TR72 Bolgesi 2014 - 2023 Dnemi
Bolge Plam

\ P,

Kalkinma Bakanhi'nca verilen yetki ile
Orta Anadolu Kalkinma Ajans tarafindan
ilgili tiim taraflarin katkisi ile hazirlanan
TR72 Bolgesi 2014-2023 Bolge Plani,
20.11.2014 tarihinde Bolgesel Gelisme
Komitesi toplantisinda goériisiiliip, kurum-
larin goriigleri dogrultusunda nihai hale
getirilmig ve Sn. Bagbakanimiz bagkanli-
ginda olugturulan Bélgesel Gelisme Yiiksek
Kurulu tarafindan onaylanarak resmiyet
kazand.
Kalkinma ajanslarinin ¢aligmalarini yon-
lendiren temel stratejik ¢erceve olan bolge
planlari yerel yonetimlerin stratejik plan-
lar1 ve imara iligkin planlar agisindan da
referans belge niteligi tag1.
S6z konusu plan ile TR72 Bolgesi'nin
(Kayseri, Sivas, Yozgat) vizyonu “Ulusal
ve uluslararas: diizeyde rekabet edebilir,
beseri ve sosyal sermayesi gelismis, potan-
siyellerini degere doniistiirmiis, kent ve
sosyal altyapisini gelistirerek yagam kali-
tesini arttirmis, ulagilabilir Orta Anadolu”
olarak belirlenmistir. 2014-2023 dénemin-
de TR72 Bolgesi'nin “rekabet edebilirlik”,
sosyal kalkinma”, “stirdiiriilebilir cevre ve
enerji’ ve “kentsel ve kirsal altyap1” eksen-
leri temelinde gelistirilmesi hedefleniyor.

[iHA]
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ORAN KALKINMA AJANSI’NDAN TANITIM ATAGI

ORAN Kalkimma Ajans: Yozgat Yatirim
Destek Ofisi Koordinatoru Timur Yild:z,

belirterek, “Oncelikle il digindaki Yozgathlann
Yozgat'a yatirim yapmasim saglamak ve diger

piyr olugturmamz gerekiyor. ORAN Kalkinma
Ajans: hazirlanan projelere destek saglamak:

olarak dnce Yozgat'n potansiyellerini tespit
ederek hangi yatinmlann yapilmas: gerektigi

Kayseri fletisim ve ligtirme ke da altyap: caligmalan yaptiklanm yatinmalan ilimize gekmek igin gerekli altya tadur. [limizde destek alabilecek, istihdam
Birim Bagkani Mustafa Eren, [hlas Haber g I ~ saglayabilecek projelerin hazirlanmas: igin ¢aba
A)ann Yo:pt B-mm- ziyaret ederek, sarf etmemiz gerekiyor.

yap yetler haklanda bilgi wrdL En onemlisi ise ilimizin potansiyellerini ¢ok iyi

tamtmamz gerekiyor.
Yozgat 5'indi tegvik bolgesinde yer aliyor. Biz
6'na tegvik bolgesinde olmamuz daha iyi ola

ORAN Tamitim [letigim ve I Gelistirme Birim
Bagkani Mustafa Eren, ORAN Kalkinma

Ajansi'min iller arasinda geligmiglik farkim en
aza indirmeyi amaglayan, bolgenin sosyal ve
ekonomik olarak kalkinmasina katki veren,
bolgesel kalkinma faaliyetlerinde tam paydag
lar i¢in koordinasyon saglayan ve yonlendiren
bir kurum oldugunu soyledi

ORAN Kalkinma Ajans: Yozgat Yatinm Des-
tek il Koordinatora Timur Yildiz'da, Ajans

caktir ancak, biz guanda 5'ind tegvik bolgesi
nin avantajlanini ok iyi anlatmarmz ve yati-
nmalara bunu ulagtirmamuz gerekiyor” dedi

Yildiz, ORAN Kalkinma Ajansi olarak, hem
ajansin cahgmalan hem de Yozgat'n tamitimu
icin caligma baglattiklanin sozlerine ekledi
[IHA]

buz park kuruluyor QRAN binasina

«SUAT DUMAN
Sivas il Ozel idaresi, cocuklar igin yaphi oyun alani projesinden sonra simdi de gencler icin bilyiik bir proje hazifigina
giristi. Buz Park Projesini ORAN sunan Sivas il Ozel idaresi, pm;enm onaylanmasinin ardindan ¢alismalara baslayacak. ORTA ANADOLU KALKINMA
AJANSI SIVAS YATIRIM DESTEK

Kig memleketi Sivasta, ki sporianina yapilan yatinmiann
ardi arkasi kesiimiyor. Yildiz Dag Kayak Merkezi ife i

in Gnlimiizde ki glinlerde onaylanmasini bekleyen

Sivas Il Ozel idaresi, insaat sezonunun agimasiyla ik OFiS| YENi HIZMET BINASINA TASINDI.

baglayan, Qou»(oyunpafkliedevamedenSrvaslI kazmay: vurmast bekleniyor. lcerisinde buz pisti, buz «IRFAN OZSEKER
, simdi ise genglere yonelik "Buz Park prqesm: pateni ve havuz gibi sosyal donatilann olacagi Buz Park, Orta Anadolu Kalkinma Ajansi durumda. Bitin bunian bir araya
hayata gegirecek. Sivas'ta sosyal ) sonra geng nitfusa sahip Sivaslilar igin (ORAN) hizmet binasna kavustu. gv'mmm.smm mwwmm
deviet imkanlan ile giderilecek. Cocuklar igin oyun parki altematif bir eglence merkezine donisecek. Projenin en Mahallesi HORIOK dokuda gelecoy kazandwan Orta Anadoly
ingaatini baglatan Sivas il Oze! idaresi, simdiise gengler  hayata gegmesiyle birlikte bandy, buz hokeyi, sirat pateni, m e Kman lark s o mm Ka"s 'mm";m
igin sosyal bir alan olugturma gabasina girdi. Buz Park adi  artistik patinaj gibi yangma ve buz gosterilerinin yeni hizmet binasinin agiks: Sivas b Gegmse bu eser yaparak
verilen yeni projenin kisa stire igerisinde hayata yapilabilecegi ciddi bir yatinm Sivas'a kazandinimig Vialisi Alim Banfun katdimi e gelecedimizi planiayacalyimiz, WWMN
gecirilecegi 6grenildi. Genglere yénehki/ tlacak olan olacak. Yapilacak proje ile birfikte uluslar aras: yans n Agiista konugma : yon tesekkin
proje igin calismalara start veren Sivas Il Ozel daresi, Orta  diizenlenmesi konusunda da Sivas'in 8niinde hicbir engel yapan Vaii Alim Banut Orta gUzel br aciista bir aradayz Binanin Sivas'in
Anadolu Kalkinma Ajansina proje bagvurusunda bulundu.  kalmayacag 6greniidi. Arm:t‘ldu Kalkinma Ajanstannin Kalikanma ajanian artik ilerin WIMlmkl % z
B . kendilerine yer buldugunu yer buldutar. 4 yiidar uygulanan uguriu olmas:ni dilerim™ dedi.
BUZ PATENl PISTI belirterek “Aslinda Ana programianyla timi  Vali Alim Barut'un konugmasinin
kiitGrin{n bir niganesini bir gizel  sathinda belli projelere imza ardindan Il Moftis Recep
esenini yeniden hayata durumdatar bundan sonra  SUkrl Balkan'm yaptih duadan
Buz pateni pisti ya da buz pisti, insanlann ki sporian veya buz pateni geginmenin sevincini yagiyonz.  da atacak duumdalar suanda  sonea il protokold kurdele
yapabilmesi amaciyla, gesitli kimyasallar kullanilarak dondurutarak Orta Anadolu mﬁoﬂf@ Zaniar yapdd: mali destelder, keserek konagin agiligini

sertlestirilmis bir alandir. Buz pateni eglence amactyla yapilimasinin yani
sira, ayni alanda bandy, buz hokeyi, stirat pateni, artistik patinaj gibi
yanigma ve buz géstenleri yapilir. Yaygin kullamm olarak dogal ve suni
olmak {izere iki tiir buz pateni pisti bulunmaktadir. Dogal buz pistierinde,
pistin tabaninda bulunan su, yine bu tabanin altinda bulunan soguk
hava Greten cihazlar ile ortam sicakh@ diigliriilerek sogutulur ve
donduruiur. Suni buz pateni pistierinde ise su yerine mekanik olarak
donmus veya sudan daha gabuk donan kimyasailar kullanilir.

Kazankaya Kanyonu, ORAN
destegiyle turizme kazandirilacak

Yozgat'in Aydincik Kaymakam-
ligy koordinatorliiglinde, Aydin-
ak Kéylere Hizmet Gétirme Birligj,
1l Ozel Idaresi, Belediye ve Ilce Halk
Egitimi Merkezi Mudurlugu isbirligi
ile hazirlanan ‘Kazankaya Kanyonu
Eko- Turizm ( Doga Turizmi) Altya-
pisi Gelistirme Projesi’ ile Kazankaya
Kanyonu turizme kazandinilacak.
Aydinck  Kaymakami  Sinan
Basak, yaptigi aciklamada, 2015
Yili Proje Teklif Cagrisi donemin-
de hazrladiklan Aydincik adli yeni
proje ile Kazankaya Kanyonunda
altyap, cevre diizenlemesi, taniim
markalasma cahsmalannn yapila-
cagii soyledi. Kaymakam Basak,
Orta Anadolu Kalkinma Ajansi'na

(ORAN) sunulacak projenin amaci-
nin Kazankaya Kanyonunun dogal,
tarihi ve kiiltiirel turizm alanlarinda-
ki zenginligini tanitimi, markalasma,
hizmet kalitesi ve turizm altyapisimn
ivilestirilmesi yoluyla bolgesel ve
ulusal alanda cazibe merkezi haline
gelmesine katki saglamak oldugunu
vurguladi. Kayamkam Bagsak, “Bu
projeyle Kazankaya Kanyonu'nda
vapilacak olan gerekli altyapi calis-
malaniyla, ylriiytis parkurlan, gegis
kopriileri, baglantih asma kopriiler
{izerinde ylirtiyiis parkuru, dinlenme
alanlan, seyir tepesi, yonlendirme ta-
belalari, gesmeler ve hayvan ve tarihi
heykel figtirleri kazandinlmus oluna-
caktir.” dedi. FERHAT OZER YOZGAT

@ Secim cabimalan kapsamends kankhy koo
ferans sonrau yapody esaad syanes provoke
edimed: stenen Millrohib

@ Mubalefetin yapmadiktans komsmak ver
ine kendi partusnin hem oe hale geardgint
anlatsin diven Millevebit’

ermeden pamn:
suna koyup sonra dagauran Millerveksh!

Kisa ok
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ORAN DESTEK OFISINI TANIYOR MUYUZ?

ORAN olan O

« BILGILENDIRME TOPLANTILARIYLA 1050 KISIYE ULASILDI

metodolos yablapmisns salindan gorme

Ajans uzmanian tarafindan 15 tahsis exdiidily ve baganh proje
toplantiannin yapddsduni ifade ’YwienebﬁEna,&
eden Vali Bant “Genide Rekabet” je
birakthimez glinlerde sz KU & Turizm™ malk destek
konusu destek N programianna proje
béigede farkindabginin hazidayarak Ajans destek-
antinimas: amacna, Ajans lerinden yararanmak isteyen
uzmanian tarafindan i KOBlerimizi ve kar amac:
merkeZen bagta oimak (zere  gltmeyen kuruluglanmez:
15 igede biglendirme proje bagvuruanns son gine
Stz konusy yeniden hatiriatma yapmak
bigemizden 1050 kigi katimis  istiyorum. Ajanssmz tarafindan
ve programiara mew
foplantilannin icin haywh oimasint lemenni
ardindan Ocretsiz ederim.” gekiinde konustu. Valk
dizenlenen Zger ginlok proje  Aim Banufun konusmasinn
ardindan Orta Anadolu
toplam 265 kisi katdim Kalkinma Ajans: Yonetm
saglamestir, Toplam 17 Milyon &MTmm\akaodl
TL tutannda bir kaynagin

Universite ORAN'dan Teknik
destek almaya kak kazandi

Cumhuriyet Universitesi SIVAS / HAKIKAT
adina TR72/15/TD/0037 tacr oy i -3 ...,..8,".".’,,,"‘&. i
Referans No'lu “Ulusal o essanir siine o e G s
ve Uluslararasi Foxanasge i SorohD Yoo Shmocas, e b
Fon Kaynaklan Entegre """"um' :' e ] o akademik porsonain gorevi
Veri Tabaninin e AL cabsomaias horaada s v Goaeyerdots ".&""‘

‘Konusunda bigi v
Olusturuimas” baghikii ™ w%m oo ol
teklif, teknik destek s yoni thic vo
almaya hak kazandi =




